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CONCELLO DE BOQUEIXON
Forte s/n
15881 Boqueixdn (A Corufia)

ACTA DA SESION EXTRAORDINARIA DO PLENO

LUGAR: Casa do Concello

DATA: 21 de decembro do 2012.
HORA DE COMEZO: 13.35 horas
HORA DE REMATE: 14.25 horas.

ASISTENTES:

Don Jesus Sanjuas Mera

Don Manuel Mourifio Varela

Don Antonio Gonzalez Barral

Dona Maria Dolores Garcia Couto
Dona Sonia Rodriguez Midén

Don Jesus José Santasmarinas Devesa
Dona Raquel Garcia Fraga

Dona Adela Redondo Rendo

Don Xabier Canabal Fernandez

Don David Paulino Calvelo Otero

AUSENTES:
Ninguén

No salon de sesions da casa do concello presidinrlloalde don Jesus Sanjuas Mera,
reunironse os Concelleiros que se relacionan anteente, asistidos pola Secretaria
dona Elena Suéarez Rodriguez, co obxecto de reaizasion extraordinaria do Pleno
gue foi convocado cos requisitos legais.

ORDE DO DIA

Aprobacion da acta anterior

Toma posesion Concelleiro

Cambio periodicidade das sesions

Cambio de dia para celebrar sesion plenaria no meke xaneiro (24-01-2013)
Aprobacion POS 2013

Complemento prestacion 0 persoal do concello enitcion de incapacidade
temporal en aplicacién do artigo 9 do RDL 20/2012al13 de xullo

Reducién xornada laboral do auxiliar de deportes emodificacion da
relacion de postos de traballo (RPT)
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8. Moadificacién acordo de non dispofiibilidade do impote da paga extra
decembro

9. Concesion privativa ben dominio publico para a inslacién tanatorio.
Aprobacién proxecto.

DELIBERACIONS

1.Aprobacion da acta anterior.
Os sefiores Canabal e Calvelo non tefien nada qae.ale

A sefiora Garcia Fraga di que hai un erro no puimoeno 11, cando se debate a mocién
namero 12/2577. Sinalase que o rexistro de pefbame para preservar a identidade
dos traballadores, e en realidade ela dixo, pa&asepvar a intimidade dos traballadores.
Por outro lado, di a sefiora Garcia Fraga que candefior Calvelo dixo que hai
facturas sen pagar, ela preguntoulle cales erase@ar Calvelo non respondeu.

Sen mais, por unanimidade aprobase a acta da spseotivo lugar o 14 de novembro
de 2012.

2.Toma posesion Concelleiro

Na sesion plenaria que tivo lugar o 14 de noverdbra012, tomouse razon de renuncia
presentada polo Concelleiro Adolfo Gacio Vazquenue substitie don Jesus Neira
Varela cuxa credencial foi remitida pola Xunta Ebeal Central ao concello o 28 de

novembro de 2012 e recibida con data 4 de decegdd® rexistro de entrada niumero

12/2758.

Polo que procede a toma de posesién do novo Ceimoatllon Jesus Neira Varela o cal

xura cumprir fielmente as obrigas do cargo de déioe con lealdade ao Rei e gardar e
facer gardar a Constitucion como norma fundameletastado.

Unha vez xurado o cargo, o sefior Alcalde da a bangisefior Neira Varela a esta
lexislatura e deséxalle un frutifero traballo polesifios de Boqueixon.
O mesmo deséxanllo o sefior Canabal e o sefior Galvel

3.Cambio periodicidade das sesidons

Na sesion plenaria que tivo lugar o 20 de xufio @&l2acordouse levar a cabo as
sesidns plenarias ordinarias os segundos mércoemeédses de xaneiro, marzo, maio,
xullo, setembro e novembro as 20.30 horas.

Considerando mais axeitado a actuais circunstanp@soais e laborais dos
Concelleiros en xeral, a celebracion dos plenokagario de mafa, propofio que tefian
lugar os plenos ordinarios os mércores dos meseseiro, marzo , maio, xullo,

setembro de novembro as 13.30 horas.

O sefor Canabal di o seguinte: “Tal e como secteflna exposicidon de motivos desta
proposta, o cambio no horario é debido as actur@isristancias persoais e laborais dos



concelleiros en xeral. E dicir, que no meu cassauun concelleiro en particular (non
entro dentro da categoria de xeral), ou ben sandroide e non un concelleiro. Porque
se é asi, polo menos puido preguntar, e quedatmpagicion niguelada.

Pero claro, non preguntou, porque a exposicion dévos non a cré nin o propio
alcalde, ainda que a asine.

Permitanme que neste punto traia unha entradacdbdak de onte & noite, porque non
sendo mifia, concordo ao 100%.

Mafa venres as 13:30h hai pleno no concello. Pale gos comentaron, aparte de
outros temas, van tratar de cambiar o dia de celeldn dos plenos que ata o de agora
viflanse celebrando os mércores as 20:30h. Supo@mon lles gusta nada que cada
vez asistan mais vecifios 6s mesmos e saben gas h@ss, a maioria da xente esta
ou comendo, ou facendo de comer ou traballando.

Unha vez mais vemos que non lles interesa nadiBaoguwecifios vexamos a lixeireza
coa que 0s nosos concelleiros toman decisions gsi@fectan a todos.

Seguen sen publicar na paxina web do concello aramatoria dos plenos, cando é
algo que levamos pedindolle dende hai tempo e seng® dixeron que o ian facer. De
momento seguen sen cumprir.

Por outra banda, polo menos xa actualizaron algunlcausas e xa estan colgadas
todas as actas plenarias, incluso as do pleno de aeeoutubro.

E triste comprobar que seguen intentando arredaeéifianza de todo o que tefia que
ver co concello e coas decisions que se tomarasetomo dificultdndolle a asistencia
0s plenos cambiando os horarios dos mesmos e risanao da sUa convocatoria na
paxina oficial do concello.

A historia volta a repetirse, como un “deja vu”gqu recordarlle aos Sres. Concelleiros
o debate producido na sesion plenaria de 11 de deaR0D05, cando unilateralmente o
equipo de goberno decide trocar os plenos da {asdeesions eran as 8 da tarde):
Dicia o Sr. Viafio: Todos temos obrigas no nosoahabgue nos dificultan a asistencia
e seguramente ningun horario pode satisfacer ago8ero o que é indignante na sua
proposta € que nin tan sequera fomos consultados.

Subido no seu pedestal o alcalde ordena que o®gplsa celebren en horario de mafa
cando todos temos un traballo 6 que dificilmentgade faltar, e ainda méis 4 1 da
tarde, para que o pleno non se poida alongar e temas sen dar moita guerra. Pero é
que non se lle pasou pola cachola que hai outroscedeiros que teran moitas
dificultades para asistir a esa hora?

Un vecifio deste Concello, dixome un dia que AdsHoio erguiase todas as mafias
pensando cémo facer mais dano & oposicion. Tefocople porque este cambio de
horario esta pensado so para dificultar a nosa pres e a nosa actividade nos plenos.
Como supofiemos seguiran enviando as convocatorsagdamingos pola tarde,
conseguen de paso que teflamos un dia menos pasademumentacion e preparar as
intervencions. Felicitoo sr. alcalde. A sta proosbn é mais que unha mostra mais
da imposiciéon, da improvisacién e da impotencia @cpge gobernan o municipio.
Opofiémonos radicalmente.

A continuacion o Sr. Canabal di que coincide pleeate co portavoz do grupo
socialista, ainda que fai as seguintes matizacions:

"1.- Que o Sr. alcalde s6 pensa nel. Non pensavaogios, posto que algins quixeron
participar no pleno e non se lle permitiu.

Asi facendo os plenos as 13:00 horas, facilita a asistencia 6s plenos por parte dos
vecifos.

O Sr. Rodeiro, pola sua parte di "que se fai a&eidn dos horarios de celebracion dos
plenos porque administrativamente € mais sinxelpoe outra parte, porque asi



adaptamos a celebracion dos plenos 6s horarios @itosconcellos da comarca, onde
tamén gobernan os do partido socialista, e mesmgugs dicindo os Sr. Rodeiro) para
dar unha maior cobertura a prensa.

Daquela era porque administrativamente era maidadadministrativamente e para dar
maior cobertura & prensa. Agora porque lle vénanelbs concelleiros por motivos
laborais...(ou todos os concelleiros cambiaron os kabitos vitais e laborais, ou polas
ausencias no que vai de mandato, asegurolles quesxiste motivo aparente para
cambiar. Pero tampouco importa, porque este nométivo.

O motivo daquela, ao igual que agora, é espantaveriiios do pleno. Daquela lembro
estaba comezando a haber un grupo de vecifiossatkr® en asistir aos plenos, ao
igual que agora. Lembro tamén, que cando se dedlgtia punto concreto, en certas
sesions tifian asistido aos plenos os propios vecfertados pola proposta a debater e
aprobar.

E certo que tendo daquela como agora, era aindeapexpectativa xerada para a
asistencia dos veciiilos ao pleno, pero comezabalaa. ¢a antes de que cale,
empregando o rolo, todas as dificultades para céeg e cambio de horario.
Certamente, e xa para rematar, tina albergadoexrasfa de que o cambio forzado de
alcalde traeria consigo novas formas, motivado spdlEtos polos que tivo que
“escapar” o anterior alcalde. Porén, o actual dé&eatsiste en converter esta nova etapa
nun “Gacismo sen Gacio”.

Coma consello simplemente, e como constatacioneitesf A xente do comdun,
preferimos sempre o orixinal antes que unha calo@a@estinguida do orixinal”.

O sefor Calvelo di o seguinte: “Volvemos a retrecatkste punto & situacion pasada,
na que se demostraron as dificultades que supahlestr este horario, polo limite de

tempo para debater os distintos puntos da ordéado d

Por outra banda, sabemos que con este horario ilnilftase en gran medida a posible

asistencia de publico os plenos.

Por dltimo, é unha vergofia que se intente realeste cambio para favorecer

circunstancias persoais e laborais dalguns comoealle

Polo tanto, votamos en contra desta proposta, poestaba moi ben e non habia
necesidade de cambio, para empeorar”.

A sefiora Garcia Fraga di que o publico pode vsta leora e a prensa tameén.
O sefior Canabal alega que o di polos vecifios galanprensa, pero sobre todo critica
que non se consultara con eles, como Concelleites spn, polo que se sinte

discriminado.

O sefior Alcalde di que posiblemente fora un fakkm rromunicarllo antes, pero os
plenos son abertos e calquera persoa pode vir.

Procédese coa votacion e cos votos a favor dodPRcentra do PS de G e de ANOVA,
acordase:

1. Que tefan lugar as sesions ordinarias plenariaegedos meércores dos meses de
xaneiro, marzo, maio, xullo, setembro e novembrb3a30 horas.



4.Cambio de dia para celebrar sesion plenaria no raale xaneiro (24-01-2013)

Na sesion plenaria que tivo lugar o 20 de xufio @El2acordouse levar a cabo as
sesions plenarias ordinarias os segundos mércoeemeses de xaneiro, marzo, maio,
xullo, setembro e novembro.

No mes de xaneiro o Pleno ordinario teria lugaia®®dde xaneiro de 2013.

Dadas as dificultades técnicas para proceder coacta confeccion do Presuposto
Xeral 2013 o cal é dificil telo confeccionado parata aprobacion na sesion ordinaria
do 9 de xaneiro.

Tendo en conta que antes do 31 de xaneiro débesiy eterminada informacion ao
Ministerio de Facenda e Administraciéns Publicagppiio 6 Pleno trasladar a sesion
ordinaria de xaneiro 0 dia 24 de xaneiro as 13d88sh

A Secretaria explica que lle solicitou 6 Alcaldecambio porque hai variacions na
documentaciéon do presuposto e resulta dificil mdmpleto para o pleno do 9 de
xaneiro, tendo en conta ademais que previamente siebinformado pola Comision
Informativa.

O sefior Canabal di que esta xustificado o camieimy pon a hora: “A proposta, salvo
polo cambio da hora esta perfectamente motivada,quee apoio este cambio.

Posto que se fala de aprobar o orzamento de 2043e @i, fago a peticion de que se
nos facilite con tempo, é dicir, que se nos vamilifando os documentos segundo
vaian estando rematados e ainda non sendo os, fpzae poder ir traballando sobre
eles, e poder facer tamén algunha achega”.

O sefior Calvelo di: “podemos estar de acordo restebio pero quero facer constar a
nosa protesta porque demostra a inoperancia eumpranento da legalidade, pois as
propostas deberian quedar aprobadas neste ano 2012.

Esperamos dispor da informacién pertinente parauwestudo co tempo suficiente e
necesario.

Si se cumpren estas condicions estariamos a fagte dambio de data”.

Por unanimidade acordase:

1. Trasladar a sesion ordinaria que corresponde reeleb9 de xaneiro 6 dia 24 de
xaneiro de 2013 &s 13.30 horas.

2. As restantes sesidns ordinarias séguense mantasdmesmas datas acordadas na
sesion do 20 de xufio de 2011 e de acordo co hastablecido no punto anterior desta
sesion.

5.Aprobacion POS 2013

Con data 30 outubro de 2012, rexistro de entra@@ 2&cibese no concello a circular da
Deputacién Provincial para a elaboraciéon do POS32@hra o cal se destina ao
Concello de Boqueixon 214.217'01€.

Neste plan o concello pode destinar ata o 60%remdiamento de gasto corrente. Sen
embargo, o concello pretende arranxar o pavimemtocamifio de Villalapaz a



Rebordaos asi como a apertura de gabias, o cabdebido ao estado actual no que se
atopa que supdn un perigo para a circulacion. Boo dado, destinaranse 55.701,07 €
para financiar a partida gastos correntes, conmoerite a partida de gastos en
iluminacion publica.

Débese ter en conta, asi mesmo, que o Pleno déad&puna sesidon que tera lugar este
dia 21 de decembro, modifica as bases polas quexsea elaboracion do POS, no
senso de non esixir a achega minima do 5% nos giasxepolo que o Concello de
Boqueixon propon a aprobacion dun proxecto finatweo 10 % co POS.

O sefior Canabal di: “Ben, ainda que non o credia ®0a firme intencién de votar a
favor das obras que decidiran levar ao POS paradeivo ano, e é o feito polo que
tampouco presentei ningunha iniciativa nestes senso
Mais a vista do que se trae ao pleno, non o tefla olaro, polo que quero facer unhas
consideracions a espera de que se son contegtadas,apoiar a proposta.
En primeiro lugar, e como argumentacion xenéricabéas do POS, dicir que tendo en
conta a actual situaciéon economica temos a ohtogias, de priorizar as actuacions do
concello. Xa o tefio dito, esta priorizaciébn debsapagola priorizacion dos servizos
sociais e polo mantemento dos servizos publicosagiiealmente presta o concello.
Neste punto xa tefio exposto que baixo un prismrdagsente economicista, a xestion
“indirecta” dalguns servizos (valla como exemplseovizo de abastecemento de auga),
é claramente deficiente e excesivamente cara, Habalternativas mais economicas
sen perder calidade.
Mais non é isto 0 que quero expor. Centrandonosbina que se trae agora ao pleno,
arrinco dos orzamentos do presente ano onde estiggnada:
e 411.619.04 CAMINO VILLALAPAZ — REBORDAOS: 68.841,06
* No pleno do 9 de maio deste ano, o Sr. Calvelarfaiogo referido a obra, mais
non me interesa tanto a pregunta, senon a respogticalde.
O rogo foi: Que se melloren os accesos a Rebordemysgadamente que se
amplie a curva que da acceso a aldea

O Sr. alcalde explicou daquela que as obras xangearon e que so6 falta ampliar a
curva, xa que hai que cortar varias arbores queidap seguir coas obras. Os vecifios
xa deron o0 seu consentimento e agora estase esjierare 0 empresario que comprou
a madeira proceda a corta

E dicir, & vista disto a obra estaria comezadaréfimade concluirse.

Onte puiden observar que realmente se ampliarsta, poas obras da pala, mais falla o
firme que esta moi deteriorado, e nas ampliaciGns@stente.

O proxecto pois que presentan agora para o POH8&15,94 € € entdn para o
asfaltado integral da pista municipal e a apertlg#acunetas, proxecto novo. Porque
saben vostedes que declaran que o Concello noait@olinin percibiu ningunha
subvencién doutras AAPP para o financiamento destimento. E certo, mais non vaia
a ser que estea existindo duplicidade ou sobordandienobra realizada coa obra nova.
Esa é unha salvedade.

Por ultimo, e contestandome a salvedade, e retamantio da primeira parte da
intervencion, dixen que son extremadamente sensddeactual situacion econdmica.
Mantendo os servizos do concello para o vindeiooiga que se me antolla un auténtico
reto) coido que seréa suficiente para pedirlle garandeiro ano. Vexan aqui a mifia
colaboracioén leal con vostedes.



Tendo en conta asemade que no pleno da Deputagitiox@ aprobara o convenio de
colaboracién para financiar as obras de camifioaonento Lareo-Loureiro-Igrexa
(Pousada) e outros, que se trata da conservaeigago e rebacheos de 26 camifios do
concello por importe de 150.000 €, poderia aceptarstermos xenéricos o plan de
investimentos para o vindeiro ano.

O sefior Calvelo di: "E unha obra que nos propuxem®msseu momento, Xxa que
déramos a nosa palabra 6s vecifios para a reahizéesba obra con urxencia.

Estamos de acordo en que esta partida de 158.5€5/84 destinada a posibilitar o
remate por fin, da mellora do camifio de Villalapaebordaos.

En canto & inversion de 55.701,07 € para finareipartida de gastos da iluminacién
publica, gustarianos cofiecer o proxecto da inversiévista de 250.000 €.

O sefior Alcalde di que se trata de botar aglomerablior gabias e canalizar e segue
dicindo que se reuniron cos veciiios para tratabess a executar.

Respondelle o sefior Calvelo que foi unha faltaahesideracion non invitar a oposiciéon
a esas xuntanzas, pois 0 seu grupo foi o que poopsta obra no seu momento.

Por unanimidade acérdase:

1.- “Aprobar o Plan provincial de cooperacion asasbe servizos de competencia

municipal (POS) 2013, cuxas bases se cofiecen ¢éaace@ sua totalidade, no que se

recollen as obras que o Concello ten previstozaale a dedicacion a gastos correntes
do exercicio 2013e de acordo co financiamento que se indica:

A) Realizacién de obras:

Denominacion da obra Deputacion Concello Presuposto total
Camifio de Villalapaz a Rebordaos 158.515,94 - 158.515'94
SUBTOTAL OBRAS 158.515,94 - 158.515'94

Aprobar o proxecto das obras incluidas na anuaidil3 e que se relaciona nesta
taboa.

B ) Financiamento de gastos correntes:

Deputacion

Achega provincial aplicada ao financiamento deagst| 55.701,07

correntes

C) Resumo:

Denominacion da obra Deputacion Concello Presuposto total
SUBTOTAL OBRAS 158.515,94 - 158.515'94
SUBTOTAL GASTOS CORRENTES 55.701,07 55.701,07
TOTAL 214.217,01 7.925'80 214.217,01




2.- Declarar que o Concellé titular e ten a dispofibilidade dos terreos, auga
servidumes para a execucion das obras, e quedeltore relacionado coas concesions
e autorizaciéns administrativas que legalmentersagaesarias.

3.- Comprometerse o Concello a incluir no orzamentmicipal do 2013 os fondos
necesarios para facer fronte a achega municipabldass incluidas na anualidade do
2013.

4.- Solicitar da Deputacion Provincial da Corufiadedegacion neste Concello da
contratacion e execucion das obras incluidas no plae se entendera aceptada si esta
producese efectivamente.

5.- Declarar que o concello non solicitou nin g@tc ningunha subvencion doutras
administracions publicas para o financiamento deestimento ou, no caso de que
existan axudas ou subvencidns concorrentes doatdasinistracions para a sua
execucion, achégase o detalle de cada unha detaslitAndose que a sta suma total
non supera o0 100% do seu importe.

6.- Autorizase a Deputacion a obter as certifigagicda Axencia Estatal de
Administracion Tributaria e da Tesoureria da Setage Social nas que se acredite que
o concello esta ao corrente nas suas obrigasdribgte coa Seguridade Social

7.- Facultar expresamente ao alcalde para todiaciseado coa tramitacion e xestion
do presente acordo e o correspondente expediente.”

6.Complemento prestacion 6 persoal do concello eftuacion de incapacidade
temporal en aplicacién do artigo 9 do RDL 20/2012al13 de xullo

No Boletin Oficial del Estado de data 14 de xuko2aD12, publicouse o Real Decreto
Lei 20/2012, de 13 de xullo, de medidas para garantstabilidade orzamentaria e o
fomento da competitividade.

Esta norma, no seu artigo 9 modifica o réximelyativo do persoal incluido no réxime

Xeral da Seguridade Social durante a situaciémdapiacidade temporal, sen prexuizo
da posibilidade que ofrece a cada AdministraciohliPal de determinar respecto do
persoal ao seu servizo, e dentro dos limites quemesmo se establecen, os
complementos retributivos que en concepto de nzellotuntaria da accion protectora

da Seguridade Social corresponda nas situaciomeaeacidade temporal.

Asi mesmo, permitese no apartado 5 do artigo 9efanra norma, establecer tamén por
cada Administracién Publica supostos nos que coictexr excepcional e debidamente
xustificados permitan establecer un complementcaetalar como maximo o cen por
cen das retribucions que vifieran disfrutando ea caoimento.

O propio real decreto lei, a estes efectos, corsidiebidamente xustificados os

supostos de hospitalizacién e intervencion cir@xic

O texto presentado polo Concello, ao respecto tilgoa®.2 do real decreto lei, esgota o
marxe permitido polo goberno ata acadar os linsiteelados no mesmo precepto.

Pola sua parte, o documento engade aos supostost@sena lei de hospitalizacion e

intervencion cirdrxica os de recuperacion postdapees as lesions graves do sistema
muasculo - esquelético e as enfermidades recollidasanexo do Real Decreto



1148/2011, de 29 de xullo, para a aplicacion e rdes® no ambito da Seguridade
Social da prestacion econémica por coidado a merafectados por cancer ou outra
enfermidade grave.

A recuperacidn postoperatoria concibese como unplesnento inescusable ao de
hospitalizacion e intervencién cirlrxica, posto gere moitos casos, 0 periodo de
hospitalizacion € minimo comparado co periodo pestiorio, de tal maneira que a
norma de establecer un complemento excepcionatgzon da hospitalizacién ou da
intervencion cirdrxica careceria de sentido si serprolongara durante todo o periodo
postoperatorio de recuperacién. Se ben puidergpnetarse que o suposto de feito da
hospitalizacion e intervencion cirarxica se esteiadalurante todo o periodo de
incapacidade temporal derivado das mesmas, sedesasnais aconsellable facer uso
da facultade recofiecida no real decreto - lei a esiministracion para precisalo
incluindo a recuperacion post - operatoria e ewdsirque puidera chegarse ao absurdo
de, no caso de que a operacion solo esixira udedfespitalizacion, habitual por outra
parte, o funcionario percibira o complemento dwaede dia da hospitalizacién e non
durante o periodo imprescindible de recuperacion.

O texto que se propdén ao Pleno remitese tamémédelde enfermidades recollida no
Anexo do Real Decreto 1148/2011, para a aplica@odesenrolo no ambito da
Seguridade Social da prestacién econdémica por doidanenores afectados por cancer
ou outra enfermidade grave, que resulta ser a mcaa xuridica no ordenamento
espafiol que recolle unha relacion de enfermidadesgeg (aplicable mutatis mutandi
aos maiores de 16 afos). A inclusion de este suplesbbtencion do complemento ata
acadar o 100% das retribuciéns cumpre os dousiosteecollidos no artigo 9.5, € dicir,
0 seu caracter de excepcionalidade e a sua xastdit. Ao tratarse dunha lista cerrada
de doenzas evitase unha interpretacion lata depi@® a gravidade resulta evidente,
en tanto ven recofiecida a gravidade polo propiogWiro de Traballo mediante esta
norma.

Co mesmo caracter de excepcion e dado que o Reaetbell48/2011 recolle
unicamente enfermidades e non lesidéns e tendo efa @ sta consideracion como
graves e que implican importantes periodos de ifidate total, é posible xustificar a
inclusién dentro dos supostos do artigo 9.5 do Remdreto lei 20/2012 das lesidns
graves, asi como as enfermidades que non estamdasl dentro do Real Decreto
1148/2011 pero que carrean a incapacidade pasdallty.

Segundo o artigo 51 da Lei Orgéanica 3/2007, pagualdade efectiva de mulleres e
homes establece a obriga das Administracions Ragbfioc ambito das suas respectivas
competencias e en aplicacion do principio de icagddentre mulleres e homes de
remover os obstaculos que impliquen a perviveneigalquera tipo de discriminacion
no desenvolvemento da carreira profesional, a taoidn da vida persoal, familiar e
laboral e a de remover calquera discriminacionitnativa, directa ou indirecta, por
razon de sexo.

Asi mesmo, o artigo 56 da mesma lei introduce undai® cara a normativa que regula
os acordos entre as distintas administracionsqetdrambito das stas competencias,
loxicamente) e o persoal ao seu servizo de quaimeéde excedencias, reducions de
xornadas, permisos e outros beneficios que protexmaternidade e facilite a
conciliacion da vida persoal, familiar e laboral.

Tendo en conta ditos mandatos, e no ambito das etempas para a mellora dos
complementos que lle recofiece o Real Decreto LI@02@, parece xustificado, para o
efectivo cumprimento do devandito mandato legaltereler a percepcion do
complemento ata o 100% as enfermidades comuns tdunanmomento tan critico e
decisivo na efectividade do principio da igualdatie mulleres e homes como € o



embarazo. Con iso se pretende seguir na lina dea@éh que o artigo 9.2 da
Constitucion marca para as administracions pubkcas poderes publicos en xeral e
que, en palabras do Tribunal Constitucional, supéontade do constituinte de acadar
non solo a igualdade formal senon tamén a igualdalistantiva, ao ser consciente de
gue unicamente desde esa igualdade substantivsildeoa realizacion efectiva do libre
desenvolvemento da personalidade.

O sefior Canabal di: “Neste caso, ao igual que sujte se trouxeron a este pleno,
tratase das contrarreformas do goberno centrahgoestou, a favor delas.

Estas reformas economicas que foron emprendidgsriereiro termo polo goberno
socialista en Madrid e agora polo PP, son reforopaes humillan e denigran aos
traballadores. Sei de anteman, que non é este lorniefo para amosar a mifia
indignacién sobre esta deriva neoliberal que pagaosotraballadores, reducindonos
soldos, dereitos sociais e laborais que custarcmaEe moito sangue conquerir, e que
se tiran ao balde do lixo con cada reforma e coefiama dos dous ultimos gobernos,
que estan a practicar auténtico “Terrorismo de déste levando a amplas capas da
sociedade a situacions extremas. Non é o mellor fosisto, mais si € 0 Unico no que
eu o podo expresar toda esta indignacion.

E un camifio sen retorno. Polo tanto tamén eu estais cercano a plantexarme a
insubmision as leis estatais, que mais parecernuas‘Estado de Sitio” que as dun
“Estado de Dereito”.

Menos mal que na propia proposta se aclara qudm pieesentado polo concello esgota
a marxe permitida polo goberno ata acadar os knsitealados. Menos mal. Mais non é
suficiente.

Sei que vostedes van a aprobar este punto, maigatimprestar o meu apoio complice
a todos estes atentados aos dereitos laboraisathadladores. Non podo e non quero. E
0 Unico que lle pido, é que non aplaudan coasasralb aprobalo vostedes”.

O seiior Calvelo di: “Non vexo o informe da Seciatarinterventora sobre a inclusion
do complemento de prestacion 0 persoal do conesllaituacion de incapacidade
temporal, pero entendo que se axusta 6 que dispdiigo 9 do Real Decreto 20/012 e
polo tanto en principio estou a favor da proposta”.

A sefiora Garcia Fraga di que esta a favor, ainéasqupode pensar que as veces
abusase das baixas. Sen embargo, acatamos aleiséoprotamos a favor.

Di o sefior Canabal que as baixas sempre as tedajuen médico. Ninguén as pode
coller voluntariamente.

Cos votos a favor do PP e do PS de G e en contnemlesentante de ANOVA,
acordase:

1. Aprobar os complementos retributivos en concepgtongllora voluntaria da accion
protectora da Seguridade Social correspondentegu@eisns de incapacidade temporal
(IT), conforme &s seguintes normas:

1. Aboarase un complemento ata alcanzar o 100%eddaBucions dende a data de

inicio da situacion de incapacidade temporal partiogencias profesionais e polas
continxencias comuns que xeren:
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— Hospitalizacion. Neste caso, cando a situacionlTddefia comezado antes da
hospitalizacion e esta tefia orixe no mesmo propasoloxico aboarase o 100% das
retribucions desde o inicio da IT.

— Intervencion cirdrxica e recuperacion postopeiato

- Lesiéns graves ou enfermidades incapacitanteteri@éendo por tales as lesions
muscoesqueléticas ou 6seo musculares que imptmsililotablemente a mobilidade).

- Enfermidades recollidas no anexo do Real Dedr#48/2011, de 29 de xullo.

- Enfermidade comun durante o embarazo.

2. Nos casos de incapacidade temporal por enfedaidamun ou accidente non laboral
o complemento calcularase de conformidade coasrgeguegras:

a) Dende o primeiro dia da situacion de incapaedanporal ata o terceiro dia
inclusive aboarase un complemento ata acadar o d&@¥etribuciéns ordinarias que
corresponderia percibir.

b) Dende o cuarto dia da situacion de incapacidadgoral ata o vixésimo dia
inclusive aboarase un complemento ata acadar o dd&etribucions ordinarias que
corresponderia percibir.

c) A partir do dia vinte e un aboarase un complémeta acadar o 100% das
retribucions ordinarias que corresponderia percibir

3. -As referencias a dias incluidas no presentedacentenderanse realizadas a dias
naturais.

2..- O presente acordo entrara en vigor a partaidseguinte ao da sua adopcion.
3.-Mediante Resolucién da Alcaldia resolveranse @asst@ns de interpretacion e
desenvolvemento que se susciten en relacion caoeaeiph do contido do presente
acordo.

7.Reducion xornada laboral do auxiliar de deporte® modificacion da relacion de
postos de traballo (RPT)

A vista do informe que a continuacion se transciiteralmente, elaborado pola
Concelleira de Cultura e Deportes, dona Raqueli@&mga:

“Desde 0 ano 2011 estase a producir un considerdecenso do numero de usuarios
das actividades deportivas que imparte o conceoBibqueixdn, salvo durante os
meses de xullo e agosto nos que esta en funciotam@mscina municipal.

Por este motivo o concello por un lado tivo queuad o nimero de actividades
deportivas que vifla programando e por outro tive qagrupar as actividades que
contan cun numero de usuarios moi escaso e se \xacutando en diferentes
parroquias. Concretamente as actividades que savitigm na Granxa agréganse as de
o Forte e as que se impartian en Lamas, previo comiso de asistencia das usuarias,
en lugar de pasar a realizar a actividade en Sesgudomo se lles ofrecera nun
primeiro momento, dado que non tefien un grupo noinipgdiron e asi se lles
concedeu, levar a cabo a devandita actividade rapiar parroquia, pero en lugar de
ser dous dias, pasa a ser un.

Por outro lado, hai un serie de actividades comtates e Patinaxe que cando se
demandan e o nimero de persoas o fai viable, oetlondebe contratar os monitores a
unha empresa porque o persoal de que dispon o tonuen estan capacitados para
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impatrtilas, tal como eles mesmos alegan. Dest® xasi ben sucedendo estes dous
altimos anos, o que fai que o concello tefia queapamhas actividades a unha
empresa, contando na sda plantilla con un monigpaitivo e un auxiliar de deportes.
Consecuentemente, reduciuse considerablementega daboral no departamento o
cal, xunto coa correspondente reducion dos ingréanot por actividades deportivas
como pola actual crise econdémica que afecta esjmeerde a administracion, fai
innecesario e sobre todo inviable economicamerdetoal cadro de persoal existente
no departamento de deportes neste momento, forrpadoun monitor deportivo
(laboral fixo) e un auxiliar de deportes (laboranporal). E isto a pesares de que o
concello aprobou a correspondente taxa pola acégi& de ximnasia de rehabilitacion
para maiores, que antes era gratuita e mesmo inemoo outras taxas doutras
actividades deportivas. E ainda con todo isto, m@sbmento a gran diminucién dos
ingresos en relacion cos gastos resulta insopoéqdara as arcas municipais polo que
€ absolutamente necesario proceder coa reorgardradd persoal do departamento de
deportes co fin de adaptalo as actividades quargmiten e aos ingresos municipais
existentes.
Tendo en conta que o laboral fixo monitor deportilm concello estd desfrutando de
reducion de xornada por conciliacion de vida laboeapersoal pero coa confianza de
gue no futuro préximo a situacion econdmica do etinanellore e de que, asi mesmo,
0 numero de usuarios incremente, séguese mantendous postos de traballo ainda
gue é necesario reducir a xornada laboral do aaxille deportes, don Javier Patifio
Fernandez de acordo coas actividades por el impasti
Por todo isto, informo :

1- Reducir a xornada laboral de o sr. Patifio Fernandazuncion das actividades

gue imparta, que sera de 15 h/semanais.
2- Abonarlle a retribucion correspondente a xornadadeal de 15 h/semanais que
se distribuirad do seguinte xeito:

Salario bruto mensual : 501,91 €
Seguridade Social cargo concello mensual : 169,39 €
Total gastos mensuais : 671,30 €

Salario bruto anual : 7.026,74 €
Seguridade Social cargo concello anual : 2.032.68 €
Total gastos anuais : 9.059,42 €

3- Dar conta, asi mesmo, aos delegados sindicais spamdentes aos efectos que
estimen procedentes e ao traballador don Franclsoer Patifio Fernandez.
Boqueixon, 20 de novembro de 2012”

Unha vez levado & mesa de negociacion cos sindicatwespondentes, en data 3 de
decembro de 2012, cuxa acta se achega , propoRz@ao reducir nun 40 % a xornada
laboral do auxiliar de deportes.

Asi mesmo, a continuacion transcribese a acta damxza realizada pola “Mesa Xeral
de Negociacion” o 3 de decembro de 2012.

“ACTA DE REUNION REALIZADA POLA MESA XERAL DE NEGE&TON O DIA
3 DE DECEMBRO DE 2012.
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HORA DE COMEZO : 11.30 horas.
HORA DE REMATE : 13.20 horas.

ASISTENTES:

Don Jesus Sanjuas Mera, alcalde do Concello deuBi@gn.

Dona Raquel Garcia Fraga, concelleira de educagiénltura e deportes.
Dona Amalia Guiance Lopez , representante sindleaCCOO.

Don Anselmo Caeiro Vilar, representante sindical &€OO do concello.
Don Alfonso Espifieira Espifieira, representante isaidde CSIF.

Don José Manuel Barrio Pérez, representante sirgioa CSIF do concello.
Dona Maria José Pereira Lareo, representante sialdior CSIF do concello.
Don José Gonzalo Torres Gil, representante sindical CSIF do concello.
Don Antonio Pais Andrade, representante sindicaUeT.

Ausente:
Don Francisco Javier Patifio Fernandez, auxiliardiportes do concello.

No salon de sesions da Casa do Concello reuniroassefiores /as, que se relacionan
anteriormente , asistidos polo secretario — intetee en funcions do concello , don
Jesus Bujan Varela, co fin de tratar os seguinss#os :

1°.- Modificacion da RPT para levar a cabo a modifiéacidas condicions de traballo
do auxiliar de deportes.

Comeza a sesion lendo o Sr. Alcalde a convocateridando conta do informe
presentado pola concelleira de deportes.

A continuaciéon a Concelleira de Deportes, dona R&adi que € un tema que xa esta
tratado. Relata que en xaneiro xa se ditou un decomde se lle daba un horario 6
traballador e ainda tifia horas libres. Posteriornienno mes de xullo, encargoulle ao
monitor deportivo que presentaran un planing cotivadades, horarios e prezos e que
se contara con Javier Patifio, para facer a xanetaodtono (revista de actividades do
concello), pero Ricardo solo presentou a lista dévadades, tendo que facer o resto do
traballo a concelleira. Segue dicindo que o trabdtr Javier Patifio non ofertou
ningunha actividade e segundo lle comentaron outmspafieiros, en outras ocasions
dixolles que el non estaba ali para propofier adédies sendn para executalas. Xa se
estan realizando actividades con moi pouca xentguasenon non se poderia facer
ningunha. A Javier séaenlle 10-12 horas de activetad semana. Despois, segue
comentando a concelleira, non se lle poden pofigvidades con nenos porque a xente
no momento que sabe que esta el, xa non leva @ceapou xa non 0s apunta.
Gustariame que el estivera aqui. Eu non lle vexatade. Quéixase de que non me
dirixo a el: e é certo posto que non mes de xidentque chamalo porque houbo unha
situacién na piscina que era de urxencia soluciomarapaz que estaba dando as
clases de nataciéon non podia exercer 6 mesmo telapgocorrista, e debido a isto
dixenlle que realizara el a funcién. El mesmo pregu si llo estaba pedindo ou
esixindo, a concelleira contestoulle que nin unbasa nin outra, era unha necesidade
do servizo. A partires deste momento, no que me dixtodo, dende que non era
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ninguén para mandarlle ou que era moi listilla, x@sme que me dirixira a el por
escrito, nunca mais de palabra.

Segue dicindo a concelleira que se recibiu un &sca Inspeccion de Traballo no que
preguntan si traballou os fins de semana de xuldmesto e si se compensaran. Non é
certo que traballara os dias 15 e 16 de agosto pergses dias estaba de baixa. Non
traballou os fins de semana e non vexo normal cqu@ecun salario completo por
traballar menos de media xornada.

Remata a concelleira dicindo que non lle ve von@deleambiar e que a solucion é a de
reducirlle a xornada. Aclara que lle gustaria qustieera o traballador presente, para
gue escoitara 0 que se estaba a dicir del.

Comeza D. Alfonso Espifieira dicindo que revisaraesrrito que presentara o
traballador no mes de xufio, que se lle pediran pst@s e que dixera que non habia
posibilidade de facer nada mais. NOs, segue diciad®r. Espifieira referindose a el
mais 6s compafieiros de sindicato, como compafefenderémolo sempre pero con
esta situacion é dificil. Non entendo esta situaciéaiseme das mans. Non sabemos
nada do traballador e ante isto non temos nada diger, non explicou nada 6s
compafieiros. Non temos argumentos para defendelo.

Segue dicindo o Sr. Espifieira: falei con Javiersoatmente dias veces e non sei como
se pode amafar a situacion. LimitAmonos a estari aguso si, que non se lle
quebranten os seus dereitos. O loxico é que pediaa, en ningun concello vin que se
lle deran tantas opciéns a un traballador. Dérorigcions suficientes.

Continta falando dona Amalia Guiance, dicindo gatalkan ante un caso atipico, que
se lle deran opciéns para que presentara algo [sorito.

Di dona Amalia Guiance que, vendo que o comparitgro reducion da xornada
poderia suplilo en actividades para non recortarnaia, pero non pode ser se se nega
a realizar actividades.

Engade a concelleira que o traballador alega queapanpartir certas actividades non
esta capacitado. Tifia unha actividade con nenogyeeou cun numero elevado de
alumnos e que tras varias incidencias acabou conpoocos, polo tanto con 12 horas
de traballo & semana non pode ter un horario comnaple

Continta dicindo a concelleira que as actividadeg gpropuxo 0 monitor deportivo,
Ricardo Romero, funcionaron as dias.

Pregunta dona Amalia Guiance se hai feito algundstcondmico

Resposta a concelleira afirmativamente, explicagde hai dous anos non se pagaba a
ningunha empresa para que impartira actividadepagtires de entonces vémonos na
obriga de facelo para poder levar a cabo as actdes e 6 mesmo tempo tivemos que
comezar a subir prezos e taxas para poder afroatacustos. Polo tanto cando se ves
0s ingresos de agora percibes que hai mais ingp=o isto € enganoso 0 ter que
pagarlle a unha empresa o custo das actividades.
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Comenta dona Amalia Guiance que é unha pena gpersia media xornada podendo
dar mais actividades.

Comenta a concelleira que non se lle mandou fao&naacousa que non fosen as horas
de actividades. Continta dicindo que co horario dgeie poderia formarse nas horas
que lle quedan dispoiiibles, pero non ve ninguntenién. Comenta o caso do cambio
das bases de socorrista e que non ten as horasnanpara poder validar o titulo.
Deste xeito, espera non ter un novo problema casdabra a piscina na tempada de
veran. Segue dicindo a concelleira que non ten readeontra de Javier, persoalmente,
outra cousa e no profesional. Remata dicindo quermal seria que estivera aqui para
que dera a sua opinion.

O Sr. Espifieira di que na convocatoria figura e qoe é I6xico que non asista. Di que
lamenta esta situacion e que non entende porquepnesentou nada. Agradézolle 6
concello, segue a dicir, que siga mantendo o nurdertraballadores, desexo que esta
situacion se reconduza e volva a ser xornada cample

Explica a concelleira que hai un mes de concedeplus de produtividade e que ela
non obxectara nada, tan sé para que o traballadon pensara que tifia algo persoal
con el, agora ben, aclara para informacion xerabegnon o merecia.

Di o Sr. Espifieira que lle fai moito dano porquenrten maneira de defendelo. Falei
con el persoalmente para que me explicar o temareme aclarou nada, continta
dicindo. Non hai maneira de defendelo.

Comenta a concelleira que chega un momento quecpagele 0s problemas que
aparecen neste departamento son culpa mifia, e tameéofiezo que é 0 Unico
departamento que hai estes problemas xa que, o Wt traballadores arriman o
ombreiro e estan a altura das circunstancias.

Respondelle o Sr. Espifieira que os departamentosuliera e deportes en tédolos
concellos son conflitivos. Pregunta, asi mesmaedaciron a subvencion de cultura e
deportes?

Debatese sobre o tema das subvencions

O Sr. Antonio Pais di que hai que esperar a tenmpelores.

O Sr. Espifieira di que non esta na orde do dia perm® quere que conste en acta o bo
trato que tivo o anterior alcalde, Adolfo Gacio, simdicato 0 que representa e asi
mesmo darlle a benvida o novo alcalde, Jesus SanRe&mata dicindo que espera ter o
mesmo bo trato co Sr. Sanjuas.

O Sr. alcalde di que pola sta parte non vai halrebjema.

Dona Amelia Guiance di que espera que se retomiguacgdn nun futuro cando a
situacion mellore.

O Sr. Antonio Pais di que confia en que se volsauacion anterior.
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A Sra. Concelleira di que si se aumenta o volumadti#idades non habera problema,
que se tera que facer unha gran oferta para eseeatore que as actividades cos nenos
son as que mais deberian subir.

O sr. Espifieira pregunta si se mantén a subvend&bDeputacion para Deportes.
Depois de varias opinions 6 respecto aclarase qsenano baixaron as contias.
Dase por rematada esta sesion as 12.20 horas

O sefior Canabal di: “Sra. Garcia Fraga. A vistdodi®e o expediente plenario neste

punto, moi completo e que agradezo, amosa vosteta ancapacidade para estar de
concelleira ao fronte do departamento de depdeeso 0 expediente que se acomparfa
a este punto, non o digo eu:

* Primeiro: Recofiece o descenso do numero de usudagss actividades
deportivas.

» Segundo: Recofiece que existen actividades (asajparacer tefien un maior
namero de usuarios) que o concello non pode presado que recorrer a
contratacion externa.

e Terceiro: Recofiece unha baixa nos ingresos dirediestas actividades
(motivada por un descenso dos usuarios).

e Cuarto: Recofiece a inviabilidade econdémica do hotaaro de persoal,
mesmamente cando xa un dos traballadores ten adbeidon de xornada.

e Quinto: Ten un incendio constante cos dous trathailés do Concello afectos a
este departamento.

Mire se fracasou na sua tentativa, que sendo vestecbncelleira delegada, ten que
encargar ao persoal que programen as actividagtesxd me parece excesivo. E que a
vista de todo o seu plantaxemento, eu preguntomédagwostede aqui?

Porque se o persoal do departamento ten que sebgsgue o financiamento e tramite
as subvencions, quen faga as programacions degmrtey quen as executen, por
suposto, cal € a sua funcion aqui?

Mire vostede. Non é xusto, e non debe entrar delasduncions dun “técnico auxiliar”
gue tefia que buscar as actividades que son melbar@gie gusten mais a xente, ou que
sexan mais rendibles... 0 que queira. Ese é o deailraO dos técnicos, e moito mais,
no caso dun técnico auxiliar, e pouco mais queateekecutar os mandatos do
concelleiro delegado.

E que vostede non pode contratar a un auxiliar @dtrativo, con soldo de auxiliar
administrativo, e pedirlle que sexa o0 xerente daresa. Tera que contratar a alguén
gue tefla capacidade para iso.

A raiz diso tamén, quero expresar o meu perplexafia®acions dun representante
sindical que debe ser liberado, cando di que noartgumentos para defendelo. Non sei
cal € a relacion humana que vostede ten cos taaloalls (polo visto, realmente
lamentable) pero é que tampouco me importa. O goe smporta, e que vostede é a
responsable do departamento, a responsable deamsignlabouras, posto que este
departamento non ten un xerente. E as obrigasédagds, maximo se son auxiliares é
executalas, nada mais. Pero non lle pida que fagaeu traballo, o que vostede non é
capaz de facer. Porque me parece excesivo.

Non vou ser excesivo nas mifias peticions, non edlir gue dimita, nen ao alcalde que
a cese. Voulle facer unha peticion. Renuncie valugrinente a esta area, e aproveitando
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que acaba de entrar outro concelleiro na corparaci@partan outra vez as
responsabilidades.

Porque descofiezo se os departamentos de depantexaEsivamente conflitivos. O
que si sei € que nestes dous anos, vostede o pte®arriba.

Tenten arranxalo. Que ben vale a pena’.

O sefior Calvelo di o seguinte: “Esta corporaciébditla como si fora unha comision de
festas, na que se basean en repartir gastos ensin®g co Unico obxectivo de
conseguir voto cara as eleccions. Esta claro geefigres Concelleiros deste equipo de
goberno ignoran o que anunciaban no seu program@oca campafia electoral. En
concreto o responsable de cultura e deportes éeaaquque planificar para toda a
lexislatura cales son os obxectivos a acadar desibéo.

Non podemos estar parcheando cada tres mesesXahald’, que en parte non se leva
a cabo, cunha programacion que en comparaciénocelos da comarca esta no nivel
mais baixo.

Esta planificacion non é responsabilidade dos lied@es do concello, e se alguén non
cumpre con esas obrigas, existen mecanismos paidarogsta situacions conflitivas.
Polo tanto o grupo PS de G abstense”.

A sefora Garcia Fraga & pregunta do sefior Canabgtjdé fai se as actividades as
tefien que programar o persoal?, responde: “ Fage aleberian facer os traballadores
e que o sefior Canabal antes de dicir algo debatésaese do que pasa, e que xa 0 ano
pasado lle dixo que cando queira pode chamar paguptarlle o que sexa (sobre o
funcionamento do departamento)

Di o sefior Canabal que ainda que os traballades@ ogros, nunca houbo problemas
ata que chegou a Concelleira actual e incendiogpartamento. Por isto deberia deixar
a Concelleria a outro Concelleiro para arranxaoasas.

O sefior Alcalde di que a Concelleira ten poder ferar o que queira e estao a facer o
mellor que pode.

A sefiora Garcia Fraga di que este traballadorfaséndo 15 horas, pois 6 cobrar as
actividades a xente non se anota as mesmas egodtod traballador non ten carga de
traballo.

Por outro lado, si se lle di que debe impartirdfek”, responde que non sabe e si se lle
di que faga cursos, négase.

Na “Mesa de Negociacion” (segue dicindo a sefior&i@gnin compareceu.

O sefior Canabal di que se non ten actividadesipgatir, non € culpa do traballador
e gue o que hai que facer é dar mais actividades.

Responde a sefiora Garcia Fraga que a xente nparga,anon hai usuarios.

Segue dicindo a sefiora Garcia que “temos un nmrotéeortivo que neste momento
ten reducion de xornada, pero segun lle comunideuwp@labra) desexa incorporarse 6
horario normal, pero ten que facelo por escritdoRanto, neste caso o auxiliar de
deportes ainda teria menos horas de traballo”.

O sefior Canabal di que sendo asi haberia que desped
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Responde a sefiora Concelleira que € posible perceédmente doéellg sobre todo
debido a idade do traballador.

O sefior Calvelo di que lle sorprende ter na ordelidooutra vez este tema, e dille a
Concelleira que ela ten que planificar o traballm o traballador.

A Concelleira di que as actividades previstas nan&a” impartense todas, salvo que
non existan usuarios.

Sen mais, procédese coa votacion e cos votos adavBP, en contra de ANOVA e a
abstencion do PS de G, acordase:

1. Reducir a xornada laboral do auxiliar de degomnign 40% o cal supon unha xornada
laboral de 15 h/semanais, que continuara sensibliéetal como se indica na relacion
de postos de traballo.

2. Aboarlle a retribucion correspondente & xornkdb@ral de 15 h/semanais que se
distribuira do seguinte xeito:

Salario bruto mensual : 501,91 €
Seguridade Social cargo concello mensual : 169,39 €
Total gastos mensuais : 671,30 €

Salario bruto anual : 7.026,74 €
Seguridade Social cargo concello anual : 2.032.68 €
Total gastos anuais : 9.059,42 €

3. Modificar a RPT do auxiliar de deportes, reddoira xornada laboral a 15 horas
semanais.

8.Modificacién acordo de non dispofiibilidade do imprte da paga extra decembro

No acordo do Pleno ordinario que tivo lugar o pasadd de novembro, acordouse a
inmobilizacion da paga extraordinaria do mes desiidro 2012, en aplicacion polas
entidades locais do disposto no apartado 1 dooatigo Real Decreto Lei 20/2012 de
medidas para garantir a estabilidade presupostpreagstablece a obriga de reducir as
retribucions anuais de 2012 do persoal ao servizosettor publico, no importe
correspondente a paga extraordinaria a percildidaitnes, as cales, segundo o apartado
4 do citado artigo 2, se destinaran en exerciaitsrds a realizar achegas a plans de
pensions ou contratos de seguro colectivo que analicobertura da continxencia de
xubilacion, con suxeicion ao establecido na Lei &rga 2/2012 de Estabilidade
Presupostaria e Sostibilidade Financeira; a casgid@mobilizada ascendia a 43.660,86
euros.

O apartado 6 do artigo 2 do citado Real Decreto2042012, sinala que o exposto

anteriormente non sera de aplicacion aos emprsgaaldicos os cales as retribucions
por xornada completa, excluidos incentivos ao nerato, no alcancen en coOmputo
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anual 1,5 veces o salario minimo interprofesiana esta establecido neste ano en
641,40€ a 0 mes, polo que aplicandolle o 1,5 r@sutantidade d@62,10 €.

Existen catro traballadoras neste concello, queelseionan a continuacion, que non
superan o citado importe mensual, debendo poto f@rcibir a paga extraordinaria, e
que por erro figuran incluidas na cantidade retoanterior acordo (43.660,86 €,).

As citadas traballadoras son:

Dona Ana Maria Sanin De La Torre, 918,80 €

Dona Isabel Serto Fernandez; 918,80 €

Dona Hortensia Iglesias Tato; 944,36 €

Dona Milagros Lépez Pereira; 886,59 €

TOTAL: 3.668,55 €

O sefior Canabal di: “Remitome a todo o que dixepumto 6 € que non vou repetir.
Simplemente dicir que aparte dos calificativos esgpdos no punto 6, o decreto
famoso, aparte de ser claramente inxusto foi impaol, tanto na sua elaboracion
como nha sua aplicacion. E a vista esta”.

O sefior Calvelo di: “Estamos a favor desta propdstanodificacion do acordo plenario
do 15 de novembro, na que se establecia a nonfdidmtade do importe das pagas
estras de decembro 2012 e que prexudicaba a estasraballadoras”.

Cos votos a favor dos representantes do PP e die P5e en contra do de ANOVA,
acordase :

1. Modificar o acordo plenario do 14/11/1012, putgrceiro “Non dispofiibilidade do
importe das pagas extras decembro 2012”, que gleedaguinte xeito:

A inmobilizacion, e polo tanto a non dispoiiibili@ado presente exercicio, dos créditos
previstos para o aboamento da paga extraordinariaes de decembro, polo importe
seguinte: 39.992,31 euros

2. Afectar estes créditos ao fin que no propigarsie cita (achegas a plans de pensions
ou similares), sen que poidan destinarse a ningitro awbxecto, nin no presente
exercicio, nin en exercicios futuros e os seus m@sanon poderan ser incorporados ao
presuposto do exercicio seguinte.

9.Concesion privativa ben dominio publico para a istalacion tanatorio.
Aprobacién proxecto.

Con data 10 de setembro do 2012 tivo entrada nietr@xco numero 2177 un escrito
presentado pola funeraria Casablanca SL, manitdstaterese en optar a concesion da
xestidon e explotacién comercial do tanatorio megiaoncurso publico.
O Pleno da corporacién na sesion que tivo luga deoutubro acordou o cambio de
uso da parcela na cal se sitla a casa da cultCamiporrapado, quedando definida do
seguinte xeito:

a- Uso equipamento sanitario asistencial, no caltsaréa o tanatorio. Superficie:

210 nf.
b- Uso como equipamento socio cultural. Superficid 2.2f
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Posteriormente o concello elaborou un proxectocbade acondicionamento parcial da
planta baixa da casa da cultura de Camporrapadovp#orio, cuxo presuposto ascende
a 239.471,52 euros.

Tendo en conta que o0 prazo maximo de concesionsguprevée € de 20 anos,
corresponde 6 Pleno a adxudicacion, o cal na sesi@® de xufio de 2011 delegou esta
competencia na Xunta de Goberno. Sen embargo, emdmnta que o proxecto foi
presentado no concello polos servizos técnicos cipais o dia 14 deste mes de
decembro, e sendo a competencia do Pleno e tenadordga que se celebra sesion
plenaria o vindeiro 19 propoiio que o Pleno avoget@a &€ompetencia xa que
xuridicamente e da stia competencia.

O sefor Canabal di: “Coido que quedou ben clarafia srgumentacion interpretativa
sobre esta “Ocurrencia” na casa Funeraria — Clideér&amporrapado do pasado 26 de
outubro.

Non se pofian nerviosos os concelleiros, que nonrgpatir os argumentos. Ainda
poderemos ir xantar & hora. Saben perfectamenteagugiia

» Certifican a desaparicion da Casa de Cultura depSempado(por moito que o
queiran disimular nas bases de contratacion)

» Certificana sua carencia de planificacion.

* Programan o Unico tanatorio municipal, nunha esgdmConcello.

« E non falamos dos bandazos que tefien dado nesie tem

En fin, referindonos ao caso, e tal como expofieexpediente que hoxe vén ao pleno:

e Primeiro: Amafan cunha empresa a ubicacion. (Camséeemprego o termo
“amafar” que foi a que empregou a concelleira rs0Bedo 26 de outubro,
cando nun lapsus verbal dixo “que o da empresated@ amafnado”).

* Segundo: Fan os tramites urbanisticos (Pleno 2futidoro).

» Terceiro: Sacan inmediatamente un proxecto basecacbndicionamento cun
orzamento de 239.471,52 € e un prego de clausaes g explotacion por
concesion administrativa, que non sabemos de oa#ée@ $Ben podemos
sospeitar que a propia empresa interesada as arapaegundo a sla
conveniencia).

En fin, a ubicacion é unha ocorrencia. E o proceadmcheira moi mal (e non a morto
precisamente).

En fin, van vostedes sacar un concurso, polo quecpaonde o gafador tera que
executar as obras valoradas en 239.471,52 € e adpagar un canon (taxa) de 3.000 €
ao ano. E asi, ou entendin mal.

Por ultimo, mandan vostedes unha modificacion agqro punto k (saiban que en
galego non existen as letras | e k que vostede®rammo prego), que di que entre as
obrigas, autorizase a outras funerarias o uso dsilacions previo abono da
correspondente tarifa. E porque non aos partics®ar& imposible na actualidade
enterrarse sen funeraria?

En fin, xa o dixen, e reitéroo. A ubicacion esdalé unha ocorrencia, e sei que moitos
dos concelleiros do PP asi 0 pensan, mais non dastnan.

Se me permiten unha brincadeira, quero explicarilea das mutacions que estamos a
sufrir no pleno desta corporacion, que € a “mutaplaymabil”.

Explicome: Saben vostedes que os bonecos “playhsibieiien ddas articulacions nos
brazos, que son as que mais se empregan nestdl@oAaaticulacion da moneca, para
ver o reloxo cando me excedo nas mifias interveacibra articulacion do ombreiro, a
mais engrasada, para levantar o brazo segundo maBdeadvertirlles unha vez mais,
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ou chamar a sUa atencion, de que estas votacidas t®nsecuencias para a xente do
comun.
Pensen e actuen. Moitas grazas”.

O sefior Calvelo di: “Seguimos por coherencia matttem mesma opinion contraria 6
establecemento do tanatorio na Casa de Culturaatep@rapado e menos cunha
concesion tan prolongada no tempo. Vemos como kxtes publicos que se fixeron
con tanto esforzo, cos impostos dos contribuinee®rdgregan case gratuitamente a
determinadas empresas privadas”.

O sefior Alcalde di que efectivamente o canon €.0@03euros pero a isto débense
sumar os custos das obras que debera executaudicabario.

Finalmente a sefiora Garcia Fraga di que loa odgedti humor do sefior Canabal, pero
gue efectivamente cando dixo a palabra “amafia’ufiolapsus verbal e xa no mesmo
intre rectificouse.

Cos votos a favor dos representantes do PP e dracdm PS de G e de ANOVA
acordase:

1. Avocar o coflecemento deste asunto

2. Iniciar o expediente para a concesion privativa dan de dominio publico para a
instalacion dun tanatorio-velorio

3. Aprobar o seguinte prego de clausulas adminiggsitque han de rexer a concesion
do uso privativo de dominio publico municipal para&xplotacion e mantemento dun
tanatorio-velorio sito na planta baixa do localisbde Camporrapado

1- OBXECTO DO CONTRATO

1.1.- O presente prego ten por obxecto regular as cangdicprocedemento e forma de
adxudicacién da concesion do uso privativo do danpdiblico para o establecemento
dun Tanatorio velorio no baixo da Casa de Culter&dmporrapado.

O conxunto das actuacions a realizar para a atsel do tanatorio constan no
proxecto basico aprobado polo concello e tefieroprecto a reforma parcial da planta
baixa da Casa da cultura para destinala a veleroods timulos.

A parcela vinculada esta clasificada como solo nobaas vixentes NN.SS, como
equipamento sanitario asistencial tralo cambiosteaprobado no pleno celebrado o 26
de outubro de 2012.

As dimensions exteriores da edificacion son 32poml7,7 m para unha edificacién de
baixo e un andar. Desta superficie destinaranen£ida planta baixa para o servizo
de velorio.

A edificacion, situada no lugar de Camporrapadafagon aparcamento suficiente nos
arredores para albergar os vehiculos relacionamiosste uso.

O valor do dominio publico obxecto de ocupaciénee58.014,5 €, segun consta no
informe do arquitecto do servizos técnicos munisipe data 30 de novembro de 2012.
Dado que o inmoble cuxa ocupacion privativa seepi ten a cualificacion xuridica
de ben de dominio publico, o canén a satisfacecawello tera caracter de taxa
conforme ao disposto no artigo 80.7 do Regulaméatbens das entidades locais e do
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artigo 20 do Real Decreto Lexislativo 2/2004 dee5thrzo polo que se aproba o texto
refundido da Lei de Facendas Locais, resultandoagoatorgamento das concesions
demaniais que autorizan dita utilizacion privagfactuarase en réxime de concorrencia
de acordo co disposto no artigo 93.1 da Lei 33/20©3 de novembro, de patrimonio
das administracions publicas.

1.2.- A natureza xuridica do contrato sera a de congesitministrativa do dominio
publico, ao amparo do disposto nos artigos 84 é9Bei 3/2003 de 3 de novembro de
patrimonio das administracions publicas (LPAP) eattigo 78 e seguintes do real
Decreto 1372/1986 polo que se aproba o regulamemtbens das entidades locais
(RBEL).

2 - PROCEDEMENTO E FORMA DE ADXUDICACION DO CONTRAT

A presente concesion demanial outorgarase en réd@ngencorrencia con un so criterio
de adxudicaciéon que é a oferta econémica mais xasda

3 - DURACION DA CONCESION

A presente concesion outorgase por un prazo den@¢, aontado a partir da data de
formalizacién do contrato. Dito prazo tera caradateprorrogable polo que, unha vez
transcorrido 0 mesmo cesara o uso privativo do dimpublico e revertera a plena
disposicion do tanatorio & propiedade do concello.

4 - CANON DA CONCESION E FORMA DE PAGO

O canon que serve de base & licitacion fixese 6003€/ano, susceptible de ser
melloradas & alza.

O canon polo que se adxudique a concesion seatkvanualmente en proporcion as
variacions do IPC durante o ano natural anteriegusdo a publicacion que efectie o
Instituto Nacional de Estatistica.

A concesionaria estara obrigada ao pago anticimfmlawanon anual ofertado pola
utilizacion privativa do dominio publico. O canoarespondente ao ano inicial debera
aboarse dentro dos quince dias seguintes, a p#atirdata da notificacion da
adxudicacién definitiva do contrato, as demais hdades aboaranse dentro dos quince
dias seguintes ao inicio de cada unha delas.

5 - GARANTIAS DA CONTRATACION

Non seesixe garantia provisional

O licitador que resulte adxudicatario da concesghera constituir unhgarantia
definitiva por importe do 5 % do valor do dominio publico cadp no prazo de quince
dias habiles contados a partir do seguinte ao tifecaoion do acordo de adxudicacion.
Esta garantia definitiva non serd cancelada atssgy®oduza o vencemento do prazo
da concesion e cumprido satisfactoriamente o dontrau ata que se declare a
resolucién da concesién sen culpa do concesionario.

Garantia adicional: en virtude do sinalado no artigo 95 do T.R.L.C.S\&ste caso
esixirase unha garantia adicional ao adxudicataiconcesion por importe de 50.000
€. Esta garantia establecese para responder decteoexecucion das obras e sera
devolta cando as obras estean finalizadas prefamie técnico favorable.
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As citadas garantias poderan constituirse en calglaes formas previstas no artigo 103
do T.R.L.C.S.P.

6 - SELECCION DO ADXUDICATARIO

6.1. — A adxudicacion da concesion do uso privativo dioninio e uso publico
municipal para a explotacion e mantemento dun ¢aioasito no baixo da casa de
cultura de Camporrapado, efectuarase garantindoproxipios de publicidade,
concorrencia publica e transparencia esixibles Raal Decreto Lexislativo3/2011 de
14 de novembro, polo que se aproba o texto refondal Lei de contratos do sector
publico (TRLCSP).

6.2.— poden presentarse a persoas fisicas e xurigliease encontren en plena posesion
da sua capacidade xuridica e de obra, que nomestagprendidas en ningun dos casos
de incompatibilidade ou incapacidade establecidoartigo 60 do TRLCSP.

Asi mesmo, poderan facelo por si 0s representadopgrsoas autorizadas, mediante
poder bastanteado.

7 — LUGAR E PRAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

7.1.— Lugar e prazo de presentacion: As proposicidasgmtaranse nas dependencias
municipais, en horario de 9 a 14:00 h/de luns aesedurante os quince dias seguintes a
publicacion do anuncio no BOP e/ou perfil do caainge.

A presentacién de proposicidns supon a aceptacido litador da totalidade do
contido das clausulas ou condicions previstos neggs que rexen o procedemento de
adxudicacién da concesion.

7.2.— Forma de presentacion: as proposicions iranidas ao alcalde do concello de
Boqueixon, e presentaranse DOUS SOBRES nos qeetiedl a seguinte inscricion:

SOBRE 1: DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA
Contido:

1 — Documento ou documentos que acrediten a persodelida empresario e a
representacion, no seu caso, do asinante da pecapusionsistentes:

- DNI do licitador cando se trate de empresarios viddais ou fotocopia
compulsada.

- Se a empresa é persoa xuridica, a escritura dditaoitsn da sociedade
debidamente inscrita no rexistro publico que cgwada segun o tipo de persoa
xuridica de que se trate, asi como o codigo detifabeeion fiscal. Estes
documentos deberan recoller o exacto réxime xuride licitador no momento
da presentacién da proposicion.

- Poder de bastanteado polo secretario/a do congellBoqueixdn, cando actue

por representacion dunha persoa xuridica e preaséntade fotocopia
compulsada do DNI de quen actia por representacion.
En caso de concorrer a licitacion varias empresasstituindo unha unién
temporal, cada unha delas debera acreditar a s8anpddade e capacidade,
indicando o0s nomes e circunstancias das empresas sgbscriben as
proposicions, a participacion de cada unha delasjgdando a persoa ou
entidade que, durante a vixencia do contrato, tst@mepresentacion da union
ante a administracion.
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2 — Declaracion responsable do licitador, facenoltstar que non se encontra incurso
en ningunha das prohibiciéns para contratos egliable no artigo 60 do TRLCSP, asi
cCoOmo que se encontra ao corrente no cumprimentoobdagas tributarias e coa
seguridade social.
3 — Documentos acreditativos da solvencia econoéngicdinanceira segundo o
establecido no artigo 75 do TRLCSP, o empresarde prreditarse por un ou varios
dos seguintes medios:

- Informe de institucions financeiras.

- Para sociedades, presentacion de balances outestdacbalances.
4 — Solvencia técnica. Acreditacion de experieneiadocumentacion técnica e
autorizacions necesarias doutros organismos, pam@stacion do servizo.
5 — Escrito asinado polo licitador no que conteiracdion, n° de teléfono e correo
electrénico da persoa & que de dirixirAn as comgitos e requirimentos que sexan
necesarios realizar durante o procedemento.

SOBRE 2: PROPOSICION ECONOMICA, que se presentanéocme ao modelo.

8-PROCEDEMENTO DE ADXUDICACION:

8.1.— A mesa de contratacidn estara integrada por:
- Presidente : Manuel Mourifio Varela.
- Vocais: Maria Dolores Garcia Couto
Raquel Garcia Fraga
Xabier Canabal Fernandez
David Paulino Calvelo Otero
Elena Suarez Rodriguez ( secretaria intervarmto concello)
Secretaria: Adela Lamela Arteaga.

No caso de ausencia dos membros titulares actoaréorrespondentes suplentes.
Terminado o prazo de presentacion de solicitudesesa reunirase o terceiro dia habil
seguinte a finalizacion do prazo de presentaciosatieitudes, en acto non publico co
anico obxecto de comprobar as solicitudes presastad a documentacion
administrativa do SOBRE 1.

Se a mesa observa defectos materiais na docum@ntpodera conceder, un prazo non
superior a tres dias para que o licitador o emeBdea documentacion contén defectos
substanciais ou deficiencias non emendables, egasé a proposicion.

Os defectos emendables, ou nhon emendables apregadin publicados no perfil do
contratante e no taboleiro de edictos do concallefectos da notificacion prevista no
artigo 59 da Lei 30/1992 de réxime xuridico das iatstracions publicas e
procedemento administrativo comun, comezando, n@ago, 0 cOmputo do prazo para
a emenda dos defectos cualificados como taleg muliediatamente posterior.

8.2. — Actuacion da mesa de contratacion. O acto detumpedas proposicions
econdmicas sera publico e a convocatoria da datseeda sua celebracién anunciarase
no perfil do contratante e comunicarase aos lioresl via correo electronico, FAX ou
teléfono, con dous dias de antelacion como minimo.

A mesa iniciara a sua actuacion dando conta doltadsu da cualificacion da
documentacion xeral presentada polos licitadoreS@BRE 1, indicando os licitadores
excluidos e as causas da exclusion, invitando @isteates a formular observacions que
se recollerdn na ACTA, no seu caso.
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Calquera asistente, a propia peticion podera examairlocumentacion presentada, que
a tal efecto sinale.

A continuacién procederase & apertura do SOBREn#ad# conta das proposicions

econdmicas presentadas.

En aplicacion do Unico criterio de adxudicacion gue prezo, a mesa de contratacion
procedera a formular a proposta de adxudicaciGo@ogicion mais vantaxosa.

9 — ADXUDICACION DA CONCESION

Unha vez efectuada a proposta de adxudicacion ade pla Mesa de Contratacion,
requirirdselle ao licitador que presente a oferddsmantaxosa para que dentro do prazo
de 10 dias habiles a contar desde o seguinte a aguegue tivera recibido o
requirimento, presente:
a- Documentacion xustificativa de estar ao correntectmmprimento das obrigas
tributarias e da seguridade social.
b- Constituir a garantias definitiva por importe dddbda valoracion dos bens
adxudicados.
c- Acreditacion de dispoiier dos medios, persoais enmaé.
O o6rgano de contratacién debera adxudicar a cahcedentro dos 5 dias habiles
seguintes a recepcion da referida documentacion.
A adxudicacion debera notificarse aos licitadograitaneamente publicarase no perfil
do contratante e taboleiro de edictos do concello.
O outorgamento da concesion non leva implicito diaEnza urbanistica (actividade,
instalacions) que debera ser solicitada polo aidatettio e cuxo outorgamento sera
requisito previo para o inicio da actividade.

10 — FORMALIZACION DO CONTRATO

A formalizacion do contrato deberéa efectuarse dettis 15 dias habiles a contar dese o
seguinte ao da notificacion da adxudicacion défimisegun o establecido no artigo 156
do Real Decreto Lexislativo 3/2011 de 14 de novenpwlo que se aproba o texto
refundido da Lei de contratos do sector publico.

O adxudicatario queda obrigado a pagar o importe afauncios, e de cantos outros
gastos se ocasionen con motivo dos tramites prepas e da formalizacién do
contrato, incluidos, no seu caso, os Notariaiscasio de inscricion no Rexistro da
propiedade, obrigandose asi mesmo ao pago de tpdode tributos, estatais e
autonomicos, incluso os incrementos que poidanrgwpatar 0os impostos durante a
vixencia do contrato, a causa de sucesivas elawadapais do tipo impositivo ou da
base sobre a que se aplique.

11 — DEREITOS E DEBERES DO CONCESIONARIO

Dereitos

1. Dereito a usar de forma privativa, limitativa e lextte a porcion do dominio
publico obxecto da concesion.

2. Dereito a solicitar e obter todas as licenzas ra@ess para 0 desenvolvemento
da actividade, sendo ao seu cargo a redaccion dosmEntos técnicos
preceptivos para a tramitacion das correspondditeszas de actividade e
posta en funcionamento, asi como as autorizaciéninentes por parte dos
organos competentes que sexan esixibles.

Obrigas
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Pagar o canon establecido neste prego.

Manter en bo estado a porcion do dominio publigiizatlo e (no seu caso) as

obras que constrla.

3. Abandonar e deixar libres a disposicion do concddoBoqueixon, dentro do
prazo fixado, os bens obxecto da utilizacién.

4. Cumprir as disposicions vixentes en materia labatel Seguridade Social e
Seguridade e Hixiene no traballo para a prestamidecto do contrato.

5. Sufragalos gastos de auga, luz, calefaccion,limpedamais necesarios para o

desenvolvemento da actividade.

Executar as obras sinaladas no proxecto.

Cumprir as normas legais referentes a explotacdactlvidade.

Axustar a explotacion do local as limitacions qeederiven das necesidades

municipais tanto pola execucion de obras como pelabracién de actos que

poidan afectar a explotacién, sen que por isto tBfraito o concesionario a

indemnizacién de ningunha clase, salvo que se enpidpertura do tanatorio

durante un maximo de 15 dias naturais ao ano.

9. Xestionar o outorgamento de cantas licenzas e iaatodns de calquera
organismo publico sexan necesarias para o inieikeeucion das obras.

10. Establecer un regulamento interno que regule aloszentro para o conxunto de
usuarios que debera ser previamente aprobado pobteito.

11.Autorizar a outras funerarias e particulares o dss instalaciéns previo

aboamento da correspondente tarifa.

N

© N

12 — RESPONSABILIDADE

O concesionario respondera dos danos e prexuisopajdan ocasionar a terceiros con
motivo da explotacién. Con tal fin, estara obrigadmntratar e manter vixentes durante
0 periodo da concesion as polizas de seguros densabilidade civil por importe de
300.000 € e de danos por importe de 100.000 €x&mplar de cada unha das referidas
polizas debera entregarse no concello de Boquededtro dos 15 dias seguintes a
aguel no que se lle sexa notificada a adxudicaaédimitiva.

13 — FINANCIACION

O concesionario asumira o financiamento da explmadio tanatorio, de xeito que
todos 0s gastos que se orixinen como consecueacimedma seran ao seu cargo. O
concello de Boqueixdn non avalard ningunha opemafiitanceira nin participara de
ningunha forma, no financiamento da explotacibnasagurara ao concesionario unha
recadacion ou rendemento minimo, asi como tampdecd obriga de outorgar
subvencion de ningunha clase. Do mesmo xeito tangpasumira posibles gastos de
reformas, melloras ou ampliacions das instalacgdistentes, que seran ao seu cargo.
Tendo en conta que se trata dunha concesién ddnemian dun servizo publico
municipal, o concesionario tera liberdade para tabéscemento dos prezos das
actividades que preste. Non obstante o concesmneawn anterioridade ao inicio da
prestacion do servizo remitird ao concello de Bixjin, con entrada no Rexistro Xeral
a relacion dos servizos e tarifas que o concesmnawbrard aos usuarios pola
prestacion dos servizos. Non se podera cobraatalgfunha sen que previamente fose
comunicada ao concello e exposte en sitio visibleanatorio.

14 — TRASPASO DA CONCESION
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Os dereitos e obrigas adquiridas polo adxudicatmioirtude da presente licitacién so
poderan ser traspasados a terceiras persoas prgwerzacion por escrito do concello
de Boqueixon. O traspase non se concedera si nacredita que o transmitente ou
concesionario explotou directamente a concesidand@run tempo minimo de 5 anos e
0 novo concesionario redne idénticos requisitossdiwencia e capacidade que o
concesionario inicial. No referido escrito farasestar:

a- Persoa fisica ou xuridico a cuxo pavor soliciteasfgaso.

b- Prezo de traspaso.
A persoa a cuxo favor se solicite o traspaso gqéedarigado ao cumprimento da
totalidade o contido no prego de clausulas.
O concello de Boqueixdn tera dereito de tanteo pmégama contia, dentro dos trinta
dias seguintes contados a partir da data en g@epsegentado o escrito. No caso de
non exercitar o dereito de tanteo, o traspaso setarizado de forma expresa,
percibindo o concello unha cantidade equivalent2a% do prezo de traspaso.
Os traspasos non autorizados daran lugar a exti@éconcesion. Queda prohibido o
arrendamento da concesion.

15— RESCATE DA CONCESION

O concello de Boqueixon reservase o dereito deadsien efecto a concesion antes do
vencemento, se 0 xustificasen circunstancias smlaewde interés publico, mediante
indemnizacién ao concesionario dos prexuizos queassaran, ou sen ela cando
procedese.

16 — REVERSION

Ao termo do prazo da concesion, ben sexa por camepto do prazo ou por calquera
outra, o concesionario estara obrigado a deixae Ebbaleiro o local, a disposicién do
concello, recofiecendo a potestade da corporacidnicipal para acordar e executar por
si 0 lanzamento, unha vez finalizado o prazo coooaek ou cando se produza a
extincion dos dereitos concesionais por calqueta@ousa.

17 — RESOLUCION DA CONCESION

Procedera a resolucién do contrato, ademais dasssagestablecidos legalmente con
caracter xeral e nas restantes clausulas deste, preg seguintes casos:
a- Falta de autorizacion previa nos supostos de trigitamda concesion.
b- Rescate da concesién, previa indemnizacion.
c- Mutuo acordo.
d- Falta de pago do canon durante duas anualidades.
e- Renuncia do concesionario con perdida de todos eveitds concesionais
incluida a fianza definitiva.
f- Xubilacién do concesionario salvo nos casos desin@ion autorizada ata o
cumprimento do prazo da concesion.
En calquera dos casos expresados, extinguirasecasion e demais dereitos sobre as
instalacions, sen dereito a indemnizacion a fawocahcesionario, a excepciéon do que
poida acordarse no suposto de mutuo acordo.

18 — REXIME XURIDICO, INTERPOSICION E XURISDICION@GMPETENTE
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O contrato ten natureza xuridica da concesién adtrativa de dominio publico,
consistente no uso privativo dun ben de dominidipalb

En todo o non previsto neste prego, estarase gwsies na Lei 33/2003, de 3 de
novembro de patrimonio das administracions publicas preceptos que sexan de
caracter basico, no regulamento de bens das eetidachis de 13 de xufio de 1986, na
Lei 7/1985 de 2 de abril reguladora das bases xieneélocal, no regulamento de
servizos das corporaciéns locais de 1955 e noReakto Lexislativo 3/2011 de 14 de
novembro, polo que se aproba o texto refundidoedalé contratos do sector publico e
no seu defecto, as normas do dereito privado.

Corresponde a administracidon a prerrogativa dergrégar o contrato, resolver as
dubidas que ofreza o seu cumprimento, modificalo naadéns de interese publico,
acordar a sua resolucion e determinar os efectia dentro dos limites e con suxeicion
aos requisitos e efectos.

As cuestions litixiosos xurdidas sobre interpreiacimodificacion, resolucion e efectos
dos contratos seran resoltos polos 6rganos deatacitin, cuxas resoluciéns esgotaran
a via administrativa e abriran a via contenciosaiaidtrativa.

ANEXO |
(MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE)
DIDONA. .. maior de idade , con DNI...............
con domicilioen .......... T | U - T N°o.......

DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE

Que non se encontra incurso/a en ningunha dasestamcias que determinan a
prohibicidn para contratar coa administracion, @ sgirefire o artigo 60 do texto
refundido da Lei de contratos do Sector Publico.

Que se encontran ao corrente no cumprimento dégashributarias e coa Seguridade
Social, impostos polas disposiciéns vixentes.

E para que conste e surta os efectos oportuno® &weacello de Boqueixon, espido e

asino a presente declaraciénen .......................@ ......... de....ou........de 2012
ANEXO I

(MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA)

D/DONA.....ccciii e maior de idade , con DNI/CIF..............

con domicCilio €N ....ooiviiiiii MunicCipio..........cccevvnnne.

en nome propio (ou en representacion da empresa.......cccec........ ) enterado da

convocatoria para a concesion administrativa do p$eativo do ben de dominio
publico sito no baixo da Casa de Cultura de Camapado , na que tomo parte
comprometéndome a facer uso do mesmo e a instalk@anatorio, de acordo co prego
de clausulas administrativas que acepto integrasrsgrido o canon ofertado o cal me
comprometo aboarde ................... €/ano.

En Boqueixon,........ de.........oevvvenn.de 2012,

4. Aprobar o proxecto basico de acondicionamentoigag@a planta baixa da casa da
cultura de Camporrapado para tanatorio-velorio.

Sen mais, asuntos que tratar, o presidente rens&si@ e eu redacto a acta como
Secretaria.

VOe Pr.
A secretaria O alcalde
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