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Visto o convenio de colaboracion entre a Conselleria de Medio Rural e do Mar e o
Concello de Boqueix6n para a participacién na prevencion de incedios forestais
mediante a realizacién de tratamento preventivos en vias e camifios de titularidade
municipal cofinanciado co Fondo Europeo Agricola de Desenvolvemento Rural
(FEDER) no marco do PDR de Galicia 2007-2013,

RESOLVO:

APROBAR AS BASES PARA A PROVISION EN REXIMEN LABORAL
TEMPORAL DA CONTRATACION DE 2 TRABALLADORES FORESTAIS
ENCARGADOS DE TRABALLOS PREVENTIVOS EN ViAS E CAMINOS DE
TITULARIDADE MUNICIPAL

PRIMEIRA: OBXECTO DA CONVOCATORIA

Ten por obxecto a contratacién de 2 pedns traballadores forestais para o desempefio das
labouras encamifiadas & realizar tratamentos silvicolas de xeito mecanizado en vias e
camifios forestais de titularidade municipal e nas suas faixas de xestion de biomasa
consonte ¢ disposto no anexo I do convenio asinado 6 obxecto de disminuir a carga de
combustible, de xeito que se consigan modelos de combustible nos que o lume, caso de
producirse, avance con madis lentitude, menor intesidade e con chamas de menor
lonxitude e asi reforzar estas estruturas de prevenciéon e defensa contra incendios
forestais de xeito que queden transitables para os medios de SPDCIF, facilitando a sta
chegada 6 lume e a actuacion neste. Os camifios deberdn quedar limpos da vexetacion
con maior facilidade de ignicién, mesmo evitando que as polas das drbores superen o
limite de aresta do camifio impedindo deste xeito o efecto tnel

A modalidade contractual serd a dun contrato baixo a modalidade de obra ou servizo a
tempo completo.

SEGUNDO: DURACION DO CONTRATO

A duracién do contrato ¢ a do perfodo que establece o convenio de colaboracién entre a
Conselleria de Medio Rural e do Mar e o Concello de Boqueixén.

TERCEIRA: REQUISITOS PARA PARTICIPAR NO PROCESO SELECTIVO
Para a admision dos aspirantes serd necesario cumprir os seguintes requisitos xerais:

1 Ser espafiol/a (copia do NIF) ou membro da Unién europea. Os/as candidtos/as
presentaran a copia do Documento de Identificacion .



2 Ter cumplidos os 16 anos.

3 Estar en desemprego inscrito no Servizo Publico de Emprego. Os candidatos/as
deberan acreditar esta situacion presentando no momento da solicitude copia da tarxeta
de traballador/a desempregado/a,

4 Non padecer enfermidade ou defecto fisico que inhabiliten para o desempefio normal
das funcidns que son obxecto do presente contrato,

5 Non haber sido separado, mediante expediente disciplinario, do servizo 6 Estado, as
Comunidades Auténomas ou as Entidades Locais, nin atoparse inhabilitado para o
desempeifio de postos de traballo nas Administraciéns Plblicas por sentencia xudicial
firme ou resolucién administrativa.

6 Non estar incurso en causas de incompatibilidade de conformidade co establecido na
Ley 53/1994 de 26 de decembro, de incompatiblidades do persoal o servizo das
administracions publicas.

CUARTA: CONVOCATORIA.

O Concello de Boqueixdn procedera a publicacién do anuncio de contratacion na paxina
Web do Concello de Boqueixdén www.boqueixon.com, con data do 19 de agosto de
2014,

Os/as candidatos/as disporan de 5 dias habiles, contados a partir do dia seguinte 6
da publicaciéon na citada paxina, para a presentacion de solicitudes no Rexistro
Xeral sito na Casa do Concello, en horario de 9 a 14 horas. O PRAZO REMATA
O DiA 25 DE AGOSTO DE 2014 AS 14:00 horas.

Non seran admitidas aquelas solicitudes que non se fagan no rexistro xeral do Concello
de Boqueixén. Para resolver dubidas podera chamar 6 981513061

QUINTA: COMISION SELECCIONADORA.,
A Comision seleccionadora estard constituida como segue:
PRESIDENTE: CASIANO VELEIRO, SUPLENTE: ANSELMO CAEIRO VILAR.

SECRETARIO: ELENA SUAREZ RODRIGUEZ, SUPLENTE: JUAN MANUEL
CORRAL SANCHEZ.

VOGAL 1: ELIAS RODEIRO TATO, SUPLENTE: ROSARIO IGLESIAS IGLESIAS.

VOGAL 2: JOSE MARfA SOUTO TEMES, SUPLENTE: ADELA LAMELA
ARTEAGA.

VOGAL 3: MARIA VICTORIA NEGRIN BLANCO, SUPLENTE: PILAR PAZOS
SANTASMARINAS.

A comisién seleccionadora non poderd constituirse sen a asistencia de mais da metade
dos membros (titulares ou suplentes, indistintamente). En todo caso serd preciso a
asistencia do presidente e o secretario.



As actuacions da Comision seleccionadora seran recurribles conforme o establecido na
Lei 30/1992 do Réxime Xuridico e Procedemente Administrativo Comun.

A comision reunirase para a realizacion das probas escritas e practicas de seleccion e a
entrevista de traballo e determinard os/as candidatos/as e propora o Alcalde a sta
contratacion.

SEXTA: SELECCION DOS CANDIDATOS/AS
6.1 Este proceso consta de 2 probas:

1°.- PROBA PRACTICA. Realizarase unha proba practica dirixida a determinar a sia
destreza no manexo das ferramentas e das actividades propias de realizacion de
tratamentos preventivos en vias e camifios.

Esta proba préctica ten unha puntuacién total de 15 puntos e non € excluinte para
acceder 4 entrevista persoal.

Realizarase o dia 28 de agosto de 2014 4s 10:30 horas.

2%~ ENTREVISTA PERSOAL. A entrevista estd dirixida a determinar a
adaptablidade, os cofiecementos e o interese polo posto de traballo, asi como a
experiencia laboral. Esta fase terd unha valoracion maxima de 5 puntos.

A entrevista realizarase con data do 28 de agosto de 2014, a continuacién da proba
practica e unha vez que todos os/as aspirantes tefian finalizada a mesma. A entrevista
realizarase no Saldn de Plenos da Casa do Concello de Boqueixdn.

6.2 Rematado o proceso de seleccidn, a comisién elaborara unha relacion de admitidos
e suplentes que se fard ptiblica no taboleiro de anuncios do Concello de Boqueixdn.

SETIMA. FORMALIZACION DE CONTRATOS

Os/as candidatos/as seleccionados/as presentaran copia do NIF, cartilla da Seguridade
Social, Tarxeta de Demandante de Emprego.

Rematado o proceso selectivo e presentada a documentacion, o alcalde de acordo coa
proposta do tribunal calificador, procedera a formalizar o correspondente contrato 4
maior brevidade.

Serd competencia do Alcalde a formalizacion dos contratos laborais cos aspirantes
seleccionados, os cales deberan incorporarse 6s seus postos de traballo.

O contrato axustarase ¢ convenio de colaboracién asinado entre a Conselleria do Medio
Rural e do Mar e o Concello de Boqueixon, e en todo caso 4 modalidade contractual e o
de obra ou servizo, a tempo completo na que se recolleran as funcidons a desenvolver
polos/as traballadores/as, as retribuciéns que correspondan no seu caso.

OCTAVA. FORMALIZACION DO CONTRATOS.

Para o previsto nestas bases serd de aplicacion a Lei 7/1985 de 2 de abril, asi como
cantas normas de igual ou superior rango sexan aplicables. A convocatoria, bases e



actos administrativos derivados da mesma seran recurribles nos termos previstos na Lei
30/1992 e na Lei 29/1998.

Sen prexuizo do cardcter administrativo dos actos que integran o procedemento da
seleccion fiscalizables ante a xurisdiccion contencioso — administrativo, o réximen
xuridico dos contratos serd o da lexislacion laboral, correspondendo 6s xulgados do
social o cofiecemento das cuestidns que se deriven do incumprimento dos mesmos.

Boqueixdn, 18 de agosto de 2014

Don Jestis Sanjuas Mera
O alcalde




