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CONCELLO DE BOQUEIXON
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BASES PARA A CONTRATACION DE 4 ALBANEIS OFICIAIS DE 2:

PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.
1.- A convocatoria ten por obxecto contratar calttanéis oficiais de 22, durante un
maximo de 5 meses, con data limite de finalizadiércontrato do 31 de decembro de
2016.
2.- As funcidn a realizar seran as seguintes:

Mantemento de camifios, beirarrdas e piascos

Mantemento de xardins, parques e eSaidE0s

Obras de albaneleria de reparacién eemeamtto: pavimentos, enfoscados,
pintados, etc.

Colocacion de sinais e mantemento dasemtes

Mantemento de sendeiros

Apoio a equipos municipais que actlaexterior: servizos de auga, servizos de
limpeza de ruas, servizos multiples
3.- A retribucion do salario mensual bruto incluadparte proporcional das pagas extras
do traballador sera de 1.187,25 euros/mes.
A xornada laboral é a tempo completo e axustadeéssidades do servizo.

Modalidade contractual de obra ou servizo deterduna

SEGUNDA.- CONDICIONS DOS/AS ASPIRANTES.

a) Ser espafol ou nacional doutro Estado membro dénlUEiiropea.

b) Ter cumpridos 16 anos de idade e non exceder & ingckima de xubilacion
forzosa.

c) Estar inscrito coma desempregado/a no Servizo quibdie Emprego. Os
candidatos seran preseleccionados pola Oficinanderéfjo de Santiago Norte
previa oferta presentada pola alcaldia do Concd#o Boqueixdén para a
ocupacion de albanel cédigo: 71100016, nivel profed: oficial de 22.

d) Non ter sido separado mediante expediente disaiftirdo servizo de calquera
das Administracions Publicas, nin estar incursocansa de incapacidade ou
incompatibilidade para o exercicio de funcions ma#s. (anexo Il)

e) Non padecer enfermidade ou eiva fisica que impideaormal exercicio das
tarefas habituais e funciéns correpondentes am piestraballo ao que se opta
(anexo 1l DECLARACION XURADA DE APTITUDE FISICA EPSIQUICA)

TERCEIRA.- REQUISITOS PARA A SELECCION E DATAS PARAA
REALIZACION DAS PROBAS

Oslas aspirantes estaran preseleccionados pa@ia®Rublica de Emprego de Santiago
Norte, que remitira candidatos/os previa ofertas@méada por esta entidade requerindo
candidatos/as na ocupacion de albanel co co6dif00016, nivel profesional: oficial
de 22,
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Datas para a realizacion das prob&sfas candidatos/s deberén presentarse, na data e
hora que a Oficina Publica de Emprego requira (encarta ou por calquera outro
medio de comunicacion que a Oficina de Empregoda&jaras dependencias municipais
da Casa do Concello de O Forte s/n, 15881 BoquefRoforufia) co DNI. Os/as
candidatos/as deberan realizar unha proba esaita @ptar as prazas, unha proba
practica e baremacién dos méritos. Para a pregardai proba escrita os candidatos/as
poderan solicitar na alcaldia das dependenciasaipais da Casa do Concello unha
copia fotocopiada do temario.

Para realizar a seleccion presentarase ofertam@8&Ublico de Emprego de Santiago
Norte para que remitan candidatos/as desempregadaostritos/as no Servizo publico
de Emprego e procederase a realizacion de probidaegroba practica e baremaciéon
de méritos.

CUARTA.- COMISION SELECCIONADORA.

- A comision seleccionadora serd nomeada por Algadd estard composto por 5
membros titulares e suplentes: un Presidente, 3ai¥oge un Secretario. De
conformidade co establecido no artigo 60 da LeDG72 de 12 de abril, reguladora do
Estatuto Basico do Empregado Publico, o tribunbficador das probas selectivas sera
nomeado por Resolucion de Alcaldia, velando nacsii@posicion polo cumprimento
dos principios de imparcialidade e profesionalidatbes seus membros, tendo asi
mesmo na sua composicion a paridade entre mulemee, e sen que poidan formar
parte dos mesmos, o persoal de elecciébn ou degigngolitica, os funcionarios
interinos, nin o personal laboral temporal ou ewvahtademais a pertenenza debe ser a
titulo individual e persoal, sen que poidan facplar conta ou representacién de
ninguén.

O nomeamento dos membros da comision seleccionagorfara por resolucion de
alcaldia. Dita resoluciéon se publicara no taboleit® anuncios do concello de
Boqueixon.

Para a valida constitucion do comision selecciorsada efectos da celebracion de
sesions, deliberacions e toma de acordos requeraagresenza do presidente e do
secretario ou de quen lles sustitan, e da metaale, menos, dos seus membros
titulares ou suplentes. As decisions adoptaransemaioria de votos dos membros
presentes, resolvendo en caso de empate, o vatdidade do presidente do Tribunal.

O Tribunal resolverd por maioria de votos dos smesnbros presentes, todas as
dubidas e propostas que xurdan para a aplicaci®malanas contidas nestas Bases e
estara facultado para resolver as cuestions quiapauscitarse durante a realizacion
das probas, asi como para adoptar as medidas rnaseapae garanticen a debida orde
das mesmas en todo o0 non previsto nas Bases. ©®aceulos seran impugnables nos
supostos e formas establecidas pola Lei 30/92, G@led€ novembro. O Tribunal
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continuara constituido ata tanto se resolvan damexions plantexadas ou as dubidas
gue se poidan derivar do procedemento selectivo.

Os membros do Tribunal deberan absterse de foraréeg do mesmo cando concurran
neles algunha das circunstancias previstas nooa@k) da Lei 30/92, de 26 de
novembro, de conformidade co art. 13.4 do Real @ec364/95, de 10 de marzo. Asi
mesmo, o0s/as aspirantes poderan recusarlles seurpss® algunha daquelas
circunstancias.

QUINTA.- PROCESO DE SELECCION.

A Comision seleccionadora realizara:

1°.- FASE DE PROBAS:

Esta fase tenaracter obrigatoria e eliminatoria, consisitira na realizacion nun mesmo
dia de 2 exercicios, un tedrico e outro practictera unha puntuacion maxima de 25
puntos.

PROBA ESCRITA:Maximo de 10 puntos

Consistira en contestar un cuestionario tipo tektcronadas co posto ofertado e cos
temas relacionados no anexo I.

Esta dirixida a determinar os cofiecementos dosaaps sobre a profesion. O examen
tipo test tera unha resposta correcta por preg(@taerros non puntian negativo).

Sendo 5 puntos a puntuacion minima esixida pgrarar esta proba.
A duracion da proba escrita a decidira a comisadecgionadora.
Para a preparacion da proba escrita os candidsijposéeran solicitar nas dependencias

municipais da Casa do Concello unha copia do temari

PROBA PRACTICA:Maximo de 15 puntos

Consistira nunha ou varias probas de caracteripoaatordada/s polo tribunal antes da
realizacion das mesmas, determinando tameén o telmpealizacion e a puntuacion de
cada unha de elas.

Sendo 7,5 puntos a puntuacion minima esixidaggvarar esta proba.
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Estaran relacionadas coas tarefas que o postoreg@udicir, manexo do equipo de
traballo como nivel, plomo, fio, regra, paleta, &ay cemento, ladrillo, area e zulexo e
demostracion das destrezas en revoco de cemerfasg¢ado), tabicar, colocacion de
azulexo, plomado e nivelacién de tabiques.

2°.- BAREMACION MERITOS : Maximo de 8 puntos

A puntuacion obtida nesta fase, non seréa elimiraator
Baremo para a valoracion de méritos € o seguinte:

1) A experiencia laboral computarase ata un maximb puntos

- Traballos prestados como albanel oficial de 2%@dministracion publica: Por cada
mes completo traballado 0,50 puntos.

- Traballos prestados como albanel oficial de 2%epresa privada: Por cada mes
completo traballado 0,25 puntos.

A experiencia acreditarase mediante informe de latfaral da Tesoureria Xeral da
Seguidade Social e mediante informe ou certifi@&pedido pola administracién ou a
empresa correspondente ou contrato de traballo).

Aqueles candidatos/as que traballasen no conc@ldBafueixdn poderan solicitar
mediante a presentacion do anexo IV para que oetlorite expida a correspondente
certificacion.

2) Cursos, seminarios e xornadas relacionados eto pufertado,_a puntuacidon non
podera superar os 2 punt@slON SE VALORAN CURSOS DE INFORMATICA, e
DE IDIOMAS). Establécese o seguinte baremo:

- Cursos entre 10 e 20 horas de duracion: 0,10punt

- Cursos entre 21 e 30 horas de duracion: 0,2tbpun

- Curso entre 31 e 40 horas de duracion: 0,30 punto

- Curso entre 41 e 50 horas de duracion: 0,40 punto

- Curso de entre de 51 a 100 horas de duracib@:gyntos

- Curso de méis de 101 horas de duracion: 1 punto

3) Cursos de galego ou validacién (a puntuaciénpuolera superar 1 punt@p se
computara o de nivel mais alto.

Celga 4 ou Curso de perfeccionamento a lingua galagralidacion: 1 punto.
Celga 3 ou Curso de iniciacion a lingua galegaaligacion: 0,75 puntos.
Celga 2: 0,50 puntos.

Celga 1: 0,25 puntos.

As dubidas que se susciten seran resoltas poldoditdounal, que tera a facultade de
interpretar estas bases, facendo constar na acéspondente os acordos adoptados.
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Os méritos que aleguen os interesados e que, ddoaom baremo previsto, desexen que
se lles tefian en conta, acreditaranse debidamentaquio de documentos orixinais ou
fotocopias destes, que presentaran cotexadasdimdente, significandose que non se
valoraran aqueles meéritos que a comision consigieeenon estiveran suficientemente
acreditados.

Os méritos admisibles e valorables seran unicamest presentados na data de
realizacion do proceso selectivo. A falta de adaethn dos méritos non sera
subsanable e xerara a non valoracion dos mesmos.

Os empates producidos nas puntuacions obtidas pou 2nais candidatos/as na
puntuacion final dirimirase atendendo & puntuaonéis alta acadada na proba practica,
se segue existindo empate, atenderase a puntuaéidralta acadada na proba escrita e

segue existindo empate atenderase a puntuacion atiaisacadada no apartado de
experiencia laboral na fase de baremacion de rsérito

SEXTA- LISTA DE APROBADOS E PROPOSTA DE CONTRATACKD

Terminada a calificacion de todos os exerciciogjlmnal publicara no Taboleiro de
anuncios da corporacion e na paxina web municipalaeion de aspirantes aprobados
pola orde de puntuacién formulando proposta deratauion a favor dos 5 aspirantes
que figuren con maior puntuacion, constituindosiaele aspirantes aprobados lista de
reserva.

Dita lista de reserva sera exclusivamente a efeltasobertura de renuncias, de baixas
en relacion coa contratacion vinculada 0 procedémeixecto destas bases, non
outorgando 0s integrantes da lista de reservatdezigjin en relacién a outros procesos
de contratacion.

Abrirase un prazo de 10 dias para a presentac®ldgacions 0s resultados acadados
gue se indicara cando se publique o listado daupaitn final. De non presentarse
elevarase a definitivo a lista que se publicar@aana Web do Concello e no taboleiro
de anuncios.

SETIMA.- PROPOSTA DE CONTRATACION

Unha vez rematado o proceso de seleccion, a peopasComision de Seleccion sera
elevada ao alcalde para que formule a contratad&@npersoas que obtefian mellor
puntuacion, en nimero que non supere a das prazasto da convocatoria.

A formalizacion do contrato realizarase confornrevisto na lexislacion vixente.
OITAVA: INCIDENCIAS.

A Comision Seleccionadora queda autorizada pacdvessas dubidas que se presenten,
e para adoptar os acordos necesarios para o bierantento do proceso de seleccion,
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en todo o non previsto nestas bases, facendo carestcta correspondente os acordos
adoptados.

2° A presente Resolucion presentarase xunto coaedh publica presentada na
Oficina de Emprego Publico de Santiago Norte, no Tmleiro de Anuncios do
Concello de Boqueixén, e na paxina WEB do concellale Boqueixon
www.boqueixon.com

Dado en Boqueixon o dia 30 de xufio de dous mils#@zapolo Sr. Alcalde Ovidio
Rodeiro Tato.
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Anexo |. TEMARIO

TEMA 1. Materiais empregados.
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TEMA 2. Utiles, ferramentas e maquinarias mais @gadas en construcion

TEMAS. Cofiecementos técnicos.
TEMA 4. Tarefas, funcions e pequenos traballoslioenelaria.
TEMA 5. Glosario.
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ANEXO I

Declaracion xurada do cumprimento dos requisitoselgais para a participacion na
convocatoria publica para a selecciéon da 4 ALBANE OFICIAIS DE 22

Do) o7 = O ,
conDNI.........ooevene e, € dOMICIIO BN ..vviei i —————— ,
nacional de...................coeeeienn. , a efectos de poder participa proceso selectivo

de CONTRATACION LABORAL DE 4 ALBANEIS, OFICIAIS D2 ,
DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE:

- Non ter sido separado/a mediante expedienteptiisaiio do servizo de calquera das
Administracions Pdulblicas, e dos Organos constihg® ou estatutarios das
Comunidades Auténomas, nin se achar en inhabdmaebsoluta ou especial para
empregos ou cargo publicos por resolucion xudigata o acceso 6 corpo ou escala
funcionario, ou para exercer funciéns similaregues desempefiaban no caso do persoal
laboral, no que tivese sido separado ou inhabditdb caso de ser nacional doutro
Estado, non se achar inhabilitado ou en situactfuivalente nin ter sido sometido a
sancion disciplinaria ou equivalente que impida,saea Estado, nos mesmos termos o
acceso 6 emprego publico.
- Posuir a capacidade funcional para o desempesotatafas en non padecer
enfermidade ou eiva fisica que impida o normal @ger das tarefas habituais e
funciéns correspondentes 6 posto de traballo Gequmpta.
Asemesmo, a efectos do previsto no artigo 10 debBAiI984, do 26 de decembro de
Incompatibilidades do Persoal 6 Servizo das Adrraxigons Publicas e no artigo 13.1
do Real Decreto 598/1985, do 30 de abril, sobrenmpatibilidades do persoal 6 servizo
da Administracion do Estado, da Seguridade Socialos Entes, Organismos e
Empresas dependentes,
DECLARA:
- Que non desempefa ningun posto ou actividadeeamrspublico delimitado polo
artigo primeiro da Lei 53/1984,
- Que non realiza actividade privada incompatible smxeita a recofiecemento de
compatibilidade.

En Boqueixoén, o ...... de ............ de 2016
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Anexo |l
DECLARACION XURADA DE APTITUDE FiSICA E PSIQUICA

DNl Data nacemento: ..o i
Domicilio:........

Localidade:........ccviiiiiiii e Provincia:.........ccocoevviiinnnnn.
Codigo postal: .........coovvviiieiinnns NUM. Teléfono:........ccoviii e
e 10T

Baixo a promesa ou xuramento e baixo a mifia entesponsabilidade, DECLARO
gue non padezo enfermidade infecto-contaxiosa,eecgato cas condiciéns fisicag e
psiquicas necesarias para a realizacion das adesdfisicas de esforzo que require o
posto de traballo.

Asemesmp DECLARO ter sido informado polo Concello de Boqueixon que
suposto de que eu tefia dubidas sobre si padezamaatgdermidade infecto-contaxiosa e
que reuno as condicidns psiquicas e fisicas neasgaara a realizacion do traballo] é
aconsellable que, con caracter previo a contratata@a un recofiecemento médico gque
descarte a existencia dalgunha enfermidade infamtaxiosa e/ou dalgin problema
qgue puidese impedir a normal realizacién do traba#ls condicions debidas podendo
aportar certificado meédico acreditativo deses exbie

Para que conste e surta os efectos oportunos, agiesente,

Boqueixon, ......... de..........eeeeeeve... de 2016
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Anexo IV

Solictude de certificacion laboral do Concello de &jueixén para valorar na fase
de méritos do proceso selectivo de 4 albaneis dg2916)

NOME € APEIUOS: ... ...t e e e e
DN Data nacemento:.........ccovviiii i i i s
Domicilio:........
Localidade:........ocviiiiiiii i Provincia:.........ccoooiiieiinnnnn.
Codigo postal: .......c.ccovvviiininnnn. NUm. Teléfono:..........ccoooviiiiii i,
e = |

DECLARA ter traballado nesta entidade locaG®LICITA, para o efectos de que lle
sexa valorado os méritos no apartado de experitéatmigal neste proceso selectivon
certificado da experiencia laboral no concello deguBixon.

Boqueixon, ......... de..cvvvviiiiii de 2016



