Teléfono:981- 51 30 52

Fax:981- 51 30 00
correo@boqueixon.dicoruna.es

C.l.F.:P-1501200-H

CONCELLO DE BOQUEIXON
Forte s/n
15881 Boqueixdn (A Corufia)

ACTA DA SESION ORDINARIA REALIZADA POLA XUNTA DE GO BERNO

Lugar: Casa do Concello
Dia: 18 de maio de 2017
Hora de comezo:14.15 h

Hora de remate:14.40 h

ASISTENTES:

Don Manuel Fernandez Munin
Dona M2 Carmen Botana Cebeiro
Don Antonio Gonzéalez Barral

AUSENTES:
Don Jesus Sanjuas Mera

No salén de sesions da casa do concello presidindtralde, don Manuel Fernandez
Munin, reunironse os concelleiros que se relaciamégriormente, asistidos pola secretaria
—interventora, dona Elena Suéarez Rodriguez, caddinrealizar a sesion da Xunta de
Goberno, previamente convocada cos requisitosdegai

ORDE DO DIA

Aprobacién da acta anterior

Requirimento de limpeza de maleza de parcela no lagde Moa — Loureda
Arquivo de expediente de limpeza de maleza no lugae Ponte Ledesma
Devolucion de contia a compafia Allianz seguros eeaseguros SA por
duplicidade de pagos

PR

5. Aprobacion de facturas

6. Alta no programa de alimentos derivado do conveniale colaboracion coa
Fundacion Amigos de Galicia e alta no programa delimentos da “Cruz Roja”

7. Concesion de axuda de emerxencia social

8. Licenza urbanistica

9. Aprobacién bases para a provision en réxime laboraltemporal da

contratacion de tres peons forestais encargados/aso manexo e actuacién do
vehiculo motobomba



10.Aprobacion das bases para a provision en réxime lapal temporal da
contratacion de dous brigadas de prevencion, vixifecia e defensa contra os
incendios forestais.

11.Solicitude axuda e subvencion para o fomento do emggo e mellora da
empregabilidade no a&mbito de colaboracién coas edtdes locais e se procede
a sua convocatoria para o ano 2017.

12. Solicitude subvencién para a promocién do uso dangua galega, ano 2017

13. Aprobacion do convenio de colaboracion con RAMSA pa a realizacion do 4°
encontro de fraternidade do DRAGAL

14.Contratacion do servizo de monitores para realizadin de actividades de veran

15.Aboamento do segundo pago a empresa Vueling en reldn co intercambio
con Ibiza

16. Solicitude subvencién a Conselleria de Politica Sat“Galeuropa”, dirixido as
persoas inscritas no Sistema nacional de garantiauwenil con cargo o
programa operativo de emprego xuvenil , ano 2017

17.Rogos e preguntas

DELIBERACIONS
1.Aprobacion da acta anterior

Por unanimidade dos asistentes acérdase aprobta daasesion ordinaria que tivo lugar o
dia 4 de maio do 2017.

2. Requirimento de limpeza de maleza de parcela agar de Moa — Loureda
Antecedentes

Con data 8 de maio o 2017, co numero de rexistrerdeada 926/2017, don Manuel

XXXXX, con domicilio en Loureda, xxxxx, Boqueixopresenta escrito sinalando que a
parcela que esta preto da sua vivenda (a numeropbfigono 502) esta con abundante
maleza, que lle invade a sla propiedade.

Que existe perigo de insalubridade e de incendio.

Solicita a limpeza da leira .

Coa finalidade de tramitar este expediente admatigb, comprobouse a través da sede
electrénica do catastro, mediante usuario rexisteathiome do concello de Boqueixén, a
titularidade da leira con abundante maleza, figiwacomo titular da leira nUmero 140,
poligono 502, don José Luis XXXXX.

Segun informe do técnico municipal de data 12 deorda 2017 sinalase quéfeita
inspeccion técnica no lugar de Moa-Loureda, compse&bque preto da vivenda de don
Manuel xxxxx, existe unha parcela con vivenda,iteilason de abandono e con importe
volume de bioamasa vexetal.

Existe risco de insalubridade asi como de incendio.

Dita parcela ten o nimero de poligono 502 e de @aré40, de Moa — Loureda.
Acompanfase reportaxe fotografica”

Consideracions xuridicas:




1. O artigo 135.3 da Lei 2/2016, do 10 de febreim,Sblo de Galicia, sinala que “Os
propietarios de terreos conservaran e manteratomatural e se € o caso a masa vexetal
nas condicidns precisas que eviten a erosion ecesdios, impedindo a contaminacion da
terra, 0 aire e a auga, e as demais condiciénsaydeterminen na lexislacion vixente.”

2. O artigo 136.1 da citada Lei 2/2016 di que “Oscetdlios, de oficio ou por instancia de
calquera interesado, mediante o correspondentediexpe e logo de audiencia dos
interesados, ditaran ordes de execucion que olrigsi@ropietarios de bens inmobles a:

a) Realizar as actuacions necesarias para daradetndprimento aos deberes sinalados no
artigo anterior.

3. O artigo 5 do Regulamento de servizos das corfioradocais, de 17/06/1955 establece
a intervencion das corporacions locais na activedaols seus administrados, a través de
ordes individuais,constitutivas de mandato paneegucion de actos.

Polo exposto a Xunta de Goberno acorda:

1. Requirir 6 propietario da parcela numero 140,guoid 502, don José Luis xxxxx, para
que proceda en prazo de 15 dias naturais a exemsitiaballos de limpeza de maleza
existente.

2. En caso contrario o concello tera facultade pavaguter coa realizacion de execucién
subsidiaria ou ben forzosa dos citados traballepencutindolle o custo as persoas
obrigadas.

3. Dar trdmite de audiencia 6 citado propietario pgua en prazo de 10 dias habiles
formule alegacions ou presenten documentacion wipeirt

3. Arquivo de expediente de limpeza de maleza nogar de Ponte Ledesma

Con data 23 de marzo do 2017 co numero de entrel@@BL7 dona Olga xxxxx presenta
escrito sinalando que preto da slUa vivenda, norldgaPonte Ledesma xxxxx, existen
unhas leiras con abundante maleza e a menos detb@sm

Solicita que se proceda coa sua limpeza para evriaco de incendio.

Coa finalidade de tramitar este expediente admatigd, comprobouse a través da sede
electronica do catastro, mediante usuario rexisteatitome do concello de Boqueixon, a
titularidade das leiras con abundanta maleza,digw como titular das leiras numero 447,
448 e 450, poligono 45, don José xxxxx e figuraodmo titular da leira nimero 449,
poligono 45, Maria XxXxxXx.

Na Xunta de Goberno do 6 de abril do 2017 acordoegeirir 6s propietarios das leiras
don José xxxxx ( leiras niumero 447, 448 e 450 dig@ao 45) e dona Maria xxxxx (leira
namero 449, poligono 45) para que procedesen plx 15 dias naturais a executar 0s
traballos de limpeza de malezanha distancia de 50 metros perimetrais respecto da
vivenda de dona Olga XXxxXx.

Déuselles tramite de audiencia.



Segun informe do técnico municipal, do 11 de maid@17: Feita segunda inspeccion

técnica no lugar de A Baiuca - Ponte Ledesma, cObgse que nas leiras numero
447,448,449 e 450, poligono 45, procedeuse coalimpga maleza existente nas mesmas
Cumprese co establecido no artigo 21 da Lei 3/2Q¥,9 de abril, de prevencion e

defensa contra os incendios forestais, modificamla pei 7/2012, de montes de Gali¢ia

Polo anteriormente exposto a Xunta de Goberno acord

1. Arquivar o expediente aberto neste concello combra José xxxxx propietario das
leiras numero 447, 448 e 450 do poligono 45, lugaPonte Ledesma e contra
dona Maria xxxxx, propietaria da leira numero 4d@ljgono 45, por proceder 0s
mesmos cos traballos de limpeza de maleza atargasdaistancias esixidas pola
Lei 3/2007 de 9 de abril en materia de prevencid@efensa contra os incendios
forestais, modificada pola Lei Lei 7/2012, de 28d&o, de montes de Galicia.

2. Comunicar o acordo os interesados.

4. Devolucion de contia & compafiia Allianz segur@sreaseguros SA por duplicidade
de pagos

Con data 28 de agosto do 2016, no lugar de Moaureda, concello de Boqueixén, o
vehiculo con matricula 8887 GBK, propiedade de Allmxis xxxxx, impacta contra unha
luminaria publica, destrozando a mesma.

Ditos datos son facilitados por Montaxes EléctriEesnandez SL, empresa encargada do
mantemento e iluminacién publica do concello de U&ixpn, asi como a reportaxe
fotografica dos destrozos ocasionados e o presuplesteparacion nimero 659 de data
23/09/2016, en concepto de columna e farol ornaetheqnie ascende a un total de 1.506,22
euros.

Na Xunta de Goberno que tivo lugar o 20 de oututwo2016 acordouse aprobar a
valoracion do arranxo de columna e farol ornamentals en Moa — Loureda o dia 28 de
agosto do 2016, por importe total de 1.506,22 euros

Tamén se acordou comunicarlle a Allianz, compafiseafros e reaseguros SA e o
propietario do vehiculo don Alexis xxxxx que, ownle propietario do vehiculo ou ben a
compafia de seguros, deberan proceder nun prazonmée 30 dias co aboamento do
custo do arranxo do farol.

Déuselles tramite de audiencia a Allianz, compal@aeguros e reaseguros SA e a don
Alexis xxxxx para que no prazo de 10 dias puidepeesentar alegacions ou
documentacion oportuna.

Allianz, compariia de seguros e reaseguros SA, gexibotificacion de reclamacion de
contia por danos, con data 28 de outubro do 2@ \lexis xxxxx recibe a notificacion
de reclamacion o 28 de outubro do 2016.

Non presentaron alegacions nin documentacion opartu

Na Xunta de Goberno que tivo lugar o 19 de xanéod2017 iniciase o expediente de
execucion subsidiaria e en consecuencia o arraaxoldmna e farol rotos.

Comunicaselle a empresa “Montaxes Eléctricos Fegza8tl que proceda coa reposicion
da luminaria e igualmente comunicaselle & Allimmmpania de seguros e reaseguros SA e



a don Alexis xxxxx, propietario do vehiculo mati&cud887 GBK, que unha vez
executadas as obras daraselles trasladoda cordespierfactura para que procedan co seu
aboamento (1.506,22 €).

Déuselles traslado deste acordo a Allianz, compdéiseguros e reaseguros SA e a don
Alexis xxxxx, propietario do vehiculo matricula 888BK, os efectos oportunos.

Allianz, compafiia de seguros e reaseguros SA,eeciiptificacion de inicio de execucion
subsidiaria en relacién coa reclamacion de cordfadanos, con data 24 de xaneiro do
2017 e don Alexis xxxxx recibe a notificacion decio de execucion subsidiaria o 24 de
xaneiro do 2017.

Non presentaron alegacions nin documentacion opartu

Con data 8 de febreiro do 2017 remitese escritollian&, compafiia de seguros e
reaseguros SA ( rexistro de saida 129/2017) e aAdexis xxxxX (rexistro de saida
123/2017) comunicandolles que pola empresa “Mostak&ctricos Fernandez SL”
presentouse factura por importe de 1.506,22 ewnmtsa vez efectuados os traballos de
reposicion da citada columna e farol ornamental.

Daselles traslado da citada factura (_nani269; conceptocolumna e farol ornamental
rotos en Moa —Loureda o 28/08/2016 por vehiculo7888K; importe total 1.506,22 €;
rexistro de entrada no concello nimero 191/201f4: dade febreiro do 2017) para que no
prazo de 10 dias, a contar desde o0 seguinte éadeesépcion, procedan co aboamento da
citada contia no numero de conta do concello ESBQ 2620 2031 1000 0344.

Allianz, compania de seguros e reaseguros SA,aeciotificacion da remisién da factura
0 10 de febreiro do 2017 e don Alexis xxxxx recbeotificacion de remision de factura o
13 de febreiro do 2017.

Con data 17/02/2017 n° de entrada 282/2017 regéstfax remitido pola compafia
Allianz, compafiia de seguros e reaseguros SA caadd que en relacidn co sinistro
559080681, ocasionado polo vehiculo IBIZA STELLA T.BI100 3P, matricula 8887

GBK, danos farol ornamenta en Loureda, solicitaa g@ remita finiquito e renuncia de
accions contra a compaiiia, para proceder a eferingreso de 1.506,22 euros.

Dita documentacién remitese a compaiia de segumdata 20 de febreiro do 2017,
ndmero de saida 161/2017.

Recibese a notificacion do finiquito pola compaBaguradora con data 21 de febreiro do
2017.

Con data 8 de marzo do 2017 consta ingresada nia bancaria do concello por Allianz

seguros e reaseguros SA, o importe total de 1.806i20s, en relaciobn co sinistro

ocasionado polo vehiculo matricula 8887GBK. (Reaiste entrada numero 452/2017, do
9 de marzo do 2017)

Con data 16 de marzo do 2017 acordouse en XurBoderno o arquivo do expediente de
reclamacion de contia por danos ocasionados erpbklico, por proceder a empresa
aseguradora do vehiculo matricula 8887 GBK, pr@uedie Alexis xxxxx, 0 aboamento
da contia de 1.506,22 euros.

Con data 9 de maio do 2017, numero de entrada @BB/2ecibese escrito de don Roberto
Botana Castro, letrado que actia en nome e repaeg@amde Allianz seguros e reaseguros



SA, no cal interesa a devolucion por duplicidadgdgo da cantidade de 1.506,22 euros
en base os seguintes feitos:

Sinala que con data 10 febreiro do 2017 a compaAfiianz recibe a notificacion da
remision da factura con causa nun sinistro atrib@didnatricula 8887 GBK derivado da
colision cunha farola ornamental.

Que por razéns organizativas, o0 escrito non chegaempo as oficinas centrais en
Barcelona, rematando o prazo para presentar ategaci

Comprobaron que o vehiculo con matricula 8887 GBK @staba asegurada en Allianz e
decidiron aboar por conta de terceiro a referiddufa e posteriormente repetir contra o
causante pola via civil. (O vehiculo tractocamiomtricula 8887 GBK propiedade de

Transportes Gémez Herranz SL, fora dado de baixaitiled o0 16-6-2016.

Remiten orde de pago 6 concello de Boqueixon, meslitiansferencia bancaria con data
06/03/2017,_sinistro de referencia 5648252#Gola 8887 GBK, por importe total de

1.506,22 €.

Con data 8 de marzo do 2017 consta ingresada ma lcancaria do concello.

Comprobaron igualmente que don Alexis xxxxx foi sate do sinistro de data 28-08-

2016 co vehiculo IBIZA, matricul8997 GDK, asegurado a todo risco na compaiiia
Allianz ata novembro do 2016 e que efectivamerite #iperturado un sinistro co numero

559080681.

No citado_expediente aperturado n°® 5590806&1stalles outra transferencia efectuada o
concello de Boqueixén o 23 de febreiro do 2017, ipgorte de 1.506,22 €, en base a
factura remitida por Montaxes Eléctricos Fernandez8r derribo de farola ornamental.

O vehiculo causante do sinistro ten a matricule&/ 88BK non o vehiculo matricula 8887
GBK.”

Xunto coa solicitude de devoluciéon da contia d®8, 22 euros axunta:

-Copia do poder de representacion de Allianz cor@pdé seguros y reaseguros SA
-Copia do escrito de remision polo concello de Bixin da factura de reposicion dos
custos de arranxo da columna e farol rotos en Mbaureda , copia da factura e carta de
notificacion.

-Copia do informa do rexistro xeral de vehiculosleeccion Xeral de Tréafico sobre
identificacién do vehiculo 8887 GBK con baixa défia 0 16-06-2016

-Copia de factura proforma de venta da cabezateanatricula 8887 GBK o0 27/05/2016
a Adel xxxxx.

-Copia da anulacion do seguro do vehiculo matrig@887 GBK na compaiia Allianz o
23/06/2016.

-Copia do duplicado da pdliza do seguro do vehimatricula 8997 GDK

-Copia das transferencias realizadas o concellBatpieixdn con datas 23 de febreiro
(sinistro numero 559080681, vehiculo matricula 8G®K, por importe de 1506,22 €) e 6
de marzo do 2017 (sinistro nUmero 564825276, véhioatricula 8887 GBK, por importe
de 1506,22 €)

-Copia dos escritos remitidos polo concello: finigue renuncia de accions.

Por parte do servizo de intervencién do concellevip revision das transferencias
efectuadas nos meses de febreiro e marzo do afoc@@iprobase que:



A) Con data 27 de febreiro do 2017 transfirese a cdataoncello o importe de
1.506,22 € en concepto de sinistro n° 559080684, daocorrencia o 28/08/2016,
referencia: farol ornamental Loureda, matriculB&DK.

B) Con data 8 de marzo do 2017 transfirese & contamitello o importe de 1.506,22
€ en concepto de sinistro n°® 564825276, data derevwna o 20/01/2017,
referencia: farol, matricula: 8887 GBK.

Polo exposto, tendo en conta que o ingreso efeatpath compafia de seguros Allianz
seguros e reaseguros SA con data 27 de febrei@Dd6, por importe de 1.506,22 € en
concepto de sinistro n°® 559080681, data de ocaaemc28/08/2016, referencia: farol
ornamental Loureda, matricula: 8997 GDK € o ingieps® se corresponde co vehiculo que
efectivamente causou o dano na luminaria publigaeso ingreso efectuado pola mesma
compafia con data 8 de marzo do 2017, por imperte5D6,22 € en concepto de sinistro
n® 564825276, data de ocorrencia o 20/01/2017remde: farol, matricula: 8887 GBK,
non se corresponde con ningdn sinistro ocasionadmncello na citada data, a Xunta de
Goberno acorda:

1. Proceder coa devolucion do importe de 1.506,28searcompafiia de seguros Allianz
seguros e reaseguros SA, posto que dito importesago o 8 de marzo do 2017 na conta
bancaria do concello de Boqueixdn, en concepto idist® n°® 564825276, data de
ocorrencia 20/01/2017, referencia: farol, matric@&87 GBK, non se corresponde con
ningun sinistro ocasionado no concello na citada dgolo citado vehiculo.

2. Dar conta deste acordo 6 departamento de tesmyvara que proceda a efectuar a
devolucion do importe de 1.506,22 € a compafiaaAdliseguros, no numero de conta
bancaria sinalada a este efecto por don Rober@nBdfastro: ES27 0075 0131 3101 9002
0195.

5. Aprobacion de facturas

A Xunta de Goberno acorda aprobar as seguintesigetade facturas que seran aboadas
con cargo 0 exercicio orzamentario do ano 2017updptal de 52.321,26 euros:

Nam. Proveedor Partida Importe

1 Com_postela Digitall,,SL - Renovaci(’)n. a}nual dos_ddlmi'mternet eo 920.220.02 414.88
antivirus + instalacion cableado en oficinas xerais 920.212.00 '

2 Comercial Sanchez y Torres, SC — Arranxo cortacispsefio para 171.21300 158,20
desbrozadora

3 La Rosaleda De la Corufia — Recollida de can aivenutb 920.2279¢9 157,30

4 Ferreteria Botan_a.— Materiaig arranxo contedqxesqla’ampo da festa de | 1621.21300 8356
Lestedo + subministro material limpeza de beirarda 1532.21300 '

. - S 171.22199

5 | Ferreteria Botana — Insecticida para locais nipaig + tratamento herbas 92021200 89,70

6 | Ferrecal, SA — Bomba de achique para servizddstecemento 161.22199 563,76

7 Matilde Calvo Suarez — Servizo de terapia ocupedimes de abril 231.22799 41895

8 | Montouto Reparaciones, SL — Reparacion do caohbdixo 1621.21300 3.096,14

9 | Autoeléctrico Sergude, SC — Substitucion bidégeaen camién do lixo 1621.21300 77,10

10 | Autoeléctrico Sergude,SC — Reparacion grupdrébezno 920.21300 59,17

11 | Fornecementos Galegos,SL — Mantemento fotocopaadnes de maio 920.21300 42Q,63

12 | Alfareria Alto do Couso, SL — Agasallos paranz@htro de Maiores 2017 924.22699 401,7p

13 Gas Natural Servicios SDG,SA — Consumo enerxidreddETAP Orto 161.22100 8.531.66
mes de marzo




14 Construcciones Boquelxon_,,SL - Reposmlon de pidticos da pa 414.21300 704,88
retroescavadora + reparacion de pinchazos
15 Jose M. Gonzéalez Nande — Actuacién grupo Channehoontro de 92429699 363,00
maiores 2017
16 Ascensores_ Enor, SA — Mantemento ascensor CP| An@rza Couto 320.21300 78,24
mes de maio
17 | Ascensores Enor, SA — Mantemento ascensor domoek de maio 920.2130p 78,23
18 g:HC Energia, SA — Consumo eléctrico local sociaViie — do 28/02/17 165.22100 80.59
6 28/04/17
19 | Sogama, SA — Tratamento RSU mes de abril 18280 7.219,21
20 | Ulla Oil,SL — Gaséleo A para depdésitos muni@pai 153.2.22103 2.940,0Q
Ferreteria Torres — Materiais para arranxos maig@es- limpeza + serv 151.21200
21 | g P foges- fimp 920.21200 48,520
161.22199
29 I;(ZL:]eCIZ;eauones,SL — Magquetacion e impresion deOlr&distas da 334.22609 689.5P
23 | Area Informéatica — Cartolinas de cores e etapptra oficinas municipais920.22000 322,1p
24 | Picadilly School of English,SL — Servizo clagesinglés mes de marzo 334.22609 2.201,00
25 | Picadilly School of English,SL — Servizo clagesinglés mes de abril 334.22609 1.395,00
1532.21200
Almacenes Redondo — Materiais para mantementoesiairanxo tajeaslsl'22199
S, 17 171532.22199
26 |en Sergude, abastecemento en Loureda, beirarri@sdaso, ampliacion 160.21200 181,28
saneamento en Lestedo, marquesifias en Lestedola dscSergude 151.212.00
920.21200
27 Bargala Carpinteiros, SL — Colocacion 'ta'nma flmnrodape + pezas 19920_21200 1.101,10
aceiro para os enchufes no local das oficinas xerai
28 | David Fernandez Neira — Servizo actividades di@as mes de abril 341.22609 1.623,82
29 | Probisa — Aglomerado para bacheados en pistaEipais 153.2.22199 550,92
Importe 34.050,96

A continuacion transcribense as facturas domi@baglaboadas con cargo 6 ano 2017

Nam. Proveedor Partida Importe
30 TeIefénjca de Espgﬁa, SAU — Servizo fusion: faxkHadébiles do 18 de
marzo 6 17 de abril 920.22200 462,70
31 | Compostela Digital, SL — Mantemento informatico rdesabril 920.21600 592,22
32 | Correos y Teléfrafos, SA — Servizo de correos neeahil 920.22201 766,65
33 | Estudio Técnico Gallego,SA — Asistencia técnicaanibtica mes de abri| 151.227.06  1.948,54
34 F}remap - .C;ota .dos meses de maio a xullo do sexéz@revencion
técnica e vixilancia da saude 920.22799 506,65
Importe 4.276,76

A continuacion reflictense as facturas emitidas @as Natural SUR SDG, SA
pertencentes a diferentes puntos de alumeado pUbligue suman un total de 9.101,25
euros. Imputanse a partida 165.22100 do orzamenéma 2017.

Data Data
N° de Factura CUPS Importe Lugar suministro emision | facturacion
28/01/17 4
17137004368279 | ES0022000007662958RN1R 42/229. Carabén, 9915 - A.PUb. 02/03/2417 27/02/17
28/01/17 4
17137004382136 | ES0022000007320582LZ1P 91,BBg. Torre, 9000 A.Publico 02/03/2017 27/02/17
23/01/17 4
17137004348086 | ES0022000007376881YD1P 43,44g. Moa, 9001 A.Publico 02/03/2017 22/02/17
24/12/16 4
17137004225874 | ES0022000007249688LY1P 120,pHg. Outeiro, 9918 ALPUO1 02/03/2017 24/02/17
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17137004384659 | ES0022000007249678HL1P 33,[7Bg. Agra, 9917 A. Publico2 02/03/2017 2:;/2/%/21/71?

Lg. Igrexa (A), Forte 9000 28/01/17 a
17137004384685 | ES0022000007253334QH1R 21,5%.Pub. 02/03/2017 27/02/17
17137004353090 | ES0022000007021150HL1P 160,60g. Ramil, 9704 - A.Publico 02/03/2017 22/?/](-)/;/71?
17137004576525 | ES0022000009030714ZG1P 23/66g. Rodifio Grande, 9998 A.PUp.  05/03/2017 2:;/2/](-)/;/71?
17137004250659 | ES0022000007373071RV1P 182,279. Caneda, 9995 A.Publico. 01/03/2017 24;/2/%/21/61?
17137004635773 | ES0022000007320551HY 1P 5,8Fg. Rodifio Grande, 9001 A.Pup.  05/03/2017 2:;/2/%/21/71?
17137004944137 | ES0022000007320544VE1P| 55,26g. Senande, 9000 A.Publico 02/03/2017 3](-)/2/](-)%/72I.;l
17137004390754 | ES0022000007320543VK1P, 92,7g. Vigo, 9000 A.Publico 02/03/2017 23?/%)/21/71?
17137004162536 | ES0022000007661757HF1P) 772{1. Forte, 9080 A.Publico 01/03/2017 2?2/%21/61?
17137004368066 | ES0022000008622407VQ1H 94 56g. Lestedo, 9001 A.Publico 02/03/201L7 2??/16)/;/71?

Lg. Deseiro de Arriba, 9002 29/01/17 &
17137004397862 | ES0022000007320549HG1H 163J1R.Pub. 02/03/2017 27/02/17
17137004374603 | ES0022000007021267TK1P 146,269. Rubial, 9697 - A.Publico 02/03/2017 23?/%)/21/71?
17137004374093 | ES0022000007662959RJ1P 46|14. Igrexa (A), 8892 A.Publico 02/03/2017 283?/%)/21/71?
17137004374098 | ES0022000007107334QE1H 57]97. Rubio, 9796 A. Publico 02/03/2017 2??/16)/;/71?
17137004379474 | ES0022000007661637JW1H 65/2. Forte, 9032 A.Publico 02/03/2017 22/?/](-)/;/71?
17137004381580 | ES0022000007251852KP1P| 150|14y. Loureda, 8889 A.Publico 02/03/201L7 2:3/2/%)/21/71?l
17137004381600 | ES0022000007251849KM1R 36,6Bg. Igrexa (A), 8892 A.Pub. 02/03/2017 2:;/2/%/21/71?

Lg. Aldea de Orto, 9700- 28/01/17 &a
17137004345750 | ES0022000008964525BD1P| 20,[1Boqueixén 02/03/201y 27/02/17
17137004274430 | ES0022000007249794TC1P| 347(80y. Igrexa (A), 9927 A.Publico 01/03/2017 Z:Z/i./%/;/?.?
17137004291744 | ES0022000007107339VG1P 63,689. Noenlle, 9794 A. Publico2 01/03/2017 Z%/CC))/%)/Zl;l?l
17137004389156 | ES0022000007249659HT1P) 43,1B6g. Caraban, 9914 - A.Pub. 02/03/2017 283?/%)/21/71?
17137004396015 | ES0022000007249769EH1P| 78/93y. Vilar, 9924 A.Publico 02/03/201)7 2??/16)/;/71?
17137004578702 | ES0022000007249666HF1P, 89/75. Pena, 9915 - A.Publico 05/03/201L7 22/?/](-)/;/71?
17137004369201 | ES0022000007019787MJ1P, 323|29). Casalpeguito, 9318 A.Pub. 02/03/2917 2?2/%/21/61?
17137004369806 | ES0022000008895802JX1P 48,4Bombeo de Noenlle 9010 02/03/201.7 283?/%)/21/71?
17137004376736 | ES0022000007320555HX1P| 23,6Bg. Vilar, 9003 A.Publico 02/03/201j7 2??/16)/;/71?
17137004404442 | ES0022000007373065RB1P 85,/Mg. Vilaboa, 9998 - A.Publico 02/03/2017 22/?/](-)/;/71?
17137004582701 | ES0022000004975486VK1P, 198,[7Rg. Vilar, 9700 A.Publico 05/03/201)7 Olzlig)/%)/zlil;jl
17137004592235 | ES0022000007320580LN1P 198,2Bg. Santabaia, 9000 A.Publico 05/03/2Q17 012/3/%/21/71?
17137004624986 | ES0022000007661745VH1P| 33,96g. Gandara, 9701 A.Pub. 05/03/2017 3%/?/](-)/;/71?
17137004356037 | ES0022000008876495WT1RH 63,38g. Vilar, 0005 A.Publico 02/03/2017 22/?/](-)/;/71?
17137004348541 | ES0022000007455163ME1R 133,04g. Pazos, 9102 AP A.PublicoZ 02/03/2017 23?/%)/21/71?
17137004351481 | ES0022000004975490HW1H 3,[Bg. Vilar, 9704SF SEMA03 02/03/2017 283?/%)/21/71?
17137004630354 | ES0022000007251856KN1P 246 pllg. Igrexa (A), 8891 A.Publico 05/03/2017 22/?/](-)/;/71?

Lg. O Burgo, 9710 Lamas 28/01/17 &
17137004637022 | ES0022000007021143HN1H 197)0A.Publico 05/03/2017 27/02/17
17137004404559 | ES0022000007249757EY1P) 108,A1g. Agra, 9922 A. Publico 02/03/2017 23;2/%)/3}/71?
17137004637134 | ES0022000007320546HR1P 186/d6y. Lamas, 9001 A.Publico 05/03/2017 272/;)/%)/21/71;1
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17137004678784 | ES0022000007455157MQ1R 196,82y. Pazos, 9101 AP A.Publico] 05/03/2017 22/;)/%)/;/1?
17137004707605 | ES0022000007561243HALP 108,80g. Espifieira, 9909 A.Pub. 06/03/201L7 22/;)/%)/;/1?
17137004707733 | ES0022000007566337DZ1P| 117/969. Casal, 9109 - A.Publico 06/03/201L7 22/3/](-)/;/71?
17137004129642 | ES0022000004357716EP1P| 237,04. Vilar, 0001 26/03/201Y 22/2/%/;71?
17137004151164 | ES0022000007251849KM1R 26,48Bg. Igrexa (A), 8892 A.Pub. 26/03/2017 2?2/%%/1?
17137004151102 | ES0022000007251852KP1P| 107/34. Loureda, 8889 A.Publico 26/03/201L7 2?2/%%/1?
17137004260368 | ES0022000009030714ZG1P 382{974. Rodifio Grande, 9998 A.PUp. 29/03/2017 22/1?/%/;/71?
17137004805217 | ES0022000008964524BP1P) 25/94. Moa, 9001 - LOCAL 08/03/201)7 012/3/%%/1?
17137004675364 | ES0022000007021268TE1P 313|84y. Gandara, 9700 A.Publico 02/03/2017 22/;)/%)/;/1?
17137004913277 | ES0022000007164018CB1P 12,23y. Forte, 9030 A.Publico 09/03/2017 0%/1(-)/%/;/71?
17137004708942 | ES0022000007249633QC1H 1117}16. Xiadas, 9910 A.Publico 07/03/2017 22&/%%/?.?
17137004710055 | ES0022000007164018CB1P| 15/3g. Forte, 9030 A.Publico 07/03/2017 2%/%/%/;./??
17137004134940 | ES0022000004975491HALP 139,1Bg. Rodifio Grande, 9706 A.PUp.  13/03/2017 252/3/%)/;/1?
Lg. Rodifio Pequefio, 9709 21/02/17 &

17137004119573 | ES0022000007021144HJ1P 123[{88Pub. 26/03/2017 21/03/17
23/02/17 &

17137004181997 | ES0022000004357736TM1H 10,Blzg. Vilar, 0154ER 26/03/201f 22/03/17
17137004312207 | ES0022000007107339VG1P 44,789. Noenlle, 9794 A. Publico2 29/03/2017 212/3%%/71?
Lg. Rodifio Pequefio, 9700 25/01/17 &a

17137004619585 | ES0022000008622400VD1P 268,3A.Pub. 05/03/2017 27/02/17
17137004079874 | ES0022000008942577TA1P 228,6llg. Vilar, 0001 A.P Poste 26/03/2017 2:;/2/%%/71?
17137004106559 | ES0022000007249751ET1P 2,BPg. Gastrar, 9921 A.Publico 26/03/201L7 22/2/%/;71?
17137004137538 | ES0022000007249650VZ1P 53,84g. Meldn, 9913 A.PUblico 26/03/2017 2?2/%%/1?
17137004144360 | ES0022000007854283VT1P 90,[70g. Lamas, 9004 LOCALS 26/03/2017 222/1)/%%/1?
17137004158013 | ES0022000004312931FG1P 226|11y. Lamas, 8004CC 26/03/2017 222/1(.)/%%/71?
17137004165280 | ES0022000007776341DM1R 75,06g. Moa, 9002 A.Publico 26/03/2017 22/2/%/;71?
17137004159160 | ES0022000007249678HL1P 23,84g. Agra, 9917 A. Publico2 26/03/2017 2?2/%%/1?
17137004189911 | ES0022000007249771EC1P 169}4%. Picota, 9925 A.Publico 26/03/2017 2?2/%%/1?
17137004292829 | ES0022000007320551HY 1P| 83,0llg. Rodifio Grande, 9001 A.Pub. 29/03/2017| 2:;/1(.)/%/;/71?

TOTAL 9.101,25

A continuacion reflictense as facturas emitidas@dEC Energia pertencentes a diferentes
puntos de alumeado publico e que suman un totdl482,55 euros. Imputanse a partida
165.22100 do orzamento do ano 2017.

Data Data
Ne° factura Cups Importe Direccién do Subministro emisién facturaciéon

01/03/17 a

1CSN17040010286BES0111000009313060CDOF 210,38entro Cultural Camporrapado| 17/04/1001/04/17
28/02/17 a

1CSN17040011792BES0221000001006049YGOF 366,7/grexa de Ledesma 29/04/128/04/17
28/02/17 a

1CSN170400117924ES0221000001005012FWOF 470/)08ugar Noente, S/N 29/04/1728/04/17
28/02/17 a

1CSN17040011792pES0221000001007055AKO0F 306,48g. Ponte Ledesma S/N 29/04/1128/04/17
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28/02/17 a
1CSN17040011792| ES0221000001005007YCOF 30,RlZocal Social de Noente 29/04/128/04/17

28/02/17 a

1CSN17040011793RES0221000001007059GWOF 183,dougar da Baiuca, S.N 29/04/128/04/17
28/02/17 a
1CSN17040011793BES0111000009303093RROF 427|83%cal Social de Codeso 29/04/1.28/04/17
28/02/17 a
1CSN170400117933ES0221000001007061GGOF 437|04. Ponte Ledesma S/N 29/04/1L28/04/17
TOTAL 2.432,55€

Aprobacién de facturas con cargo a subvencions
Plan PAS 2015

Proxecto: Melloras no campo de futbol do Forte tecou
Importe: 36.058,06 euros

Deputacién da Corufia

Partida presupostaria: 933.619.01

Nam. Proveedor Importe
1 Baygar, SL — tobogéan, balancin e muelle para pardastil en Loureda 1.862,80
2 Almacenes Redondo — Materiais para obra do camjatioel do Forte 387,85
3 Madesa Almacén de carpinteria,SL — Reposicién @ittocal social de Loureda 209,09
Total 2.459,74

6. Alta no programa de alimentos derivado do convea de colaboracion coa
Fundacién Amigos de Galicia e alta no programa delimentos da “Cruz Roja”

Acordo de dar de alta no programa de alimentosakoi do convenio de colaboracion coa
Fundacion Amigos de Galicia (1 usuario) e alta rmgmma de alimentos da “Cruz Roja”
(1 usuario).

7. Concesién de axuda de emerxencia social
Acordase conceder unha axuda de emerxencia social
8. Licenza urbanistica

Antecedentes:

Con data do 10/05/2017, con rexistro de entradd0¥7/0956, por dona Alba xxxxX, con
DNI n° xxxxx, € con domicilio en xxxxx (15706 —r8&go de Compostela), achégase un
proxecto técnico de segregacion da finca catastral5012A509001520000WS (parcela
152 da concentracién parcelaria de Codeso; fincéstral 8109 de Boqueixén). O
proxecto técnico esta asinado polo arquitecto, Bniél Angel Rodriguez Filgueira, con
data de abril de 2019. A finca obxecto deste exgmd] esta clasificada urbanisticamente
como solo de ndcleo rural e solo rustico.

Con data do 11/05/2017, a arquitecta municipal, iM&armen Novoa Sio, emite un
informe técnico favorable e que literalmente di:

1.- No que corresponde a normativa urbanistica municigansidérase favorable a
solicitude para a realizacion dos traballos expast@a documentacion presentada

11



2.- Segundo a cartografia do PXOM, non existen outréeccdns que impliquen
autorizacions administrativas previas a concesian litenza municipal, sen prexuizo
doutros datos descofiecidos pola técnica que asig@e non consten reflectidos na citada
cartografia

Consta no expediente 0 pagamento das taxas mugsjcipar importe de 184,86 €,
realizado aos efectos con data do 10/05/2017.

Con data do 15 de maio de 2017, emitese o inforam&ligo, no que se sinala que o
expediente tramitouse de conformidade coa legaidaldanistica.

Vistos os antecedentes expostos, e unha vez oierped¢ompleto, a Xunta de Goberno
Local, acorda:

Primeira

Conceder, a dona Alba xxxxx, con DNI n° xxxxxjaehza municipal, para a “parcelacion
da finca catastral n° 15012A509001520000WS, queosesponde coa parcela 152, da
zona de concentracion parcelaria de Codeso; firmastral 8109 de Boqueixdn
(Boqueixon — A Corufia), emprazada urbanisticamentesolo de nucleo rural e solo
rustico, en base a documentacion técnica preserdatie o dereito de propiedade, sen
prexuizo a terceiros, e coas seguintes condicions:

NUm. de expedient@017 / 0956

01. Promotora da licenz#lba xxxxx

02. D.N.l. da promotoraxxxxx

03. Clasificacion urbanisticaolo de nucleo rural, e solo rastico

04. Tipo de licenzaParcelacion dunha finca en 3 lotes

05. Referencia catastral da finceEb012A509001520000WS

06. Situacion e emprazament®antaia — Codeso — Boqueixén

07. Proxecto técnicoABRIL 2017

08. Técnico autor do proxect®. Manuel Angel Rodriguez Filgueira, arquitecto

1. Parcela inicial

1.1. —Finca numero 1580 plano xeral da zona de concentracion parcet@izona (sita
no lugar de Santaia, na parroquia de Codeso, negllorde Boqueixén - A Corufia):
labradio ao sitio de “"SANTAYA”, cunha superficie d@cuenta e tres areas e cincuenta e
catro centiareas (5354%ne que linda: norte, finca nimero 154 de Jes&sxe outra,
camifio en medio; Sur e Leste, camifio; e Oestea fidiecnero 151 de Maria XXxxX.

Ref. catastral 15012A509001520000WS
Inscricion.: Tomo 1249 — Libro 88 — Folio 54 — Fing.109
2. Parcelas resultantes

2.1 — Parcela n® 152-IClasificacion urbanistica: Solo rustico de esgeprateccion
agropecuaria; cunha superficie21829 nf; e que linda:

Norte: | Finca nimero 154 de D. JesUs XxXxxx e outra

Sur: Camifio publico

Leste: | Parcelas segregadas 152-2, 152-3, 152-2-6 15

Oeste: | Finca numero 151 de Dofa Maria Xxxxx

2.2 — Parcela n°® 152-Zlasificacion urbanistica: Solo de Nucleo RuraDrdenanza de
Nucleo Histérico Tradicional; destinadacasion municipal cunha superficie d&53,08
m? e que linda:
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Norte: | Finca niUmero 154 de D. JesuUs xXxxxx e outra

Sur: Parcela segregada 152-3

Leste: | Camifio publico

Oeste: | Parcelas segregadas 152-1 e 152-3

2.3 — Parcela n°® 152-&lasificacion urbanistica: Solo de Nucleo RuraDrdenanza de
Nucleo Histérico Tradicional; cunha superficied®,03 ni; en que linda:

Norte: | Parcela segregada 152-2

Sur: Parcela segregada 152-4

Leste: | Camifio publico

Oeste: | Parcela segregada 152-1

2.4 — Parcela n° 152-€lasificacion urbanistica: Solo de Nucleo RuraDrdenanza de
NUcleo Histérico Tradicional;cunha superficie@7,34 nf; en que linda:

Norte: | Parcela segregada 152-3

Sur: Parcela segregada 152-5

Leste: | Camifio publico

Oeste: | Parcela segregada 152-1

2.5 — Parcela n°® 152-%lasificacion urbanistica: Solo de Nucleo RuraDrdenanza de
NUcleo Histérico Tradicional; destinada@sion municipal cunha superficie d&0,55 nf;
e que linda:

Norte: | Parcela segregada 152-4

Sur: Camifio publico

Leste: | Camifio publico

Oeste: | Parcela segregada 152-1

Segundo
Aceptar, en base ao establecido nos artigos 28596, da Lei 2/2016, do 10 de febreiro,

do Solo de Galicia, e 368.5, do Regulamento da 12615, do Solo de Galicia; as cesions
municipais, correspondentes as parcelas 18532,08 nf) e 152-5 0,55 nf); e

destinalos a ampliacion das vias publicas as quérdate.

Debera presentar, a nome do Concello de Bogugeaéncritura publica de cesion.

Terceira
Notificar este acordo & interesada

9. Aprobacion bases para a provision en réxime laloal temporal da contratacion de
tres peons forestais encargados/as do manexo e awtidon do vehiculo motobomba

Antecedentes

Visto o convenio de colaboracion subscrito entr€anselleria do Medio Rural e o
Concello de Boqueixon para a participacion na preigm e defensa forestais durante os
anos 2016, 2017 e 2018, cofinanciado parcialmenteF@ando Europeo Agricola de
Desenvolvemento Rural (FEADER) no Marco do PDR deiczal2014-2020, que
establece compromiso da entidade local na accidactigcion de vehiculos motobomba
(VMB/S), que consiste entre outros compromisos ispaiier de persoal encargado do
manexo do VMB, e realizar previamente & contratadid persoal encargado do manexo e
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actuacion do VMB un recofiecemento médico e unhbapfisica de esforzo para garantir

as slas condicidns de saude para o traballo aaeali

O prazo de inicio da operatividade anual obxecteauwvenio para o VMB sera de 3,50

meses para cada un dos vehiculos motobombas secdmero da operatividade dos

medios entre os dia 1 e 31 de xullo. Por causa#fisadas podera demorarse a data de
inicio nun maximo de 31 dias naturais.

O concello de Boqueix6én comprométese a que o VMBaes permaneza en perfectas
condicions mecanicas e de dotacion, asi mesmatdacumentacion 6 dia e cumprir as
obrigas administrativas (ITV, polizas, seguros, astps, etc). Manter operativo o VMB

polo menos 16 horas 6 dia, tendo plena dispofiniéd incluindo domingos, festivos e
festas locais, asi como as quendas de noite nexeslurante a vixencia do convenio,
realizando labouras de prevenciéon e defensa coatiacendios forestais, sempre que non
sexa requerido para a extincion detes.

Os gastos subvencionables na accidon de actuacivehdeulos motobombas inclie gastos
de persoal, o funcionamento e mantemento dos ekimotobombas, os recofiecementos
meédicos e probas de esforzo, os cursos de formamsdrtomo a subministracion de EPIs
de extincion e ferramentas de extincion.

Pola operatividade de cada vehiculo motobomba asdllenia do Medio Rural aboara
como custo total anual 16.747,50 €.

Polo tanto, esta entidade tera operativa a actuadih vehiculo motobomba con 3
compofientes.

Por todo isto, a Xunta de Goberno acorda:

l.Iniciar os tramites para a contratacion de 3 pdonestais encargados do manexo e
actuacion do vehiculo motobomba (VMB), durante 3rie3es.

2.Aprobar as seguintes bases:

BASES PARA A PROVISION EN REXIME LABORAL TEMPORAL DA
CONTRATACION DE 3 PEONS FORESTAIS ENCARGADOS/AS DO MANEXO E
ACTUACION DO VEHICULO MOTOBOMBA (V.M.B)

PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

1.- A convocatoria ten por obxecto contratar 3nsefdrestais encargados/as do manexo e
actuacion do vehiculo motobomba, co codigo: 95481@Rirante 3,5 meses con data
limite de formalizacion de contrato o 31 de xuko2aD17.

A modalidade contractual serda a dun contrato baixoodalidade de obra ou servizo a
tempo completo e axustada as necesidades do sefeimdo en conta que € compromiso
do concello de Bogueixdn manter operativo o VMBopolenos 16 horas 6 dia, tendo
plena dispoiibilidade, incluindo domingos, festiedgstas locais, asi como as quendas de
noite necesarias durante a vixencia do conveniljzeando labouras de prevencion e
defensa contra os incendios forestais, sempre quesexa requerido para a extincion
detes.

2.- As funcidns a realizar seran as seguintes:
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Labouras encamifiadas & prevencion, construcionekonam da infraestrutura de
defensa contra incendios forestais, que disminu@sto de propagacion € minoren 0s
danos dos incendios.
3.- A retribucion do salario mensual bruto incluadparte proporcional das pagas extras do
traballador ser4 de 1.187,27 euros/mes.

SEGUNDA.- CONDICIONS DOS/AS ASPIRANTES.

a) Ser espafiol ou nacional doutro Estado membro danUEuéopea.

b) Ter cumpridos 18 anos de idade e non exceder a iodkéma de xubilacion
forzosa.

c) Estar inscrito coma desempregado/a no Servizo milkdie Emprego. Os/as
candidatos/as seran preseleccionados pola Ofi@nantbrego de Santiago Norte
previa oferta presentada pola alcaldia do ConddlBoqueixdn para a ocupacion
de pedn forestal co codigo: 95431028.

d) Non ter sido separado mediante expediente disainpdirdo servizo de calquera das
Administracions Publicas, nin estar incurso en aauk incapacidade ou
incompatibilidade para o exercicio de funcions pas (anexo Il).

e) Non padecer enfermidade ou eiva fisica que impidarmal exercicio das tarefas
habituais e funciéns correpondentes ao posto Balltaao que se opta (anexo |li
DECLARACION XURADA DE APTITUDE FiSICA E PSIQUICA)

f) Estar en posesion geermiso de conducir C

TERCEIRA.- REQUISITOS PARA A SELECCION E DATAS PARA A REAIACION
DAS PROBAS

Osl/as aspirantes estaran preseleccionados palm#fublica de Emprego de Santiago
Norte, que remitird candidatos/as previa ofertasgmeada por esta entidade requerindo
candidatos/as na ocupacion de peon forestal cqga08b431028, e estar en posesion do
permiso de conducir C.

Datas para a realizacién das prob&sfas candidatos/as deberén presentarse, na data e
hora que a Oficina Publica de Emprego requira (lmercarta ou por calquera outro medio
de comunicacion que a Oficina de Emprego acordeflepsndencias municipais da Casa
do Concello de O Forte s/n, 15881 Boqueixén (A @ajuco DNI. Os/as candidatos/as
realizaran unha proba escrita para optar as pramhs, proba practica e baremacion dos
méritos. Para a preparacion da proba escrita afidans/as poderan solicitar na alcaldia
das dependencias municipais da Casa do Conceliaggha do temario.

Para realizar a seleccion presentarase oferta imiz&d°Ublico de Emprego de Santiago
Norte para que remitan candidatos/as desempregadastritos/as no Servizo publico de
Emprego e procederase a realizacion de proba esgrdba practica e baremacion de
méritos.

CUARTA.- COMISION SELECCIONADORA.

- A comision seleccionadora sera nomeada por aécal@stara composto por 5 membros
titulares e suplentes: un presidente/a, 3 vogaisn eecretario/a. De conformidade co
establecido no artigo 60 da Lei 7/2007, de 12 dd, abguladora do Estatuto Basico do
Empregado Publico, o tribunal cualificador das psolsglectivas serd nomeado por
Resolucién de Alcaldia, velando na sta composipiio cumprimento dos principios de
imparcialidade e profesionalidade dos seus memt#odp asi mesmo na sia composicion
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a paridade entre muller e home, e sen que poidamafgparte dos mesmos, o persoal de
eleccion ou designacion politica, os funcionaridsrinos, nin o personal laboral temporal
ou eventual, ademais a pertenenza debe ser aititliladual e persoal, sen que poidan
facelo por conta ou representacion de ningueén.

O nomeamento dos membros da comision seleccionasioréara por resolucion de
alcaldia. Dita resolucién se publicara no tabolde@anuncios do concello de Boqueixon.
Para a valida constitucién do comision selecciored® efectos da celebracion de sesions,
deliberaciéns e toma de acordos requerirase arz@sk presidente/a e do secretari/a ou
de quen lles sustitian, e da metade, polo mengsselss membros titulares ou suplentes.
As decisions adoptaranse por maioria de votos @wshros presentes, resolvendo en caso
de empate, o voto de calidade do presidente/almmsl.

O tribunal resolvera por maioria de votos dos seesbros presentes, todas as dubidas e
propostas que xurdan para a aplicacion das noramglas nestas bases e estara facultado
para resolver as cuestidns que poidan suscitarsatdla realizacion das probas, asi como
para adoptar as medidas necesarias que garantitdnda orde das mesmas en todo o non
previsto nas bases. Os seus acordos seran impagmadd supostos e formas establecidas
pola Lei 30/92, de 26 de novembro. O tribunal curdira constituido ata tanto se resolvan
as reclamacions plantexadas ou as dubidas que idanpderivar do procedemento
selectivo.

Os membros do tribunal deberan absterse de forarte go mesmo cando concurran neles
algunha das circunstancias previstas no artigo&28ail 30/92, de 26 de novembro, de
conformidade co art. 13.4 do Real Decreto 364/#51@d de marzo. Asi mesmo, os/as
aspirantes poderan recusarlles se concurrese aglaguelas circunstancias.

QUINTA.- PROCESO DE SELECCION.

A Comision seleccionadora realizara:
Proceso selectivo Maximo a puntuar
FASE DE PROBAS PROBA ESCRITA 10 puntos
PROBA PRACTICA | 15 puntos
BAREMACION MERITOS 8 puntos
TOTAL | 33 puntos

1°.- FASE DE PROBAS:

Esta fase tewaracter obrigatoria e eliminatoria, consisitird na realizacion nun mesmo
dia de 2 exercicios, un teérico e outro practiceerd unha puntuacion maxima de 25
puntos.

PROBA ESCRITA:_Maximo de 10 puntos

Consistira en contestar un cuestionario tipo tesicronadas co posto ofertado e cos temas
relacionados no anexo |.

Esta dirixida a determinar os coflecementos dosaasps sobre a profesion. O examen

tipo test tera unha resposta correcta por pred@#arros non puntian negativo).

Sendo 5 puntos a puntuacion minima esixida pgrerar esta proba.

A duracion da proba escrita a decidira a comisghacgionadora.

Para a preparacion da proba escrita os candidstpsferan solicitar nas dependencias

municipais da Casa do Concello unha copia do temari

PROBA PRACTICA: Maximo de 15 puntos

16



Consistira nunha ou varias probas de caracteripodatordada/s polo tribunal antes da
realizacion das mesmas, determinando tamén o telapealizacion e a puntuacion de
cada unha delas.

Sendo 7,5 puntos a puntuacion minima esixidaggvarar esta proba.

As probas estaran relacionadas cas labouras eradasifa prevencion, construcion e
mellora da infraestrutura de defensa contra in@anfbirestais, que dismindan o risco de
propagacién e que minoren 0os danos dos incendiEsmais tarefas que o posto requira,
dirixidas a determinar a destreza dos/as aspirat@sanexo das ferramentas, do vehiculo
e das actividades propias da extincion de incerfdrestais.

2°- BAREMACION MERITOS : Maximo de 8 puntos

A puntuacion obtida nesta fase, non sera elimireator
Baremo para a valoracion de méritos € o seguinte:

1) A experiencia laboral computarase ata un maximb puntos

- Traballos prestados como pedn forestal/brigadaadministracion publica e/ou en
empresa privada: Por cada mes completo traball&dopintos.

A experiencia acreditarase mediante informe de Védeoral da Tesoureria Xeral da
Seguidade Social e mediante informe ou certifica@rwpedido pola administracion ou a
empresa correspondente ou contrato de traballo).

Aqueles candidatos/as que traballasen no concedloBdqueixon poderan solicitar
mediante a presentacion do anexo IV para que oellonke expida a correspondente
certificacion.

2) Cursos, seminarios e xornadas relacionados st pdertado, a puntuacion non podera
superar 0os 2 puntoYNON SE VALORAN CURSOS DE INFORMATICA, E DE
IDIOMAS). Establécese o seguinte baremo:

- Cursos entre 10 e 20 horas de duracion: 0,10punt

- Cursos entre 21 e 30 horas de duracion: 0,2tbpun

- Curso entre 31 e 40 horas de duracion: 0,30 punto

- Curso entre 41 e 50 horas de duracion: 0,40 punto

- Curso de entre de 51 a 100 horas de duracié@:pubtos

- Curso de mais de 101 horas de duracion: 1 punto

3) Cursos de galego ou validacion (a puntuacion poderd superar 1 punto3o se
computara o de nivel mais alto {imal destas bases hai un anexo das validaciéas do
CELGAS):

Celga 4 ou validacion: 1 punto.

Celga 3 ou validacion: 0,75 puntos.

Celga 2 ou validacion: 0,50 puntos.

Celga 1 ou validacion: 0,25 puntos.

As dubidas que se susciten seran resoltas poldocttéounal, que tera a facultade de
interpretar estas bases, facendo constar na acéspondente os acordos adoptados.

Os méritos que aleguen os/as interesados/as @g@aeordo co baremo previsto, desexen
gue se lles tefian en conta, acreditaranse debidarpenmedio de documentos orixinais
ou fotocopias destes, que presentaran cotexadasigithmente, significAndose que non se
valoraran aqueles méritos que a comisién considae non estiveran suficientemente
acreditados.
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Os méritos admisibles e valorables seran unicanEnpeesentados na data de realizaciéon
do proceso selectivo. A falta de acreditacion désitos non sera subsanable e xerara a
non valoracién dos mesmos.

Os empates producidos nas puntuacions obtidas pom2ais candidatos/as na puntuacion

final dirimirase atendendo & puntuacién mais attadada na proba préactica, se segue
existindo empate, atenderase a puntuacion maisaedtdada na proba escrita e se segue
existindo empate atenderase a puntuacion maisae#tdada no apartado de experiencia
laboral na fase de baremacion de méritos.

SEXTA- LISTA DE APROBADOS E PROPOSTA DE CONTRATACION.

Terminada a calificacion de todos os exerciciosrilmumal publicara no Taboleiro de
anuncios do concello e na paxina web municipallaci@n de aspirantes aprobados pola
orde de puntuacion.

Previamente a contratacion dos 3 aspirantes coor pantuacion, e segundo se detalla na
clausula sexta, punto 5 do convenio de colaboraaginado coa Conselleria do Medio
Rural, o persoal encargado do manexo e actuaciévediwulo VMB debe realizar un
recofilecemento médico e unha proba fisica de espamaogarantir as stuas condicions de
saude para o traballo a realizar. De non supetarresofiecemento médico nen a proba
fisica non se podera realizar a contratacion aeadipirante.

Unha vez cumpridos estos requisitos favorablemantemision seleccionadora formulara
a proposta de contratacion a favor dos 3 aspiraquesfiguren con maior puntuacion,
constituindo o resto de aspirantes aprobadosdéstaserva.

Dita lista de reserva sera exclusivamente a efe@lgasobertura de renuncias, de baixas en
relacion coa contratacion vinculada 6 procedemehi@cto destas bases, non outorgando
0s integrantes da lista de reserva dereito algUnredacion a outros procesos de
contratacion.

Abrirase un prazo de 10 dias para a presentac®aldgacions 0s resultados acadados que
se indicara cando se publique o listado da purdndaial. De non presentarse elevarase a
definitivo a lista que se publicara na paxina welzdncello e no taboleiro de anuncios.

SETIMA.- PROPOSTA DE CONTRATACION

Unha vez rematado o proceso de seleccion, a pepmstcomision de seleccion sera
elevada 6 alcalde para que formule a contrataci@és mersoas que obtefian mellor
puntuacion, en numero que non supere a das prazasto da convocatoria.

A formalizacién do contrato realizarase confornmevisto na lexislacion vixente.

OITAVA: INCIDENCIAS.

1° A Comision Seleccionadora queda autorizada nea@ver as dubidas que se presenten,
e para adoptar os acordos necesarios para o bierfiantento do proceso de seleccion, en
todo o non previsto nestas bases, facendo conatacta correspondente os acordos
adoptados.

2° Esta Resolucion publicarase no Taboleiro de gimsndo Concello de Boqueixon, e na
paxina WEB do concello de Boqueixdn www.boqueixomco

Dado en Boqueix6n o dia 18 de maio de dous mil s#ea polo Alcalde Manuel
Fernandez Rodriguez.
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Anexo |. TEMARIO

TEMA 1. Listado de parroquias e nucleos do Concedl®@dqgueixon.

TEMA 2. Defensa contra os incendios forestais, pedrmndutores

TEMA 3. Funcionalidade e operatividade dos vehicudosobomba na extincion de
incendios forestais.

ANEXO I

Declaracion xurada do cumprimento dos requisitogaite para a participacion na
convocatoria publica para a seleccion da 3 PEONSHSIRIS ENCARGADOS DO
MANEXO E ACTUACIONS DO VEHICULO MOTOBOMBA (2017)

190 T - PP :
conDNI............l . edomiCilio N ... ..o e ,
nacional de...................covue. .. , a efectos de poder participar no proceso sete

CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE 3 PEONS FORESTAIS .
DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE:

- Non ter sido separado/a mediante expedienteptiizaiio do servizo de calquera das
Administracions Publicas, e dos 6rganos constiha®ou estatutarios das Comunidades
Auténomas, nin se achar en inhabilitacion absotutaespecial para empregos ou cargo
publicos por resolucion xudicial, para o accesoop@ ou escala funcionario, ou para
exercer funcions similares as que desempefnabaaswodo persoal laboral, no que tivese
sido separado ou inhabilitado. No caso de ser naktidoutro Estado, non se achar
inhabilitado ou en situacién equivalente nin tetossometido a sancion disciplinaria ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmmege acceso 6 emprego publico.
- Posuir a capacidade funcional para o desempesitadefas en non padecer enfermidade
ou eiva fisica que impida o normal exercicio dasefts habituais e funcidns
correspondentes 0 posto de traballo 6 que se opta.
Asemesmo, a efectos do previsto no artigo 10 da5B£1984, do 26 de decembro de
Incompatibilidades do Persoal 6 Servizo das Adnreigdns Publicas e no artigo 13.1 do
Real Decreto 598/1985, do 30 de abril, sobre in@iibfidades do persoal 6 servizo da
Administracion do Estado, da Seguridade Social e Elugs, Organismos e Empresas
dependentes,
DECLARA:
- Que non desempenia ningun posto ou actividadectorspublico delimitado polo artigo
primeiro da Lei 53/1984,
- Que non realiza actividade privada incompatible suxeita a recofiecemento de
compatibilidade.

En Boqueixoén, o ...... de ............ de 2017

Anexo Il

DECLARACION XURADA DE APTITUDE FiSICA E PSIQUICA

19



DN Data nacemento:..........oovviieiiii i i s
19 L0 1 011 | o N I 0] o
alidade:..........oociiiiiiii e PTOVINGH
Cédigo postal: ..........ccceveeveeeeee. NUML Tel€foNo: ...

[ = 1] R

Baixo a promesa ou xuramento e baixo a mifia entegponsabilidade, DECLARO que
non padezo enfermidade infecto-contaxiosa, e qo®aas condicions fisicas e psiquicas
necesarias para a realizacion das actividadesadisie esforz6 que require o posto| de
traballo.

AsemesmpDECLARO ter sido informado polo Concello de Boqueixén q@esupostd
de que eu tefia dubidas sobre si padezo algunaredéele infecto-contaxiosa e que redno
as condiciéns psiquicas e fisicas necesarias peraliaacion do traballo, é aconsellable
que, con caracter previo a contratacion, faga eofiecemento meédico que descarte a
existencia dalgunha enfermidade infecto-contaxie®a dalgin problema que puidese
impedir a normal realizacion do traballo nas coiddis debidas podendo aportar
certificado médico acreditativo deses extremos.

Para que conste e surta os efectos oportunos, agiresente,

Boqueixon, ......... de..........eeeeienn ... de 2017

Anexo IV

Solicitude de certificacion laboral do Concello Bequeixén para valorar na fase de
méritos do proceso selectivo de 3 pedns forestaiargados do manexo e actuacions do
vehiculo motobomba (2017)

NOME € APEIUOS: ... et e e e e e e e e
DN Data nacemento:..........oovviieiii i i s
19 L0 1 0110 | T N I 0] o
alidade:.........coociiiiiiii e PTOVINGH
Cédigo postal: ..........ccceveeveneeee. NUML Tel€foNo: ...

[ = 1]

DECLARA ter traballado nesta entidade local, e SOLKC para o efectos de que lle sexa
valorado os méritos no apartado de experienciardabweste proceso selectivain
certificado da experiencia laboral no concello deguixon.

Boqueixon, ......... de..ovviiiii de 2017

Anexo V.Celga: validacions
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O sistema de validaciéns dos Celga € o seguinte:

1. Seran validables polo Certificado de lingua gadm 1(Celga 1):

« O certificado do curso de nivel elemental de linguaultura galegas para estranxeiros
impartido polas universidades de Galicia ata aadaten vigor desta orde.

« O certificado de curso de lingua galega para ndaggafalantes impartidos polas
universidades galegas, ata a entrada en vigor detta

« O certificado do nivel basico dos estudos de gattlg®NED ata a entrada en vigor
desta orde.

2. Seran validables polo Certificado de lingua gadg 2 (Celga 2):

. O titulo de graduado escolar, sempre que se estudda a EXB ou primaria en
Galicia e se cursase de maneira oficial a materibndua galega en todos os cursos dos
ditos estudos.

. O certificado do curso de nivel medio de linguaukuca galegas para estranxeiros
impartido polas universidades de Galicia, ata eadaten vigor desta orde

. O certificado do nivel medio dos estudos de gattgNED ata a entrada en vigor
desta orde.

. O certificado de ter cursado e aprobado as matéei@gencias sociais e as materias
optativas de galego da ESO nos centros do Bierzanalfsia acollidos ao programa de
formacion previsto no convenio para a promocion idioma galego nos territorios
limitrofes das comunidades autbnomas de Galiciagtela e Ledn, subscrito entre ambas
as duas comunidades.

3. Seréan validables polo Certificado de lingua gatg 3 (Celga 3):

. O titulo de graduado en educacion secundaria dbriggf ESO) ou técnico auxiliar
(FP1), sempre que se estudase en Galicia na slliddde e se cursase de maneira oficial a
materia de lingua galega en todos 0s cursos dos estudos.

. O certificado do ciclo inicial de galego expedidigs escolas oficiais de idiomas.

. O certificado de ter cursado e aprobado as matéeiasencias sociais e as materias
optativas de galego na ESO e no bacharelato ntoseato Bierzo e Sanabria acollidos ao
programa de formacion previsto no convenio paraampcion do idioma galego nos
territorios limitrofes das comunidades autonomassdécia e Castela e Ledn, subscrito
entre ambas as duas comunidades.

. Certificado de aptitude dos cursos de Iniciacion ddingua galega (segundo
Orde do 1° de abril de 2005 )

4. Seran validables polo Certificado de lingua gadm 4 (Celga 4):

. O titulo de bacharelato (LOXSE ou BUP) ou técnicd-B&, sempre que se estudase
en Galicia na sua totalidade e se cursase de manf@ial a materia de lingua galega en

todos os cursos dos ditos estudos.

. A certificacion do curso de especializacion endmgalega para profesores de EXB.

5. Seran validables polo Certificado de lingua gaga 5 (Celga 5):

. O titulo de licenciado en filoloxia galega ou figla hispanica (subseccién de
galego-portugués).
. Calquera outro titulo de licenciatura, diplomatora equivalente, sempre que se

acomparfie de certificacion de que se cursaron,mpelmws, 18 créditos de lingua galega, e
se estea en posesion do Celga 4.
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. O certificado do ciclo superior de galego, expedmas escolas oficiais de

idiomas conforme ao programa previsto no Real deefé/1992, do 24 de xaneiro, polo
gue se regulan os contidos minimos correspondastesnsino especializado das linguas
espafolas impartidas nas escolas oficiais de idioma

Atendendo &RDE de 10 de febreiro de 2014 pola que se modifi€rden de 16 de
xullo de 2007, pola que se regulan os certificadfsiais acreditativos dos niveis de
cofiecementos da lingua galega (CelgédOG. num. 34 do 19 de febreiro de
2014).CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION E ORDENACION
UNIVERSITARIA:“Tres. A disposicion adicional segundmeda redactada da seguinte
maneira: «Disposicion adicional segunda. Valoracdémeéritos e requisitos

1. Para a valoracién de méritos, naqueles casogjumgproceda, e para 0 acceso a
funcién publica galega, asi como nagueles proced@®m®0s que Sse esixa 0 cofilecemento
da lingua galega, excepto para o estipulado na ¢¢tdo apartado 5 do anexo | da presente
orde, terd a mesma validez posa§ certificacions de aptitude dos niveis de lingua
galega oral, iniciacion e perfeccionamentdexpedidas ao amparo da Orde do 19 de
xaneiro de 1989 e da Orde do 1 de abril de 200%laonormativa anterior) que posuir as
certificacions de aptitude dos Celga 1, Celga &lg&4, respectivamente.

2. Nas bases das convocatorias de oposicions, smscde méritos ou en calquera
outro procedemento estableceranse 0s niveis dealiegixidos como requisito ou como
mérito. Para iso, todos estes procedementos tewénagustarse as convalidaciones
establecidas na presente orde».”

Para facer efectiva a validacion débese procedgeitio seguinte:

No caso de que o titulo ou certificado para validarresponda ao ensino regrado
preuniversitario, é dicir, EXB, Primaria, Secundawa Formacion Profesional, a

validacion correspondente debera solicitarse ametgim/a do centro no que se estudou,
xa que ali se custodian as cualificacions.

No resto dos casos, as validacions solicitaranSecéetaria Xeral de Politica Lingiistica
da Xunta de Galicia.

10. Aprobacién das bases para a provisibn en réximdaboral temporal da
contratacion de dous brigadas de prevencion, vixitecia e defensa contra os incendios
forestais.

Visto o convenio de colaboracion subscrito entr€anselleria do Medio Rural e o
Concello de Boqueixon para a participacion na preigm e defensa forestais durante os
anos 2016, 2017 e 2018, cofinanciado parcialmenteF@ando Europeo Agricola de
Desenvolvemento Rural (FEADER) no Marco do PDR deiczal2014-2020, que
establece compromiso da entidade local na accidBrigadas, que consiste entre outros
compromisos en dispofier de persoal encargado dacaat de duas brigadas compostas
cada unha delas por 5 membros (1 xefe de brigaoedr condutor, e 3 pedns de brigada).

O prazo de inicio da operatividade anual obxect@a/enio para as brigadas seré de 3
meses para cada unha das brigadas sendo o comeperdéividade dos medios entre 0s
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dia 1 e 31 de xullo. Por causas xustificadas podiemdorarse a data de inicio nun maximo
de 31 dias naturais.

O concello de Boqueixdn comprométese a:

1 Dispor, en todo momento, de brigadas efectivagpostas por 5 membros por xornadas
de traballo, actuando un deles como responsableoralinador do funcionamento das
mesmas, que sera interlocutor co que se relacianpeasoal do Servizo de prevencion e
defensa Contra Incendios Forestais (SPDCIF) e gaen lle corresponda impartir
directamente as ordes e instrucions de trabaksi® da brigada municipal.

2. Que cada brigada estea compostas por:

a. Un xefe de brigada en posesién dalgunha das seguititilacions: Enxefieiro de
Montes, Enxefieiro Técnico Forestal, técnico supemoxestion e organizacion de
recursos naturais e paisaxisticos, técnico en ltogbforestais e conservacion do
medio natural ou formacion profesional equivalerdglemais tera carné de
conducir B.

b. Un pedn condutor que tera o carné de conducir B.

c. Tres pedns de brigada.

3 Que os compofientes da brigada realicen laboergsedencion de incendios forestais,
sempre que non sexa requiridas para a defensasddsm@ante cada un dos 3 meses de
operatividade de cada unha delas, con plena disiidade, incluindo traballos en
domingos, festivos e festas locais, asi como asdfisede noite necesarias.

4 Realizar previamente a contratacion do persoakoofiecemento meédico e unha proba
fisica de esforzo para garantir as suas condidérsalde para o traballo a realizar.

5 Debido a especificidade dos traballos a realf@doyizanse os/as candidatos/as que teran
experiencia nas tarefas de extincion de incendiesfais.

6 Que os/as compofientes da brigada realicen wo-qunactico de formacion sobre a
prevencion e defensa contra os incendios foredéalkt horas. Este curso sera obrigatorio,
ainda que os/as compofientes da brigada xa o estimsanos anteriores.

7 Dotar a cada membro do equipo obrigatorio deepodbn individual e ferramentas
necesarios, dun vehiculo todoterreo que permanecep&rfectas condicions mecanicas e
de dotacion, asi mesmo tera a documentacion 6 diem@rir as obrigas administrativas
(ITV, pdlizas, seguros, impostos, etc).

8 As brigadas intégranse no dispositivo de emeiaahw Distrito Forestal onde se sitle a
entidade local, priorizando a actuacion das brigata extincion de incendios forestais
respecto de outros traballos. Cando concorran céftuss de emerxencia o 0Organo
autonomico podera decidir movilizar estes medios @i termo municipal.

9 Tal e como establece o punto 11 da clausula odaweonvenio, realizar as labouras de
prevencion (roza, rareo e eliminacién de restos hoseses de operatividade das duas
brigadas en via e camifios forestais, areas delwwndsa, faixas de xestion de biomada,
superficies de cesion de aproveitamento a faventidade local, etc).
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Os gastos subvencionables na accion de de cadadathérigadas, integradas por 5
compofientes, a Conselleria do Medio Rural abonardocmaximo a cantidade de

54.369,24 €/mes, que inclie gastos de persoal,noiditamento e mantemento dos
vehiculos de transporte, os recofiecementos médiqu®bas de esforzo, os cursos de
formacion, asi como a subministracién de EPIs dma@gh e ferramentas de extincion

(batalumes, pulaskis, etc).

Polo tanto, esta entidade tera operativa a actuad® 2 brigadas integradas con 5
compofientes cada unha delas.

Polo tanto a Xunta de Goberno acorda:

1. Iniciar os tramites para a contratacion de 2 bagafbrestais integradas con 5
compofientes cada unha delas.
2. Aprobar as seguintes bases:

BASES PARA A PROVISION EN REXIMEN LABORAL TEMPORAL DA
CONTRATACION DE 2 BRIGADAS DE PREVENCION, VIXILANCI A E
DEFENSA CONTRA INCENDIOS FORESTAIS.

PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

1.- A convocatoria ten por obxecto contratar 2 dutegs de prevencion, vixilancia e defensa
contra incendios forestais, formadas cada unhasdeda 1 xefe de brigada, 1 pedn de
brigada condutor e 3 pedns de brigada, segundovenm de colaboracion subscrito entre
a Conselleria do Medio Rural e o Concello de Bodgueipara a participacion na
prevencion e defensa forestais durante os anos, 20067 e 2018, cofinanciado
parcialmente co Fondo Europeo Agricola de Deseewoénto Rural (FEADER) no Marco
do PDR de Galicia 2014-2020

Seleccionarase e confeccionaranse 3 listaxes dam@®s a cubrir par& postos de xefe
de brigada, 2 postos de pedn de brigada condutpé postos de pedns de brigada

A duracion da contratacion sera de 3 meses.

A modalidade contractual ser4 a dun contrato baixnodalidade de obra ou servizo a
tempo completo e axustada as necesidades do sefemdo en conta que € compromiso
do concello de Boqueixdn que as brigadas tefiara&ponibilidade, incluindo traballos
en domingos, festivos e festas locais, asi congueasdas de noite necesarias

2.- As funcions seran as seguintes e conformeatlesido no convenio de colaboracion
subscrito:

Tal e como establece o punto 11 da clausula oitaveodvenio, realizar as labouras de
prevencion (roza, rareo e eliminacion de restos) Jianeses de operatividade das duas
brigadas en via e camifios forestais, areas delwwoea, e nas slas faixas de xestion de
biomasa de titularidade municipal, ou en supedicebre os cales a entidade local tera
cesion de aproveitamento, uso e/ou desfrute relaipar parte das persoas responsables
de acordo co artigo 21 terceiro da Lei 3/2017, de @bril, de prevencion e defensa contra
os incendios forestais de Galicia ou superficies pdepietario descofiecido, previa
acreditacion de dita condicién. Todo elo cando reraosible a mecanizacion de ditos
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traballos. Cando concorran razéns extraordinare®merxencia, o érgano autonémico
podera decidir a mobilizacion das brigadas foréedmo municipal.

3.- A retribucion do salario bruto incluida a papeporcional das pagas extras dos
traballadores:

OCUPACION RETRIBUCION

Xefe de brigada 1.187,27 euros/mes
Pedn de brigada conductor | 1.128,94 euros/mes
Pedn de brigada 1.070,60 euros/mes

SEGUNDA.- CONDICIONS DOS/AS ASPIRANTES.

g) Ser espafiol ou nacional doutro Estado membro danUEuéopea.

h) Ter cumpridos 18 anos de idade e non exceder a iodkéma de xubilacion
forzosa.

i) Estar inscrito coma desempregado/a no Servizo mibdécEmprego. Os candidatos
seran preseleccionados pola Oficina de Emprego dga§a Norte previa oferta
presentada pola alcaldia do Concello de Boqueizba @s ocupacions de:

- 2 postos de xefe de brigadano cédigo 64101022 e estar en posesion dalgunha
das seguintes titulacions: enxefieiro de montes@iro técnico forestal, técnico
superior en xestién e organizacion de recursogaiate paisaxisticos, técnico en
traballos forestais e conservacion do medio natoralformacién profesional
equivalenteCon carné de conducir B

- 2 postos de peon de brigada condutpmo cédigo 95431028on carné de
conducir B

- 6 postos de peons de brigadao codigo 95431028.

j) Non ter sido separado mediante expediente disanpdirdo servizo de calquera das
Administracions Publicas, nin estar incurso en aauk incapacidade ou
incompatibilidade para o exercicio de funcions pa#s. (anexo II).

k) Non padecer enfermidade ou eiva fisica que impidarmal exercicio das tarefas
habituais e funciéns correpondentes ao posto Baltltaao que se opta (anexo |li
DECLARACION XURADA DE APTITUDE FiSICA E PSIQUICA)

TERCEIRA.- REQUISITOS PARA A SELECCION E DATAS PARA A REAIACION
DAS PROBAS

Osl/as aspirantes estaran preseleccionados palm#®®ublica de Emprego de Santiago
Norte, que remitirAd candidatos/os previa ofertas@méada por esta entidade requerindo
candidatos/as nas ocupacions e codigos arribaaichosc

Datas para a realizacion das prob@sfas candidatos/s deberén presentarse, na data e h
que a Oficina Publica de Emprego requira (ben pdaaau por calquera outro medio de
comunicacién que a Oficina de Emprego acorde) npsrakencias municipais da Casa do
Concello de O Forte s/n, 15881 Boqueixon (A CorufmapPNI e carné de conducir B (no
seu caso). Os/as candidatos/as deberan realizar pmoba escrita para optar as prazas,
baremacién dos méritos e valoracion do tempo comeeerdpregados/as. Para a
preparacion da proba escrita o0s candidatos/as fodeplicitar na alcaldia das
dependencias municipais da Casa do Concello urgia fmiocopiada do tematrio.

25



Para realizar a seleccion presentarase oferta iiz&d°Ublico de Emprego de Santiago
Norte para que remitan candidatos/as desempregadastritos/as no Servizo publico de
Emprego e procederase a realizacion de proba esgrdba practica e baremacion de
méritos.

CUARTA.- COMISION SELECCIONADORA.

- A comision seleccionadora sera nomeada por Algadestara composto por 5 membros
titulares e suplentes: un Presidente/a, 3 vogais) &ecretario/a. De conformidade co
establecido no artigo 60 da Lei 7/2007, de 12 d#, abguladora do Estatuto Basico do
Empregado Publico, o tribunal calificador das prolsatectivas sera nomeado por
Resolucion de Alcaldia, velando na sta composipano cumprimento dos principios de
imparcialidade e profesionalidade dos seus memtendp asi mesmo na siia composicion
a paridade entre muller e home, e sen que poidamafgparte dos mesmos, o persoal de
eleccion ou designacion politica, os funcionariderinos, nin o personal laboral temporal
ou eventual, ademais a pertenza debe ser a tiidlgidual e persoal, sen que poidan
facelo por conta ou representacion de ninguén.

O nomeamento dos membros da comision seleccionéataise por resolucion de alcaldia.
Dita resolucién publicarase no taboleiro de edidimsoncello de Boqueixén.

Para a valida constituciéon do comision seleccioredm efectos da celebracion de sesions,
deliberaciéns e toma de acordos, requirirase a&prasdo presidente e do secretario ou de
quen lles substitian, e da metade, polo menossel@ssmembros titulares ou suplentes. As
decisions adoptaranse por maioria de votos dos nesmplbesentes, resolvendo en caso de
empate, o voto de calidade do presidente/a da gmmssleccionadora.

A comision seleccionadora resolvera por maioriavates dos seus membros presentes,
todas as dubidas e propostas que xurdan para @a@ph das normas contidas nestas
Bases e estara facultado para resolver as cuedgidaspoidan suscitarse durante a
realizacion das probas, asi como para adoptar asdasenecesarias que garanticen a
debida orde das mesmas en todo o non previsto aaesB Os seus acordos seran
impugnables nos supostos e formas establecidad po&9/2015, do 1 de outubro, sobre
Procedimiento Administrativo Comun de las Admirdstones Publicas. O Tribunal
continuara constituido ata tanto se resolvan damacions plantexadas ou as dubidas que
se poidan derivar do procedemento selectivo.

Os membros da Comision seleccionadora deberanrsdsie formar parte do mesmo
cando concorran neles algunha das circunstan@asstas no artigo 23 da Lei 40/2015, de
1 de outubro, de conformidade co art. 13.4 do Reaireto 364/95, de 10 de marzo,
debendo notificalo & presidencia, en caso contrpoderdn ser recusados polos/as
aspirantes se concorre algunha daquelas circumssanc

QUINTA.- PROCESO DE SELECCION.

A Comision seleccionadora realizara unha fase diegsrque puntuara un maximo de 6
puntos, unha fase de baremacién de méritos quéguntmaximo de 3 puntos, e unha
valoracion do tempo en desemprego dos/as candidatpge puntda un maximo de 1
punto, sumando como maximo 10 puntos todo o prageleativo, tal e como segue:

Proceso selectivo Maximo a puntuar
1°.- FASE DE PROBAS: PROBA ESCRITA Méaximo de 6 puntos
2°.- BAREMACION MERITOS Méaximo de 3 puntos
3°.- TEMPO COMO DESEMPREGADO Maximo de 1 puntos
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1°.- FASE DE PROBAS:

Esta fase tecaracter obrigatoria e eliminatoria, consistira na realizacion dun exercicio,
un tedrico e tera unha puntuacion maxima de 6 gunto

PROBA ESCRITA:Méaximo de 6 puntos

Consistira en contestar un cuestionario tipo &sicronado co posto 6 que opta, cos temas
relacionados no anexo |.

Esta dirixida a determinar os cofilecementos dos aadps sobre a profesion e o
coflecemento do medio. O examen tipo test tera e¥msta correcta por pregunta. (Os
erros non punttan negativo).

Sendo 3 puntos a puntuacién minima esixida pgrarauesta proba.

A duracion da proba escrita a decidira a comisghacsionadora.

Para a preparacion da proba escrita os candidatpetieran solicitar nas dependencias
municipais da Casa do Concello unha copia do temari

2°.- BAREMACION MERITOS : Maximo de 3 puntos

A puntuacion obtida nesta fase, non sera elimiraator
Baremo para a valoracion de méritos € o seguinte:

1) A experiencia laboral computarase ata un maximb plentos

Para os postos de pedns de brigada e pedns ddédgadutores:

- Traballos prestados como pedn de brigada/pedstédrea administracion publica

e/ou en empresa privada: Por cada mes completaladb: 0,10 puntos.

Para os postos de xefes de brigada:

- Traballos prestados como xefe/capataz de brigadadministracién publica e/ou en

empresa privada: Por cada mes completo trabal(adio:puntos.
A experiencia acreditarase mediante informe de Védeoral da Tesoureria Xeral da
Seguridade Social e mediante informe ou certiftma@xpedido pola administracion ou a
empresa correspondente ou contrato de traballo.
Aqueles candidatos/as que traballasen no concedloBdqueixon poderan solicitar
mediante a presentacion do anexo IV para que oellonte expida a correspondente
certificacion.

2) Para todos os postos, a formacion valoraraseglonge xeito:

Cursos, seminarios e xornadas relacionados co mdsttado, a puntuacién non podera
superar un 1 punto(NON SE VALORAN CURSOS DE INFORMATICA, E DE
IDIOMAS). Establécese o seguinte baremo:

- Cursos entre 10 e 20 horas de duracién: 0,10punt

- Cursos entre 21 e 30 horas de duracion: 0,2tbpun

- Curso entre 31 e 40 horas de duracion: 0,30 punto

- Curso entre 41 e 50 horas de duracion: 0,40 punto

- Curso de entre de 51 a 100 horas de duracib@:gyntos

- Curso de méis de 101 horas de duracion: 1 punto

3) Cursos de galego ou validacién (a puntuacién podera superar 1 puntodé se
computara o de nivel mais alto {imal destas bases hai un anexo das validacioss do
CELGAS):
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Celga 4 ou validacion: 1 punto.

Celga 3 ou validacion: 0,75 puntos.
Celga 2 ou validacion: 0,50 puntos.
Celga 1 ou validacion: 0,25 puntos.

3.- Valorarase o tempo como desempregado desde tmb traballo (segundo informe
de vida laboral): maximo 1 punto.

Menos de 12 meses 0,25 puntos

De 12 a 18 meses 0,50 puntos

Mais de 18 meses 1 punto

As dubidas que se susciten seran resoltas poldocitéounal, que tera a facultade de
interpretar estas bases, facendo constar na acéspondente os acordos adoptados.

Os méritos que aleguen o/as interesados/as e guasoddo co baremo previsto, desexen
gue se lles tefian en conta, acreditaranse debidarpenmedio de documentos orixinais
ou fotocopias destes, que presentaran cotexadasidithmente, significAndose que non se
valoraran aqueles méritos que a comisién considaee non estiveran suficientemente
acreditados.

Os meéritos admisibles e valorables seran unicar@npresentados na data de realizacion
do proceso selectivo. A falta de acreditacion d@ésitos non sera subsanable e xerara a
non valoracion dos mesmos.

Os empates producidos nas puntuacions obtidas pom2ais candidatos/as na puntuacion
final dirimirase atendendo & puntuacion mais attadada no apartado de experiencia
laboral na fase de baremacion de méritos, se segistindo empate atenderase a
puntuacion mais alta acadada na proba tedricag@eesexistindo empate atenderase a
puntuacion mais alta acadada no apartado de fodmaEise segue existindo empate,
atenderase 6 apartado de cursos de galego ouciatida

SEXTA- LISTA DE APROBADOS E PROPOSTA DE CONTRATACION.

Terminada a cualificacion de todos os exerciciosiibunal publicard no Taboleiro de
anuncios da corporacion e na paxina web municipalacion de aspirantes aprobados
pola orde de puntuacion.

Previamente & contratacion dos aspirantes con rpaittuacion, e segundo se detalla na
clausula oitava, punto 4 do convenio de colaboraeinado coa Conselleria do Medio
Rural, o persoal que formard as brigadas, deb&aeain recofiecemento médico e unha
proba fisica de esforzo para garantir as suas ciongi de saude para o traballo a realizar.
De non superar este recofiecemento médico nin agfsica non se podera realizar a
contratacion de dito aspirante.

Unha vez cumpridos estes requisitos favorablemantemision seleccionadora formulara
a proposta de contratacion a favor dos aspirantes figuren con maior puntuacion,
constituindo o resto de aspirantes aprobadosdéstaserva.

Dita lista de reserva sera exclusivamente a efeltaobertura de renuncias, de baixas en
relacion coa contratacion vinculada 6 procedemehi@cto destas bases, non outorgando
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0s integrantes da lista de reserva dereito algunredacion a outros procesos de
contratacion.

Abrirase un prazo de Iflas para a presentacion das alegacions 0s resiliaddados que
se indicara cando se publique o listado da purdndaial. De non presentarse elevarase a
definitivo a lista que se publicara na paxina WelCdncello e no taboleiro de anuncios.

SETIMA.- PROPOSTA DE CONTRATACION

Unha vez rematado o proceso de seleccion, a peopastComision de Seleccion sera
elevada ao alcalde para que formule a contratad@s persoas que obtefian mellor
puntuacion, en numero que non supere a das praxasto da convocatoria.

A formalizacién do contrato realizarase confornevisto na lexislacion vixente.

OITAVA: INCIDENCIAS.

1° A Comision Seleccionadora queda autorizada neaver as dubidas que se presenten,
e para adoptar os acordos necesarios para o bierfiantento do proceso de seleccion, en
todo o non previsto nestas bases, facendo conatacta correspondente os acordos
adoptados.

2° Este acordo publicarase no taboleiro de anundosConcello de Boqueixon, e na
paxina WEB do concello de Boqueixdn www.boqueixomco

Dado en Boqueix6n o dia 18 de maio de dous mil s#ea polo Alcalde Manuel
Fernandez Munin.

Anexo I.

TEMARIOS

POSTOS DE PEONS DE BRIGADA

TEMA 1. Listado de parroquias e nucleos do Concedl®@dqgueixon.
TEMA 2. O pladiga

TEMA 3. Comportamento do lume

TEMA 4: Extincion dos incendios forestais

TEMA 5: Ataque directo

TEMA 6: Ataque indirecto

TEMA 7: A lifia de control

PEONS DE BRIGADA CONDUCTOR

TEMA 1. Listado de parroquias e nucleos do Concedl®@dgueixon.
TEMA 2. O pladiga
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TEMA 3. Funcions do pedn condutor
TEMA 4: Comportamento do lume

TEMA 5: Extincion dos incendios forestais
TEMA 6: Ataque directo

TEMA 7: Ataque indirecto

TEMA 8: A lifna de control

POSTOS DE XEFES DE BRIGADA

TEMA 1. Listado de parroquias e nucleos do Concedl®@dqgueixon.

TEMA 2. Lei 3/2007 do 9 de abril, de prevencidon eedsh contra incendios foresta
de Galicia.

TEMA 3. O pladiga

TEMA 4: Comportamento do lume

TEMA 5: Extincion dos incendios forestais

TEMA 6: Ataque directo

TEMA 7: Ataque indirecto

TEMA 8: A lina de control

S

ANEXO I

Declaracion xurada do cumprimento dos requisitegais para a participacion na
convocatoria publica para a selecciéon de PEON DE BRIS / PEON DE BRIGADA
CONDUCTOR / XEFE DE BRIGADA PARA A ACTUACION DAS BRIGADSA DE
PREVENCION, VIXILANCIA E DEFENSA FORESTAL (2017)

190 - PP :
conDNI...........o . edomiCilio N ... ..o ,
nacional de.................. , a efectos de poder participapruzeso selectivo de:

PEON DE BRIGADA
PEON DE BRIGADA CONDUCTOR
XEFE DE BRIGADA

DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE:

- Non ter sido separado/a mediante expedientepliisaiio do servizo de calquera das
Administracions Publicas, e dos 6rganos constina®ou estatutarios das Comunidades
Auténomas, nin se achar en inhabilitacion absotutaespecial para empregos ou cargo
publicos por resolucion xudicial, para o accesoop@ ou escala funcionario, ou para
exercer funcions similares as que desempefabaaswodo persoal laboral, no que tivese
sido separado ou inhabilitado. No caso de ser naktidoutro Estado, non se achar
inhabilitado ou en situacién equivalente nin tetossometido a sancion disciplinaria ou
equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmmege acceso 6 emprego publico.

- Asi mesmo, a efectos do previsto no artigo 10.€ia53/1984, do 26 de decembro de
Incompatibilidades do Persoal 6 Servizo das Adrigiisdns Publicas e no artigo 13.1 do
Real Decreto 598/1985, do 30 de abril, sobre in@iibfidades do persoal 6 servizo da
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Administracion do Estado, da Seguridade Social e Elitgs, Organismos e Empresas
dependentes,
DECLARA:
- Que non desempeiia ningun posto ou actividadectorspublico delimitado polo artigo
primeiro da Lei 53/1984,
- Que non realiza actividade privada incompatible suxeita a recofiecemento de
compatibilidade.

En Boqueixoén, o ...... de ............ de 2017

Anexo Il
DECLARACION XURADA DE APTITUDE FISICA E PSIQUICA

DN Data nacemento:..........oovviieiiii i i s
Domicilio:....... Loc
alidade: ..o Provincia:.........cccoviiivninnnn.
Cédigo postal: ..........ccceveeveeeeee. NUML Tel€foNo: ...
e 1 = 11

Baixo a promesa ou xuramento e baixo a mifia entegponsabilidade, DECLARO que
non padezo enfermidade infecto-contaxiosa, e qu®aas condicions fisicas e psiquicas
necesarias para a realizacion das actividadesadigie esforzo que require o posto| de
traballo.

Asi mesmo DECLARO ter sido informado polo Concello de Boqueixdn goesupostd
de que eu tefia dubidas sobre si padezo algunhaméddele infecto-contaxiosa e que
reuno as condiciéns psiquicas e fisicas necespass a realizacion do traballo,| é
aconsellable que, con caracter previo a contratadaya un recofiecemento médico gue
descarte a existencia dalgunha enfermidade infataxiosa e/ou dalgun problema que
puidese impedir a normal realizacion do traballs candiciéns debidas podendo aportar
certificado médico acreditativo deses extremos.

Para que conste e surta os efectos oportunos, agiresente,

Boqueixon, ......... de..........eeeeeennn ... de 2017

Anexo IV

Solicitude de certificacion laboral do ConcelloBljueixdn para valorar na fase de
méritos do proceso selectivo de BRIGADAS FORESTAIELR)
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19 7o) 2 o3 1 [T 5P o |0
alidade:.......ccooiiiiiiiii e PrOVINGIA
Codigo postal: ...........cceeevveeee.. NOM., Teléfono: ...
e 1=V T

DECLARA ter traballado nesta entidade localS@LICITA, para o efectos de que lle
sexa valorado os meéritos no apartado de experidmiocaal neste proceso selectivan
certificado da experiencia laboral no concello deueixon.

Boqueixon, ......... de...ooiiiiiii de 2017

Anexo V.Celga: validacions

O sistema de validaciéns dos Celga € o seguinte:

1. Seran validables polo Certificado de lingua gatg 1(Celga 1):

« O certificado do curso de nivel elemental de linguaultura galegas para estranxeiros
impartido polas universidades de Galicia ata aadaten vigor desta orde.

« O certificado de curso de lingua galega para ndaggafalantes impartidos polas
universidades galegas, ata a entrada en vigor detga

« O certificado do nivel basico dos estudos de gattlg@NED ata a entrada en vigor
desta orde.

2. Seran validables polo Certificado de lingua gaga 2 (Celga 2):

. O titulo de graduado escolar, sempre que se estudda a EXB ou primaria en
Galicia e se cursase de maneira oficial a materilndua galega en todos os cursos dos
ditos estudos.

. O certificado do curso de nivel medio de linguaukuca galegas para estranxeiros
impartido polas universidades de Galicia, ata eadaten vigor desta orde

. O certificado do nivel medio dos estudos de gatlgb/NED ata a entrada en vigor
desta orde.

. O certificado de ter cursado e aprobado as mateéei@sencias sociais e as materias
optativas de galego da ESO nos centros do Bierzanalfia acollidos ao programa de
formacion previsto no convenio para a promocion idioma galego nos territorios
limitrofes das comunidades autonomas de Galiciastela e Ledn, subscrito entre ambas
as duas comunidades.

3. Seran validables polo Certificado de lingua gaga 3 (Celga 3):

. O titulo de graduado en educacién secundaria dbrigg ESO) ou técnico auxiliar
(FP1), sempre que se estudase en Galicia na sliddde e se cursase de maneira oficial a
materia de lingua galega en todos 0s cursos dos estudos.

. O certificado do ciclo inicial de galego expedidigs escolas oficiais de idiomas.

. O certificado de ter cursado e aprobado as matéeasencias sociais e as materias
optativas de galego na ESO e no bacharelato nooseato Bierzo e Sanabria acollidos ao
programa de formacion previsto no convenio paraampciéon do idioma galego nos
territorios limitrofes das comunidades autonomassdécia e Castela e Ledn, subscrito
entre ambas as duas comunidades.
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. Certificado de aptitude dos cursos de Iniciacion ddingua galega (segundo
Orde do 1° de abril de 2005 )

4. Seran validables polo Certificado de lingua gam 4 (Celga 4):
. O titulo de bacharelato (LOXSE ou BUP) ou técnicd-B&, sempre que se estudase
en Galicia na sua totalidade e se cursase de manf@ial a materia de lingua galega en
todos os cursos dos ditos estudos.
. A certificacion do curso de especializacion endmgalega para profesores de EXB.

5. Seran validables polo Certificado de lingua gaga 5 (Celga 5):

. O titulo de licenciado en filoloxia galega ou figla hispanica (subseccién de
galego-portugués).
. Calquera outro titulo de licenciatura, diplomatora equivalente, sempre que se

acomparfie de certificacion de que se cursaron,mpelws, 18 créditos de lingua galega, e
se estea en posesion do Celga 4.

. O certificado do ciclo superior de galego, expedmmas escolas oficiais de
idiomas conforme ao programa previsto no Real decté/1992, do 24 de xaneiro, polo
que se regulan os contidos minimos correspondagtessino especializado das linguas
espafiolas impartidas nas escolas oficiais de idiloma

Atendendo &RDE de 10 de febreiro de 2014 pola que se modifi€rden de 16 de
xullo de 2007, pola que se regulan os certificadfisiais acreditativos dos niveis de
coflecementos da lingua galega (CelgéOG. num. 34 do 19 de febreiro de
2014).CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION E ORDENACION
UNIVERSITARIA:“Tres. A disposicion adicional segundmeda redactada da seguinte
maneira: «Disposicion adicional segunda. Valoradémeéritos e requisitos

1. Para a valoracién de méritos, naqueles casogjumgproceda, e para 0 acceso a
funcion publica galega, asi como naqueles procedE®m®os que se esixa 0 cofiecemento
da lingua galega, excepto para o estipulado na ¢@tdo apartado 5 do anexo | da presente
orde, terA a mesma validez posa# certificacions de aptitude dos niveis de lingua
galega oral, iniciacion e perfeccionamentdexpedidas ao amparo da Orde do 19 de
xaneiro de 1989 e da Orde do 1 de abril de 200%aonormativa anterior) que posuir as
certificacions de aptitude dos Celga 1, Celga &lg&4, respectivamente.

2. Nas bases das convocatorias de oposicions, smscde meritos ou en calquera
outro procedemento estableceranse os niveis dealirgixidos como requisito ou como
mérito. Para iso, todos estes procedementos tewénagustarse as convalidaciones
establecidas na presente orde».”

Para facer efectiva a validacion débese procedgeido seguinte:

No caso de que o titulo ou certificado para validarresponda ao ensino regrado
preuniversitario, é dicir, EXB, Primaria, Secundawa Formacion Profesional, a
validacion correspondente debera solicitarse ametgm/a do centro no que se estudou,
xa que ali se custodian as cualificaciéns.

No resto dos casos, as validacions solicitaranSecéetaria Xeral de Politica Linguistica
da Xunta de Galicia.
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11. Solicitude axuda e subvencién para o fomento demprego e mellora da
empregabilidade no &mbito de colaboracion coas edfides locais e se procede a sua
convocatoria para o ano 2017.

Vista a Orde do 2 de maio de 2017 pola que selestabas bases que regulan as axudas e
subvencions para o fomento do emprego e mellor@&ndpregabilidade no ambito de
colaboracién coas entidades locais e se proceda éosvocatoria para o exercicio do ano
2017 (DOG. num. 87, luns 8 de maio de 2017).

A Orde establece no artigo 12, o procedemento deesion das axudas por concorrencia
competitiva e no mesmo artigo 12, punto 4, estabke preferencia de proxectos que
sendo de maior interese xeral e social, se reapioeferentemente nalgunha das seguintes
actividades: hasta 15 puntos, cando se trate dasobu servizos relacionados con
proteccion e mantemento de zonas e espazos BatlQeido 0s proxectos correspondan a
servizos de salvamento e socorrismo, incrementardfspuntos. O artigo 6, punto 3
establece que as entidades solicitantes deberaanpae unha solicitude por cada obra ou
servizo a desenvolver.

A Orde establece no artigo 5° as contias maxineasutbvencion que percibird cada
entididade beneficiaria para os efectos salari@buimdo a cotizacion empresarial a
seguridade social, por cada persoa traballadoengeegada contratada segundo o grupo
de cotizacion.

Polo tanto a Xunta de Goberno acorda:

1 Aprobar a solicitude do “Servizo de salvamentoatico”: 1 socorrista acuético, e do

“Servizo de mantemento de zonas e espazos natBgiebns de obras publicas.

2 Solicitar & Conselleria de Economia, Emprego e Indus subvencién para a

contratacion anticipada de traballadores desemgosgeara a realizacion do mencionado
servizo.

3 Aprobar a memoria do “Servizo de salvamento acoag “Servizo de mantemento de

zonas e espazos naturais” e a vinculacion do progrde cooperacion solicitado coa
estrutura do paro no ambito territorial por cadalas servizos citados.

4 Dispér de asignacion orzamentaria suficiente fegar fronte 4s partidas orzamentarias
non subvencionadas, para a realizacion dos serargesiormente descritos.

5 En relacion ao célculo da subvencion da obra/zempolo que se solicita a subvencion:
Que o convenio colectivo das condiciéns de trabatiopersoal laboral do concello de

Boqueixon publicado no DOG. Nun. 42, de 2 de matea2005 non se aplica a estos
traballadores/as desempregados/as que se vantaom@sa a execucion da obra/servizo,
aplicandose as taboas salariais recollidas no jpossu xeral municipal para o ano 2017,
gue foi aprobado no Pleno da corporaciéon na sesitmordinaria que tivo lugar o 14 de

febreiro de 2017. No expediente do presuposto @ésel@as tdboas salariais,

Servizo de salvamento acuético;

CUSTOS UNITARIOS MENSUAL CUSTOS TOTAIS

Ne G.C. | Ocupacion CNAE Salario | % Cota| Cota Total Duracion | Tipo Custos
trabaj. (4 dixitos. | Bruto patronal | patronal | custo contrato | xorna | salariais

Ocupacion SS SS mensual | en meses| da % | totais

(letra)
1 8 Socorrista | 9329 994,30 €| 34,10 339,06 € 1.333,3& 100 2.666,72 €

acuético €
TOTAL SUBVENCIONABLE | 2.666,72 €
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Servizo de mantemento de zonas e espazos naturais

CUSTOS UNITARIOS MENSUAL CUSTOS TOTAIS
Ne G.C. | Ocupacion CNAE Salario | % Cota| Cota Total Duracion | Tipo Custos
trabaj. (4 dixitos. | Bruto patronal | patronal | custo contrato | xorna | salariais
Ocupacion SS SS mensual | en meses| da % | totais
(letra)
3 10 Pebén dg D 1.187,27 | 37,80 448,79 €| 1.636,06 3 100 14.724,54 §
obras € €
publicas
TOTAL SUBVENCIONABLE | 14.724,54 €

Tal e como establece o artigo 5° o importe maximuovencionable para un grupo de
cotizacion 10 € de 1500 euros mensuais polo gueporite maximo subvencionable para
estes 3 traballadores para un periodo de 3 mat=4&500 euros.

6 Corfecer e aceptar as bases reguladoras recaoladamnvocatoria.
7 Comunicar este acordo a Conselleria de Economiardgme Industria, 6 departamento
de contratacion de persoal e 6 departamento det8derIntervencion.

12. Solicitude subvencion para a promocion do usadingua galega, ano 2017

No DOG n° 83 do 2 de maio do 2017 saiu publicadrde do 6 de abril de 2017 da
Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacién Usitagia, pola que se regula a
concesion de subvencidns as entidades locais dea3ahra a promocion do uso da lingua
galega.

O obxecto desta orde é fomentar a prestacion dwizselinglistico mediante a sua
creacion, mantemento ou reforzamento dos existeatea promover a planificacion e o
desenvolvemento de programas de dinamizacién dadigalega entre o 1 de xaneiro e o
15 de outubro de 2017.

O Concello de Boqueixén ten consolidado un Serdez®ormalizacion Linguistica dende
1999.

Polo exposto a Xunta de Goberno acorda:

1.- Solicitar & Secretaria Xeral de Politica Lirsgiga unha subvencion para a modalidade
de Mantemento do servizo linglistico municipal xé&tente, por un importe d&401,4
eurosdestinado a cubrir o 50% do salario bruto e segdgdsocial da técnica Pilar Pazos
Santasmarinas do periodo que vai dende o 01/01&@1¥ 31/08/2017.

2.- Acreditar ter remitidas as contas xerais dionaltexercicio 6 consello de Contas.

3.- Aprobar o proxecto descritivo da modalidadeaparque se solicita a subvencion
(Anexo IlI) e a memoria explicativa.

4.- Aceptar as condicions de financiamento e denraiguisitos establecidos na
convocatoria.

5.- Comunicar este acordo & Secretaria Xeral déd2dlinguistica.
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13. Aprobacién do convenio de colaboracion con RAMS para a realizacion do 4°
encontro de fraternidade do DRAGAL

Esta entidade organiza o presente ano a IV edi@dandontro da Fraternidade do Dragal
en colaboracion coa Secretaria Xeral de Politicwikistica. Este evento esta previsto
realizalo o 31 de maio de 2017 no cumio do Picadac

A importancia deste encontro radica na promoci@o®nciacion do Pico Sacro como
recurso cultural, histérico e turistico, asi comdat a importancia pola relacion coa cultura
Xacobea que leva consigo e a participacion nuntevadico- educativo.

Participan no Encontro 6 Centros Educativos (IES Abntdfraguas de Santiago de
Compostela, IES Maximino Romero de Lema de Baio, @PICastroverde, IES Lauro
Olmo de O Barco de Valdeorras, IES Marco do Cambal&PI Aurelio Marcelino Rey
Garcia de Cuntis), un total de 327 rapaces/as mpaslamente, 23 docentes e 25
colaboradores da organizacion (monitores, voluogariproteccion civil, etc), que
realizardn 6 longo do mafa diferentes actividadesges de rol relacionados coas lendas
do Pico Sacro e coa triloxia DRAGAL de Elena Gallégad.

Os custos econdmicos que conleva a organizacide desontro elévanse a 2.886,5 €

Polo tanto, debido a que urxe a colaboracion eca#para a execucion do encontro no
presente mes, a Xunta de Goberno acorda:

PRIMEIRO.- Aprobar o convenio de colaboracion corcés, Arcillas y Minerales, SA
(RAMSA) para o desenvolvemento do citado eventg tegmos que a continuacion
constan:

Na Casa Consistorial de Boqueixén a 19 de maidde 2

REUNIDOS
Dunha parte, D° Manuel Ferndndez Munin con DNI xxen calidade de alcalde do
Excmo. Concello de Boqueixon,
E doutra D. Rafael Fuentes Martin, con DNI xxxxxe @atla en nome e representacion de
Rocas, Arcillas y Minerales, SA (RAMSA).

EXPONEN
Que dentro do espiritu de boa vecifianza e colaidordorxado ao longo de mais de 30
anos de explotacion da mina “SERRABAL”, entre o Galocde Boqueixon e RAMSA,

acordaron subscribir o presente convenio de ohdgac reciprocas sobre as relacions
entre ambas entidades.

OBRIGAS E DEREITOS

1 A vixencia do presente convenio cinguese & @abn do evento puntual e de duracion
dun dia: IV Encontro da Fraternidade do Dragal d&iaio de 2017 .
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2 Que o Concello de Boqueixén, desde o Departamgatéormacion e Emprego, vai
organizar xunto coa Secretaria Xeral de Politigggllistica, o citado Encontro no Pico
Sacro.

3 Este evento implica a organizacion, en baselaxiai da literatura galega Dragal, de
varios xogos rol e actividades no Pico Sacro noparéciparan 6 centros educativos de
toda Galicia: IES Antonio Fraguas de Santiago de i2stela, IES Maximino Romero de
Lema de Baio, CPI de Castroverde, IES Lauro OImO darco de Valdeorras, IES Marco
do Camballén e CPI Aurelio Marcelino Rey GarcigQimtis. Un total aproximado de 327
rapaces/as, 23 docentes e 25 colaboradores daizargggn (monitores, voluntarios,
proteccion civil, etc). O encontro supén unha intgae accion de potenciacion e
promocién cultural, patrimonial e turistica do d’8acro e de toda a historia lexendaria
gue acumula este monte.

4 RAMSA, doara 6 Concello 2.886,5 € euros coa ifilaale de costear os gastos derivados
da actividade que a continuacién se detallan:

CONCEPTO UNIDADES CUSTO
CARPA 1 1000 €
ORLANDO — MAQUINA FILLOEIRA / 1 786 €
380 CHOURIZOS 380 €
380 BOCADILLOS PARA PARTICIPANTES 418 €
PORTES E ALPACAS 40 alpacas 1452 £
ALUGUER DE VALADOS E PORTES 20 157,30 €
TOTAL 2.886,5 €
ive
engadido

5 Que desde o Departamento de Formaciéon e Empge kevar a cabo o seguimento,
coordinacién e supervision da actividade que sele@senvolver.

6 Durante o desenvolvemento do evento e en todascans de difusion que se realicen,
tera presenza a colaboracion de Rocas, Arcillagngfdles, SA.

7 A entrega desta aportacion econémica faraseafustndo presente convenio por ambas
partes e a entidade perceptora remitird o correlpae certificado de toma en conta en
contabilidade do ingreso.

As partes comparecentes na representacion quetarstesutorgan validez e caracter
executorio 6 presente acordo, asinandoo por dudiexemplar no lugar e data do
encabezamento indicado.

SEGUNDO.- Comunicar esta resoluciéon & Rocas, Ay Minerales, SA.

14. Contratacién do servizo de monitores para reaacion de actividades de veran

Desde o Departamento de Cultura tddolos anos saiaamn unha serie de actividades que
se desenvolven baixo o nome do programa Veran @\ctiv

Para levar a cabo as actividades propias destggpnag € preciso contar con varios
monitores debido a que, debido 6 niumero de paatitgs, O persoal co que conta o
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concello non é suficiente para poder atender edawar as actividades, e ademais nestas
épocas os traballadores poden solicitar as suacioas anuais, circunstancia que tameén
se ten en conta nesta contratacion.

Polo tanto, é preciso solicitar ofertas as empresgscitadas coa finalidade de poder
realizar a contratacion dos monitores que se @ecisegundo as circunstancias e
caracteristicas das actividades a impartir. Delgergontar cun monitor encargado da
coordinaciéon das actividades que se desenvolveraimstalacions municipais e, terase en
conta o niumero de asistentes para a contrataciperdoal necesario.

A programacion do Veran Activo seria a seguinte:

Desenvolveranse actividades ludicas e de temps, ldmmo por exemplo, xincanas, Xogos,
teatro, actividades acuaticas e deportivas, asiocobradoiros creativos de pintura,
magquillaxe, conta contos con papiroflexia, etc.

Do 26 6 30 de xufio

2 quincenas de xullo ( de luns a venres)

2 quincenas de agosto ( de luns a venres)

Horario: de 9.30 a 13.30 h

As actividades terian que comezar o dia 26 de xQfmusto estimado do contrato, tendo
en conta o gasto dos pasados anos, seria de apdamente 5.000,00 euros. Debido a
duracién do contrato ( 2 meses e 1 semana) e OmgEute, estariamos ante un contrato
menor. O custo do mesmo seria aboado cos ingresgsatticipantes.

Polo tanto, e para dar cumprimento as bases deu@wacdo presuposto, solicitanse
ofertas a 3 empresas capacitadas, polo que, a ar@berno acorda:

1 Solicitar presupostos as seguintes empresaspanatar 0s monitores necesarios para a
realizacion dos diversos programas que se desamvoly Departamento de Cultura desde
o dia 26 de xufio ata finais do mes de agosto. Tamdrublicara no perfil do contratista
da paxina web municipal

CPM Eventos
Sta. Cruz de Rivadulla
Vedra

Vagalume Xestion Integral de Servizos, SL
Lugar de Vilar, n°®5 — 15882 Touro

Rocio Couto Rendo
Francés, 10

S. Pedro de Vilanova
15885 Vedra

2 As empresas deberan presentar as suas ofertxsfieapdo o custo por hora de cada
monitor, por quincena ou segundo o tempo de desasmento de cada actividade, tendo
en conta que un dos monitores debera facer fund@émr®ordinacién. Concederanse 7 dias
habiles para a sta presentacion.
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15. Aboamento do segundo pago a empresa Vueling exacion co intercambio con
Ibiza

O departamento de Xuventude e Voluntariado do dlande Boqueixon esta a programar
xunto co concello de Vedra e o concello de Vil&dCdeces as actividades a levar a cabo no
ano 2017.

Dentro das actividades, estamos organizando erncarhbio dirixido a mozos/as de 15 a
17 anos, que se levara a cabo en Ibiza do 2 & &dsto. (Asi acordado na Xunta de
Goberno do 2 de febreiro do 2017)

Para o voo do grupo, que viaxara a Ibiza, solisi¢ a tarifa de grupo, a cal ascende a
2.646,25€ IVE engadido. As condicions do pagameorto s

1°pago 15% 396,94 € (pagado con data 3 deifeldlo 2017)

2°pago 43% 1.124,66€ (a pagar con data |d3it@6/2017)

3°pago 43% 1.124,66€ (a pagar con data |D3it@7/2017)

E necesario aboar anticipadamente o 2° pago, dodé3mporte total , (1.124,66€)

Por outro lado débese ter en conta que, no seu monme citado importe de 2.646,25 €
sera asumido polos participantes.

Por todo o cal a Xunta de Goberno acorda:

1. Aboar & empresa Vueling 1.124,66€ correspondemsegundo pago , 0 43%.

2. Comunicar este acordo a tesoureria para que @@edeu aboamento na seguinte
conta: Entidade: DEUTSCHE BANK , IBAN: ES28 00190067B2010241
SWIFT/BIC CODE: DEUTESBBXXX

16. Solicitude subvencion a Conselleria de PoliticAocial “Galeuropa”, dirixido as
persoas inscritas no Sistema nacional de garantiauwenil con cargo o programa
operativo de emprego xuvenil , ano 2017

No DOG do 15 de maio de 2017, saiu publicada a @od2 de maio de 2017, pola que se
establecen as bases reguladoras do Programa ddidamdi transnacional xuvenil
Galeuropa dirixido as persoas inscritas no Sisteatégonal de garantia xuvenil con cargo
ao Programa operativo de emprego xuvenil e se geoaestiia convocatoria para 0 ano
2017.

O procedento BS324C que regula esta Orde, estabjiee poderan solicitar as axudas
aqueles concellos que, sin constituir mancomunidaderden desenvolver programas
conxuntos de actuacion. Neste caso, todos os ke geiedaran obrigados solidariamente
ao cumprimento das obrigas que deriven da conceési&@ubvencion.

A solicitude podera formalizala, no caso de agrifpade concellos, o/a representante que
se estableza no acordo de cooperacion logo daizadidn de cada un dos concellos, e a
persoa solicitante debera ser autorizada e desigrmad pleno ou xunta de goberno ou por
un decreto da alcaldia.

Seguindo o procedemento iniciado mediante o coovénmnado polos 3 concellos o
Concello de Boqueix6n sera o encargado de xestastarorde.
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O periodo subvencionable abranguerd ata o 9 demiiecedo 2017 para a sua
xustificacion.

A duracion do proxecto sera de 3 meses ( 1 setemlB0 de novembro), os paises

seleccionados son Irlanda, Italia e Reino Unidoumero de mobilidades é de 20 para os 3
paises, dividindose en 8 mobilidades a Irlanda,obilidades a Italia e 8 mobilidades a

Reino Unido.

En canto aos importes a aboar o establecido nasorde

-Apoio a aspectos organizativos (artigo 6.1 dasbasguladoras) 550 € por participante
-Apoio para a entidade de envio (artigo 6.1 dagdasguladoras) 275 € viaxe de ida e
volta, aloxamento e manutencion Irlanda: 48.13fial44.38€, Reino Unido:54.97 €
-Apoio para a entidade socia de acollida: impode dia Irlanda 39 €, Italia 39 €, Reino
Unido 40€, se un grupo ten menos de 8 participaniamais de 12, os importes unitarios
reduciranse ou incrementaranse nun 5% por pamit@pgaspectivamente

-Gastos de viaxe ida e volta (artigo 6.2 das baspdadoras): 275 € participante e pais
-Aloxamento e manutencion ( artigo 6.3 das basgsladoras) Irlanda: 1.464 €, ltalia:
1.350 €, Reino Unido: 1.672 €.

A xunta de goberno acorda:

1.Solicitar a Conselleria de Politica Social ushlvencion ¢ abeiro da orde do 2 de maio
do Programa de mobilidade transnacional xuvenie@alpa por un importe de 123.120,20
€

Desglose do orzamento:

Axuda de apoio a aspectos organizativos.............. 110080
Apoio a entidade de envio...........coumeeveriennnnn. 4.687,20€
Apoio 4 entidade de acollida................cocevieennnn. 10.469€
Gastos de viaxe das persoas participantes .......... 00m6E
Gastos de manutencion e aloxamento.................. 91.4€4,00

2.Designar e autorizar ao concello de Boqueixém jgaie actie como representante dos
concellos de Vedra e Vila de Cruces para a petidadsubvencion.

3.Nomear como representante do proxecto a Pasdlsalevde Nufiez.

4.Facultar 6 Sr. Alcalde, Manuel Fernandez Muniarapformalizar a correspondente
solicitude e realizar as xestiéns oportunas nesdsmregulamentariamente establecidos ao
efecto.

5.Notificar este acordo a Conselleria de Politicei@ e aos concellos de Vedra e Vila de
Cruces.

17. Rogos e Preguntas

Non hai.

40



Sen méis asuntos que tratar, o presidente rematsian e eu redacto a acta como
secretaria.

Visto e prace
A secretaria O alcalde
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