CONCELLO DE BOQUEIXON
Forte s/n
15881 Boqueixén (A Coruia)

BASES PARA A PROVISION EN REXIME LABORAL TEMPORAL DA
CONTRATACION DE 3 PEONS FORESTAIS ENCARGADOS/AS DO
MANEXO E ACTUACION DO VEHICULO MOTOBOMBA (V.M.B)

PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA.

1.- A convocatoria ten por obxecto contratar 3 pedns forestais encargados/as do
manexo e actuacion do vehiculo motobomba, co cédigo: 95431028, durante 3,5 meses
con data limite de formalizacién de contrato o 31 de xullo de 2018.

A modalidade contractual serd a dun contrato baixo a modalidade de obra ou servizo a
tempo completo e axustada 4s necesidades do servizo. Tendo en conta que ¢é
compromiso do concello de Boqueix6n manter operativo o VMB polo menos 16 horas 6
dia, tendo plena dispoiiibilidade, incluindo domingos, festivos e festas locais, asi como
as quendas de noite necesarias durante a vixencia do convenio, realizando labouras de
prevencion e defensa contra os incendios forestais, sempre que non sexa requerido para
a extincion detes.

2.- As funcién a realizar seran as seguintes:
Labouras encamifiadas 4 prevencién, construcion e mellora da infraestrutura de
defensa contra incendios forestais, que dismintdan o risco de propagacién e minoren
os danos dos incendios.

3.- A retribucién do salario mensual bruto incluida a parte proporcional das pagas extras
do traballador sera de 1.140,23 euros/mes.

SEGUNDA.- CONDICIONS DOS/AS ASPIRANTES.

a) Ser espaiiol ou nacional doutro Estado membro da Unién Europea.

b) Ter cumpridos 18 anos de idade e non exceder a idade maxima de xubilacion
forzosa.

c) Estar inscrito coma desempregado/a no Servizo publico de Emprego. Os/as
candidatos/as seran preseleccionados pola Oficina de Emprego de Santiago
Norte previa oferta presentada pola alcaldia do Concello de Boqueix6n para a
ocupacion de pedn forestal co codigo: 95431028.

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera
das Administraciéns Publicas, nin estar incurso en causa de incapacidade ou
incompatibilidade para o exercicio de funciéns publicas. (anexo II)

e) Non padecer enfermidade ou eiva fisica que impida o normal exercicio das
tarefas habituais e funciéns correpondentes ao posto de traballo ao que se opta
(anexo III DECLARACION XURADA DE APTITUDE FISICA E PSIQUICA)

f) Estar en posesion do permiso de conducir C.

g)
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TERCEIRA.- REQUISITOS PARA A SELECCION E DATAS PARA A
REALIZACION DAS PROBAS

Os/as aspirantes estardn preseleccionados pola Oficina Publica de Emprego de Santiago
Norte, que remitird candidatos/os previa oferta presentada por esta entidade requerindo
candidatos/as na ocupacion de peon forestal co codigo: 95431028, e estar en posesion
do permiso de conducir C.

Datas para a realizacién das probas.- Os/as candidatos/s deberén presentarse, na data e
hora que a Oficina Publica de Emprego requira (ben por carta ou por calquera outro
medio de comunicacién que a Oficina de Emprego acorde) nas dependencias municipais
da Casa do Concello de O Forte s/n, 15881 Boqueixén (A Corufia) co DNI. Os/as
candidatos/as realizardn unha proba escrita para optar 4s prazas, unha proba prictica e
baremacion dos méritos. Para a preparacion da proba escrita os candidatos/as poderan
solicitar na alcaldia das dependencias municipais da Casa do Concello unha copia
fotocopiada do temario.

Para realizar a seleccion presentarase oferta no Servizo Publico de Emprego de Santiago
Norte para que remitan candidatos/as desempregados/as inscritos/as no Servizo publico
de Emprego e procederase a realizacion de proba escrita, proba prictica e baremacion
de méritos.

CUARTA.- COMISION SELECCIONADORA.

Composicion da comision seleccionadora

1.- A comisién serd nomeada pola Alcaldia e estard composta por 5 membros: un/unha
presidente/a, 3 vogais, € un/unha secretario/a. De conformidade co establecido no artigo
59 da Lei 2/2015 de emprego publico de Galicia, a composicion da comisién
seleccionadora das probas selectivas debera axustarse aos principios de imparcialidade e
profesionalidade dos seus membros, e de paridade entre mulleres e homes, e sen que
poidan formar parte dos mesmos, o persoal de eleccidon ou designacion politica, os
funcionarios interinos, nin o persoal laboral temporal ou eventual, ademais a pertenza
debe ser a titulo individual e persoal, sen que poidan facelo por conta ou representacion
de ninguén.

2.- A comisién seleccionadora estard integrada como segue:

A.- PRESIDENTE:

Un/unha funcionario/a do Concello de Boqueixon,

B.- VOGAIS:

Tres funcionarios/as ou persoal laboral fixo do Concello de Boqueix6én ou doutra
administracion local que se designen.

C.- SECRETARIA

A da corporacion ou funcionario/a en quen delegue, con voz pero sin voto.
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3.- A comisién seleccionadora non poderd constituirse nin actuar sen a asistencia de
madis da metade dos seus membros, sendo necesaria a asistencia do presidente e do/a
secretario/a. As decisions adoptaranse por maioria, resolvendo en caso de empate o voto
de calidade de quen actia como presidente/a. Os seus acordos serdn impugnables nos
supostos e formas establecidas pola Lei 39/2015, de 1 de outubro. O tribunal calificador
continuard constituido ata tanto se resolvan as reclamacions plantexadas ou as dubidas
que se poidan derivar do procedemento selectivo.

4.- Os membros da comision seleccionadora deberdn absterse de formar parte do mesmo
cando concurran neles algunha das circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015,
de 1 de outubro, e de conformidade co artigo 24 deberédn notificalo por escrito no que
se expresard a causa ou causas na que se fundamenta, en caso contrario poderdn ser
recusados polos/as aspirantes se concurre algunha daquelas circunstancias, debendo
notificalo por escrito a alcaldia.

5.- A actuacién da comisién seleccionadora axustarase estritamente 4s bases da
convocatoria.

6.- Seran de aplicacién a dito Organo as normas sobre constitucién de Grganos
colexiados previstas nos art. 22, 23, 24 e seguintes da Lei 40/2015.

QUINTA.- PROCESO DE SELECCION.

A Comision seleccionadora realizara:

Proceso selectivo Miéximo a puntuar

FASE DE PROBAS | PROBA ESCRITA | 10 puntos
PROBA PRACTICA | 15 puntos

BAREMACION MERITOS 8 puntos

TOTAL | 33 puntos

1°.- FASE DE PROBAS:
Esta fase ten caracter obrigatoria e eliminatoria, consisitird na realizacién nun mesmo

dia de 2 exercicios, un tedrico e outro practico, e terd unha puntuacién maxima de 25
puntos.

PROBA ESCRITA: Mdximo de 10 puntos

Consistird en contestar un cuestionario tipo test relacionadas co posto ofertado e cos
temas relacionados no anexo L.

Esté dirixida a determinar os cofiecementos dos aspirantes sobre a profesion. O examen
tipo test terd unha resposta correcta por pregunta (Os erros non puntian negativo).

Sendo 5 puntos a puntuaciéon minima esixida para superar esta proba.
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A duracion da proba escrita a decidird a comision seleccionadora.

Para a preparacion da proba escrita os candidatos/as poderén solicitar nas dependencias
municipais da Casa do Concello unha copia do temario.

PROBA PRACTICA: Mdximo de 15 puntos

Consistird nunha ou varias probas de caricter prictico acordada/s polo tribunal antes da
realizacidon das mesmas, determinando tamén o tempo de realizacion e a puntuacién de
cada unha delas.

Sendo 7,5 puntos a puntuacién minima esixida para superar esta proba.

As probas estaran relacionadas cas labouras encamifiadas 4 prevencién, construcion e
mellora da infraestrutura de defensa contra incendios forestais, que dismintan o risco de
propagacién e que minoren os danos dos incendios e demais tarefas que o posto requira,
dirixidas a determinar a destreza dos /as aspirantes no manexo das ferramentas, do
vehiculo e das actividades propias da extincién de incendios forestais.

2°.- BAREMACION MERITOS : Mdximo de 8 puntos

A puntuacién obtida nesta fase, non serd eliminatoria.
Baremo para a valoracion de méritos € o seguinte:

1) A experiencia laboral computarase ata un maximo de 5 puntos:

- Traballos prestados como pedn forestal na administraciéon publica e/ou en empresa
privada: Por cada mes completo traballado 0,50 puntos.

A experiencia acreditarase mediante informe de vida laboral da Tesoureria Xeral da
Seguidade Social e mediante informe ou certificién expedido pola administracién ou a
empresa correspondente ou contrato de traballo).

Aqueles candidatos/as que traballasen no concello de Boqueixén poderdn solicitar
mediante a presentacion do anexo IV para que o concello lle expida a correspondente
certificacion.

2) Cursos, seminarios e xornadas relacionados co posto ofertado, a puntuqcién non
podera superar os 2 puntos. (NON SE VALORAN CURSOS DE INFORMATICA, E
DE IDIOMAYS). Establécese o seguinte baremo:

- Cursos entre 10 e 20 horas de duracién: 0,10 puntos
- Cursos entre 21 e 30 horas de duracién: 0,20 puntos
- Curso entre 31 e 40 horas de duracién: 0,30 puntos



CONCELLO DE BOQUEIXON
Forte s/n
15881 Boqueixén (A Coruia)

- Curso entre 41 e 50 horas de duracién: 0,40 puntos
- Curso de entre de 51 a 100 horas de duracién: 0,50 puntos
- Curso de mdis de 101 horas de duracién: 1 punto

3) Cursos de galego ou validacién (a puntuacién non poderd superar 1 punto): sé se
computard o de nivel madis alto (6 final destas bases hai un anexo das validacions dos
CELGAYS):

Celga 4 ou validacién: 1 punto.

Celga 3 ou validacién: 0,75 puntos.
Celga 2 ou validacién: 0,50 puntos.
Celga 1 ou validacién: 0,25 puntos.

As dubidas que se susciten serdn resoltas pola citado tribunal, que terd a facultade de
interpretar estas bases, facendo constar na acta correspondente os acordos adoptados.

Os méritos que aleguen os/as interesados/as e que, de acordo co baremo previsto,
desexen que se lles tefian en conta, acreditaranse debidamente por medio de documentos
orixinais ou fotocopias destes, que presentardn cotexadas fidedignamente,
significindose que non se valorardn aqueles méritos que a comisién considere que non
estiveran suficientemente acreditados.

Os méritos admisibles e valorables serdn unicamente os presentados na data de
realizacion do proceso selectivo. A falta de acreditacion dos méritos non serd
subsanable e xerard a non valoraciéon dos mesmos.

Os empates producidos nas puntuacions obtidas por 2 ou mdis candidatos/as na
puntuacion final dirimirase atendendo 4 puntuacién mais alta acadada na proba préctica,
se segue existindo empate, atenderase 4 puntuacion mais alta acadada na proba escrita e
segue existindo empate atenderase 4 puntuacion madis alta acadada no apartado de
experiencia laboral na fase de baremacion de méritos.

SEXTA- LISTA DE APROBADOS E PROPOSTA DE CONTRATACION.

Terminada a calificacion de todos os exercicios, a comision seleccionadora publicard no
Taboleiro de anuncios do concello e na paxina web municipal a relacion de aspirantes
aprobados pola orde de puntuacion.

Previamente 4 contratacion dos 3 aspirantes con maior puntuacion, e segundo se detalla
na cldusula sexta, punto 5 do convenio de colaboraciéon asinado coa Conselleria do
Medio Rural, o persoal encargado do manexo e actuacion do vehiculo VMB debe
realizar un recofiecemento médico e unha proba fisica de esforzo para garantir as sdas
condicions de satude para o traballo a realizar.
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Unha vez cumpridos estos requisitos favorablemente, a comisién seleccionadora
formulard a proposta de contratacion a favor dos 3 aspirantes que figuren con maior
puntuacion, constituindo o resto de aspirantes aprobados lista de reserva.

Dita lista de reserva sera exclusivamente a efectos de cobertura de renuncias, de baixas
en relacion coa contratacion vinculada 6 procedemento obxecto destas bases, non
outorgando 6s integrantes da lista de reserva dereito algin en relacidn a outros procesos
de contratacion.

Abrirase un prazo de 10 dias para a presentacion das alegacions Os resultados acadados
que se indicard cando se publique o listado da puntuacion final. De non presentarse
elevarase a definitivo a lista que se publicard na paxina Web do Concello e no taboleiro
de anuncios.

SETIMA.- PROPOSTA DE CONTRATACION.

Unha vez rematado o proceso de seleccion, a proposta da Comision seleccionadora serd
elevada ao alcalde para que formule a contratacion das persoas que obtefian mellor
puntuacion, en nimero que non supere a das prazas obxecto da convocatoria.

A formalizacion do contrato realizarase conforme o previsto na lexislacion vixente.

OITAVA: INCIDENCIAS.

1° A Comisién seleccionadora queda autorizada para resolver as dubidas que se
presenten, e para adoptar os acordos necesarios para o bo funcionamento do proceso de
seleccién, en todo o non previsto nestas bases, facendo constar na acta correspondente
os acordos adoptados.

2° Esta Resolucion publicarase no Taboleiro de Anuncios do Concello de Boqueixon, e
na paxina WEB do concello de Boqueixén www.boqueixon.com

Dado en Boqueixén o dia 18 de maio de dous mil dezaoitoe, polo Alcalde Manuel
Fernandez Munin.
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Anexo I. TEMARIO

Forte s/n-—Boqueixén
Teléfono: 981- 51 30 61
Fax: 981- 51 30 00
C.I.F.: P-1501200-H

C. electr.: correo@boqueixon.es
WEB: www.boqueixon.com

TEMA 1. Listado de parroquias e niicleos do Concello de Boqueixén.
TEMA 2. Defensa contra os incendios forestais, pedns e condutores
TEMA 3. Funcionalidade e operatividade dos vehiculos autobomba na extincién de

incendios forestais.
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ANEXO II

Declaracion xurada do cumprimento dos requisitos legais para a participacion na
convocatoria publica para a seleccion da 3 PEONS FORESTAIS ENCARGADOS
DO MANEXO E ACTUACIONS DO VEHICULO MOTOBOMBA (2018)

DON/a. .. ,
con DNI..................... € dOmICIIO €1 .t ,
nacional de...................oonll. , a efectos de poder participar no proceso selectivo

de CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE 3 PEONS FORESTAIS .
DECLARA BAIXO A SUA RESPONSABILIDADE:

- Non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administraciéns Publicas, e dos Organos constitucionais ou estatutarios das
Comunidades Auténomas, nin se achar en inhabilitacion absoluta ou especial para
empregos ou cargo publicos por resolucién xudicial, para o acceso 6 corpo ou escala
funcionario, ou para exercer funciéns similares ds que desempefaban no caso do persoal
laboral, no que tivese sido separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro
Estado, non se achar inhabilitado ou en situacién equivalente nin ter sido sometido a
sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o
acceso 6 emprego publico.
- Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas en non padecer
enfermidade ou eiva fisica que impida o normal exercicio das tarefas habituais e
funcidns correspondentes 6 posto de traballo 6 que se opta.
Asemesmo, a efectos do previsto no artigo 10 da Lei 53/1984, do 26 de decembro de
Incompatibilidades do Persoal 6 Servizo das Administraciéns Publicas e no artigo 13.1
do Real Decreto 598/1985, do 30 de abril, sobre incompatibilidades do persoal 6 servizo
da Administraciéon do Estado, da Seguridade Social e dos Entes, Organismos e
Empresas dependentes,
DECLARA:
- Que non desempefia ninglin posto ou actividade no sector publico delimitado polo
artigo primeiro da Lei 53/1984,
- Que non realiza actividade privada incompatible ou suxeita a recofiecemento de
compatibilidade.

En Boqueixén, o ...... de ............ de 2018
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) Anexo II1 ) )
DECLARACION XURADA DE APTITUDE FISICA E PSIQUICA

INomeE € APelidOS:...ciiieiiiniiiieiiinriiieiiinriietseatesescssstosssssssssesssssssssssssnsssnsssnns
DN iiiiiiiiiiiiiiiiiienecensscccccceeess DAlA NACEMENTO . ceciiiinneeeeeeeeisrenassscccnnns
1D 20111 (1 | 13
Localidade:.....cccoieeeiiiinniiinnceerennccenenccccanceees PrOVINCIAL . ceiiiiniiiiiinnniennnneenns
Cédigo postal: ......cccevvveeiinieneeee. NUML Teléfono:...cvvvviieiiniiiiiiiiiniiniineennnnns

.
.
) O 11T 1 | P N

Baixo a promesa ou xuramento e baixo a mifia enteira responsabilidade, DECLARO
que non padezo enfermidade infecto-contaxiosa, e que conto cas condicidns fisicas e
psiquicas necesarias para a realizacién das actividades fisicas de esforzé que require o
posto de traballo.

Asemesmo, DECLARO ter sido informado polo Concello de Boqueixén que no
suposto de que eu tefia dibidas sobre si padezo alguna enfermidade infecto-contaxiosa e
que retno as condicidns psiquicas e fisicas necesarias para a realizaciéon do traballo, é
aconsellable que, con carécter previo 4 contratacion, faga un recofiecemento médico que
descarte a existencia dalgunha enfermidade infecto-contaxiosa e/ou dalgin problema
que puidese impedir a normal realizacién do traballo nas condiciéns debidas podendo
aportar certificado médico acreditativo deses extremos.

Para que conste e surta os efectos oportunos, asino a presente,

Boqueixon, ......... de covvvvii de 2018
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Anexo IV

Solictude de certificacion laboral do Concello de Boqueixén para valorar na fase
de méritos do proceso selectivo de 3 peodns forestais encargados do manexo e
actuacions do vehiculo motobomba (2018)

INOmeE € APElidOS:..uciiieiiineiiiniiiniiiieiiinriieteearesnscssstossscssssssssssssssssssssssnsssnns
DNI:..cuiiiiiiiiiiiiiieeeerennseeccceeeees DAt NACECIMENTO ... eeeeeeeeenniereereeesseseccensane

DOIMCHIIO: e e eieeeeeeeeneieeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeessesasssssssssssasssssssssssssssssssssssansssssne

Localidade:........c.ccceevviiniiiiiiniiiiiiniininiecnaneee. Provinciac..oooiiiiiiiiiiiiinnnnna,
Cédigo postal: ......cccevvveeiinieneeees NUML Teléfono:...covvviiiiiniiiiiiiiniiniineennnnns

.
.
) O 11T 1 | PP RN

DECLARA ter traballado nesta entidade local, e SOLICITA, para o efectos de que lle
sexa valorado os méritos no apartado de experiencia laboral neste proceso selectivo, un
certificado da experiencia laboral no concello de Boqueixén.

Boqueixon, ......... de..ooiiii de 2018
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Anexo V. Celga: validacions

O sistema de validaciéns dos Celga € o seguinte:

1. Seran validables polo Certificado de lingua galega 1(Celga 1):

+ O certificado do curso de nivel elemental de lingua e cultura galegas para
estranxeiros impartido polas universidades de Galicia ata a entrada en vigor desta orde.

+ O certificado de curso de lingua galega para non galego-falantes impartidos polas
universidades galegas, ata a entrada en vigor desta orde.

+ O certificado do nivel bésico dos estudos de galego da UNED ata a entrada en vigor
desta orde.

2. Seran validables polo Certificado de lingua galega 2 (Celga 2):

. O titulo de graduado escolar, sempre que se estudase toda a EXB ou primaria en
Galicia e se cursase de maneira oficial a materia de lingua galega en todos os cursos dos
ditos estudos.

. O certificado do curso de nivel medio de lingua e cultura galegas para
estranxeiros impartido polas universidades de Galicia, ata a entrada en vigor desta orde

. O certificado do nivel medio dos estudos de galego da UNED ata a entrada en
vigor desta orde.

. O certificado de ter cursado e aprobado as materias de ciencias sociais e as
materias optativas de galego da ESO nos centros do Bierzo e Sanabria acollidos ao
programa de formacién previsto no convenio para a promocioén do idioma galego nos
territorios limitrofes das comunidades autonomas de Galicia e Castela e Ledn, subscrito
entre ambas as duas comunidades.

3. Seran validables polo Certificado de lingua galega 3 (Celga 3):

. O titulo de graduado en educacién secundaria obrigatoria (ESO) ou técnico
auxiliar (FP1), sempre que se estudase en Galicia na sda totalidade e se cursase de
maneira oficial a materia de lingua galega en todos os cursos dos ditos estudos.

. O certificado do ciclo inicial de galego expedido polas escolas oficiais de idiomas.
. O certificado de ter cursado e aprobado as materias de ciencias sociais € as
materias optativas de galego na ESO e no bacharelato nos centros do Bierzo e Sanabria
acollidos ao programa de formacién previsto no convenio para a promocion do idioma
galego nos territorios limitrofes das comunidades auténomas de Galicia e Castela e
Leon, subscrito entre ambas as dias comunidades.

J Certificado de aptitude dos cursos de Iniciacion de lingua galega (segundo Orde do 12 de abril
de 2005 )

4. Seran validables polo Certificado de lingua galega 4 (Celga 4):
. O titulo de bacharelato (LOXSE ou BUP) ou técnico de FP2, sempre que se
estudase en Galicia na sua totalidade e se cursase de maneira oficial a materia de lingua
galega en todos os cursos dos ditos estudos.
. A certificacion do curso de especializacion en lingua galega para profesores de
EXB.
5. Seran validables polo Certificado de lingua galega 5 (Celga 5):
. O titulo de licenciado en filoloxia galega ou filoloxia hispanica (subseccién de
galego-portugués).
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. Calquera outro titulo de licenciatura, diplomatura ou equivalente, sempre que se
acompaie de certificacion de que se cursaron, polo menos, 18 créditos de lingua galega,
e se estea en posesion do Celga 4.

. O certificado do ciclo superior de galego, expedido polas escolas oficiais de
idiomas conforme ao programa previsto no Real decreto 47/1992, do 24 de xaneiro,
polo que se regulan os contidos minimos correspondentes ao ensino especializado das
linguas espafiolas impartidas nas escolas oficiais de idiomas.

Atendendo 4 ORDE de 10 de febreiro de 2014 pola que se modifica a Orden de 16 de
xullo de 2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de
cofiecementos da lingua galega (Celga). (DOG. nim. 34 do 19 de febreiro de
2014).CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION E ORDENACION
UNIVERSITARIA:“Tres. A disposicion adicional segunda queda redactada da seguinte
maneira: «Disposicion adicional segunda. Valoracion de méritos e requisitos

1. Para a valoracién de méritos, naqueles casos nos que proceda, e para o acceso &
funcién publica galega, asi como naqueles procedementos nos que se esixa o
cofiecemento da lingua galega, excepto para o estipulado na letra ¢) do apartado 5 do
anexo I da presente orde, terd a mesma validez posuir as certificacions de aptitude dos
niveis de lingua galega oral, iniciacion e perfeccionamento (expedidas ao amparo da
Orde do 19 de xaneiro de 1989 e da Orde do 1 de abril de 2005, ou da normativa
anterior) que posuir as certificacions de aptitude dos Celga 1, Celga 3 e Celga 4,
respectivamente.

2. Nas bases das convocatorias de oposiciéns, concursos de méritos ou en calquera
outro procedemento estableceranse os niveis de lingua esixidos como requisito ou como
mérito. Para iso, todos estes procedementos terdn que axustarse d4s convalidaciones
establecidas na presente orde».”

Para facer efectiva a validacion débese proceder do xeito seguinte:

No caso de que o titulo ou certificado para validar corresponda ao ensino regrado
preuniversitario, é dicir, EXB, Primaria, Secundaria ou Formacién Profesional, a
validacion correspondente deberd solicitarse ao secretario/a do centro no que se estudou,
xa que ali se custodian as cualificaciéns.

No resto dos casos, as validacidns solicitaranse 4 Secretaria Xeral de Politica
Lingiiistica da Xunta de Galicia.



