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ACTA DO TRIBUNAL ENCARGADO DE XULGAR O PROCESO DE SELECCION PARA A
COBERTURA EN PROPIEDADE DUNHA PRAZA DE PERSOAL LABORAL FIXO POR
CONCURSO PARA A ESTABILIZACION DE EMPREGO TEMPORAL INCLUIDA NA OFERTA
DE EMPREGO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE 2022. PRAZA DUN (1) DINAMIZADORIA
SOCIAL E INFORMACION XUVENIL.

EXPEDIENTE TEDeC: 2022/E001/000014
Acta do tribunal de seleccién.
Actan.°1

Constitucién do tribunal e valoracién de méritos alegados polos/as aspirantes para a
fase de concurso

Data da sesion: 31 de maio de 2023
Hora de inicio: 11:32 horas

Hora de finalizacién: 11:43 horas

Lugar: Casa do Concello de Boqueixon.

Asistentes:

Dalmiro Nufiez Méndez
Adela Lamela Arteaga

Maria Victoria Negrin Blanco
Pilar Pazos Santasmarinas
Juan Manuel Corral Sanchez

1° Constitucion do tribunal
Por Decreto da Alcaldia n.° 270/2023, do 16 de maio de 2023 nomeouse o tribunal cualificador
encargado de xulgar as probas do proceso selectivo para a cobertura por concurso da praza de

persoal laboral fixo de dinamizador/a social e informacion xuvenil, para a estabilizacién de
emprego temporal incluidas na oferta de emprego publico extraordinaria de 2022.

Do decreto resulta a seguinte composicion (referida aos asistentes):

Presidente: Dalmiro Nufiez Méndez, secretario-interventor do concello de Boqueixén

Secretaria: Adela Lamela Arteaga, persoal de Administracién local 6 servizo do Concello
de Boqueixén.

Vocal 1°: Maria Victoria Negrin Blanco, persoal de Administracion local ¢ servizo do
concello de Boqueixén.

Vocal 2°: Pilar Pazos Santasmarinas, persoal de Administracion local 6 servizo do
concello de Boqueixén.
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Vocal 3¢ Juan Manuel Corral Sanchez, persoal de Administracion local 6 servizo do
concello de Boqueixon.

Dada a presenza tanto do presidente coma do secretario, asi como os tres vocais titulares,
considerase cumprido o requisito regulamentario para a valida constitucién e actuacion do
Tribunal de seleccion.

Constituido, os seus integrantes declaran que non concorren neles causa de abstencién ou
recusacién que lles impida formar parte do tribunal conforme ao artigo 23 da no artigo 23 da Lei
40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, ou aqueloutras previsions
normativas concordante vixentes ao respecto.

2° Valoracién de méritos alegados polo aspirante para a fase de concurso

Acto seguido o tribunal procede a valorar os méritos alegados polo aspirante para a fase de
concurso (Base sexta. Contido do proceso selectivo, desenvolvemento e cualificacion):

ACREDITACION DE CONECEMENTO DE LINGUA GALEGA

A aspirante presenta certificacion de nivel de Celga 4, polo que acredita o nivel de

cofiecemento de Celga 3 esixido, polo que non é necesario a realizacion da probas de
cofiecemento de lingua galega. Por tanto, procederase directamente a fase de concurso.

FASE DE CONCURSO

O concurso de méritos determinarase polo establecido ao respecto tanto nas Bases xerais
como polo baremo especifico de seguido determinado.

O aspirante debera aportar xunto coa documentacion acreditativa dos méritos alegados o
autobaremo establecido nesta convocatoria especifica Anexo Il. Se o aspirante non presenta o
autobaremo (anexo Il) seré cualificado con 0 puntos nesta fase de concurso.

A puntuacién maxima posible nesta fase de concurso é de 100 puntos.
A) EXPERIENCIA PROFESIONAL ate un maximo de 60 puntos.

As puntuaciéns de cada apartado do epigrafe de experiencia laboral son independentes e
ningun caso podera acadarse coa suma dos distintos apartados unha puntuacion superior ao
maximo de 60 puntos establecido.

Servizos prestados como Dinamizador/a Social e Informador/a Xuvenil ou prazas similares con
un contido funcional analogo ao da convocatoria en calquera das distintas categorias.
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a.1) Por experiencia profesional en Administracions Publicas Locais como Dinamizador/a Social
e Informador Xuvenil: 0,40 puntos por cada mes acreditado.

a.2) Por experiencia profesional en Administracions Publicas Locais en prazas similares a que
se convoca con contido funcional analogo: 0,25 puntos por cada mes acreditado.

a.3) Por experiencia profesional noutras Administracions Publicas como Dinamizador/a Social e
Informador Xuvenil: 0,30 puntos por cada mes acreditado.

a.4) Por experiencia profesional noutras Administracions Publicas en prazas similares a que se
convoca con contido funcional analogo: 0,20 puntos por cada mes acreditado.

a.5) Por experiencia profesional no sector privado como Dinamizador/a Social e Informador
Xuvenil: 0,10 puntos por cada mes acreditado.

a.6) Por experiencia profesional no sector privado en prazas similares a que se convoca con
contido funcional analogo: 0,05 puntos por cada mes acreditado.

B) FORMACION PROFESIONAL ate un méaximo de 40 puntos

b.1) CURSOS DE FORMACION. Pola realizacion de cursos directamente relacionados coas
funciéns a desenvolver e formacion transversal tamén relacionada co posto, sen puntuar neste
apartado os cursos de informatica posto que tefien un apartado especifico.

Puntuacién maxima a acadar: 20 puntos.
Valorarase 0,015 puntos por cada hora de formacion.

b.2) FORMACION OFIMATICA: Pola realizacién de cursos de informética relacionadas coas
tarefas a desenvolver no posto.

Puntuacién maxima a acadar: 10 puntos.
Valorarase 0,05 puntos por hora de formacion.

b. 3) FORMACION ESPECIFICA_en plataforma de tramitaciéon de expedientes electrénicos
(TEDeC) da Deputacion da Corufia:

Puntuacion méaxima a acadar: 5 puntos.

Formacién sobre a tramitacion electronica de expedientes na Plataforma de Tramitacion de
Expedientes Electronicos (TEDeC) da Deputacion provincial da Corufia: 0,75 puntos por hora
de curso.

b.4) FORMACION ESPECIFICA EN CONCELLO DIXITAL da Deputacion da Corufia.
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Puntuacién méxima a acadar: 5 puntos.
Puntuaranse: 1 punto por hora de formacion.

O Tribunal elaborara unha listaxe das puntuacions outorgadas aos aspirantes nesta fase de
concurso, que se fara publica no taboleiro de anuncios da sede electrénica e na web municipal,
durante un prazo de 5 dias habiles para posibilitar a presentacion de alegaciéns/reclamacions
das/os aspirantes. Transcorrido este prazo, o Tribunal resolvera as posibles alegaciéns e no
caso de non existir, consideraranse definitivas as puntuacions outorgadas na fase de concurso
proseguindo o proceso, sen prexuizo dos recursos que procedan a criterio e mellor defensa
dos intereses das/os aspirantes.

A puntuacion final de cada aspirante vird dada pola suma total da puntuacion dos diferentes
apartados.

O tribunal fixa como criterios de valoracién os seguintes:

= SO se puntuaran aqueles méritos necesarios para chegar ao maximo de puntuacion que se
poda obter segundo as bases da convocatoria.

= Os criterios particulares que adopte en relacion aos méritos achegados polas persoas
aspirantes incluiranse no apartado de OBSERVACIONS de cada relacion individualizada.

O resultado da baremacioén é:

PASCUAL VILLAVERDE NUNEZ
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méax. 60 puntos)
Servizos o B ) Puntos
prestados Administracién Posto de N.° dias N.° de L.
(ver t{qses ou empresa traballo traballados | meses r'::e; Puntos Observaciéns
especificas)
a.l) gggﬁg:fége ngngizador 4915 163 0,40 65,20 Excede a puntuacién maxima
a.2) 0,25
a.3) 0,30
a.4) 0,20
a.5) 0,10
a.6) 0,05
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 60
B. FORMACION: (méx. 40 puntos)
B.1) Formacién relacionada e transversal: (max. 20 puntos)
Entidade formadora: Denominacién do curso: :(.:ras: Observacions
Xunta de Galicia Curso de monitor de actividades de tempo libre 350
Xunta de Galicia Curso de director de actividades de tempo libre 300
EGAP Curso de especialista en informacién xuvenil 490
Xunta de Galicia Curso de animador Xerontoldxico 260
N.° horas totais: 1400 Excede a puntuacién maxima

4
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Valorase 0,015 puntos por hora de formacion
PUNTUACION TOTAL APARTADO B.1): 20

B.2) Formacién en ofimatica (max. 10 puntos)

o
Entidade formadora: Denominacién do curso: :tl)ras- Observaciéns
Xunta de Galicia Curso de aplicacion informaticas de oficina 300
N.° horas totais: 300 Excede a puntuacién maxima

Valorase 0,05 puntos por hora de formacién
PUNTUACION TOTAL APARTADO B.2): | 10 |
B.3) Formacion especifica TEDeC: (max. 5 puntos)

o
Entidade formadora: Denominacién do curso: ”&:ras- Observaciéns
Deputacion da Corufia Curso TEDeC Subvencions 8
N.° horas totais: 8 Excede a puntuaciéon maxima

Valorase 0,75 puntos por hora de formacién
PUNTUACION TOTAL APARTADO B.3): 5
B.4) Formacion especifica Concello Dixital: (max. 5 puntos)

N.°

Observacions
horas:

Entidade formadora: Denominacién do curso:

Formacion sobre Novas funcionalidades
Deputacion da Corufia implantadas recentemente na plataforma TEDeC 2
no marco do proxecto Concello Dixital

Formacion sobre sede electrénica no marco do 2

Deputacion da Corufia proxecto Concello Dixital

Formacion sobre tramitacién agrupada no marco 1

Deputacion da Corufia do proxecto Concello dixital

N.° horas totais: 5

Valorase 1 punto por hora de formacion

PUNTUACION TOTAL APARTADO B.4): 5
TOTAL PUNTUACION B.1+B.2+B.3+B.4: 40
TOTAL PUNTUACION (A+B) 100

Baremada a documentacion presentada, de acordo cos criterios fixados polo Tribunal, e o
especificado na base sexta e a documentacién presentada pola opositora admitida no proceso,
o Tribunal acorda:

PRIMEIRO. Facer publico o resultado da baremacion dos méritos correspondente & fase de
concurso, por medio de exposiciéon do correspondente anuncio no Taboleiro de anuncios da
sede electrénica do Concello e na paxina web, e que queda como segue:

PASCUAL VILLAVERDE NUNEZ

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méax. 60 puntos) 60
B. FORMACION: (max. 40 puntos) 40
TOTAL PUNTUACION [A+ BJ: 100

SEGUNDO. Outorgar un prazo para presentacion de alegacions ou reclamaciéns contra a
puntuacién outorgada na fase de concurso de cinco (5) dias habiles a computar dende o
seguinte ao da publicacion das puntuacions obtidas na fase de concurso. Aquelas poderan
presentarse en calquera dos rexistros establecidos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de
outubro, do procedemento administrativo comun das Administracions Puablicas.
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TERCEIRO. De non formularse alegacions ou reclamaciéns e & vista do proceso selectivo o

tribunal eleva a Alcaldia proposta de contratacién como persoal laboral fixo para ocupar a (1)

praza convocadas a:

Aspirante

DNI

PASCUAL VILLAVERDE NUNEZ

*****406*

A proposta efectlase por ser a aspirante que obtivo mellor puntuacion do proceso selectivo.

E sen maéis asuntos que tratar dase por rematado o acto do que se estende esta acta que

asinan os asistentes.



		2023-06-08T07:34:58+0200
	DALMIRO NUÑEZ MENDEZ - 36077387R


		2023-06-08T08:23:02+0200
	LAMELA ARTEAGA ADELA - 76817391J


		2023-06-08T08:46:46+0200
	NEGRIN BLANCO MARIA VICTORIA - 33292793V


		2023-06-08T09:14:23+0200
	CORRAL SANCHEZ JUAN MANUEL - 33293909Y


		2023-06-08T11:56:00+0200
	PAZOS SANTASMARIÑAS PILAR - 33285833A




