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ACTA DO TRIBUNAL ENCARGADO DE XULGAR O PROCESO DE SELECCION PARA A
COBERTURA EN PROPIEDADE DE CATRO (4) PRAZAS DE PERSOAL LABORAL FIXO
POR CONCURSO PARA A ESTABILIZACION DE EMPREGO TEMPORAL INCLUIDAS NA
OFERTA DE EMPREGO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE 2022. CATRO (4) PRAZAS DE
EDUCADORAS DE ESCOLA INFANTIL.

EXPEDIENTE TEDeC: 2022/E001/000013

Actan.°1

Constitucion do tribunal e valoracién de méritos alegados polas aspirantes para a fase
de concurso

Data da sesion: 31 de maio de 2023
Hora de inicio: 14:32 horas

Hora de finalizacion: 16:00 horas
Lugar: Casa do Concello de Boqueixon.

Asistentes:

Dalmiro Nufiez Méndez
Adela Lamela Arteaga

Maria Victoria Negrin Blanco
Pilar Pazos Santasmarinas
Juan Manuel Corral Sanchez

1° Constitucion do tribunal
Por Decreto da Alcaldia n.° 277/2023, do 16 de maio de 2023 nomeouse o tribunal cualificador
encargado de xulgar as probas do proceso selectivo para a cobertura da praza de (4) catro

prazas de educadoras de escola infantil, por concurso para a estabilizacion de emprego
temporal incluidas na oferta de emprego publico extraordinaria de 2022.

Do decreto resulta a seguinte composicion (referida aos asistentes):

Presidente: Dalmiro Nufiez Méndez, secretario-interventor do concello de Boqueix6n

Secretaria: Adela Lamela Arteaga, persoal de Administracion local ¢ servizo do Concello
de Boqueixén.

Vocal 1°: Maria Victoria Negrin Blanco, persoal de Administracién local 6 servizo do
concello de Boqueixén.

Vocal 2°: Pilar Pazos Santasmarinas, persoal de Administracion local 0 servizo do
concello de Boqueixén.

Vocal 3°: Juan Manuel Corral Sanchez, persoal de Administracion local é servizo do
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Dada a presenza tanto do presidente coma do secretario, asi como os tres vocais titulares,
considérase cumprido o requisito regulamentario para a valida constitucién e actuacién do
Tribunal de seleccion.

Constituido, os seus integrantes declaran que non concorren neles causa de abstencién ou
recusacion que lles impida formar parte do tribunal conforme ao artigo 23 da no artigo 23 da Lei
40/2015, de 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, ou aqueloutras previsions
normativas concordante vixentes ao respecto.

2° Valoracion de méritos alegados polas aspirantes para a fase de concurso

Acto seguido o tribunal procede a valorar os méritos alegados polas aspirantes para a fase de
concurso (Base sexta. Contido do proceso selectivo, desenvolvemento e cualificacion):

ACREDITACION DE CONECEMENTO DE LINGUA GALEGA

As aspirantes Arlette Aimee Freire, Begofia Aldrey Neiro, Montserrat Gonzélez Bueno, Patricia
Munin Brocos, Cristina Elena Orosa Lopez, Maria Suarez Barros, Ana Maria Varela Nufez,
presentan certificacion de nivel de Celga 4, polo que non é necesario a realizacion da probas
de cofiecemento de lingua galega. Por tanto, procederase directamente & fase de concurso.

FASE DE CONCURSO

O concurso de méritos determinarase polo establecido ao respecto tanto nas Bases xerais como polo baremo
especifico de seguido determinado.

As aspirantes deberan aportar xunto coa documentacion acreditativa dos méritos alegados o autobaremo establecido
nesta convocatoria especifica Anexo Il. Aquelas aspirantes que non presenten o autobaremo (anexo ll) seran
cualificadas con 0 puntos nesta fase de concurso.

A puntuacion maxima posible nesta fase de concurso é de 100 puntos,

A) EXPERIENCIA PROFESIONAL ate un maximo de 60 puntos.

As puntuaciéns de cada apartado do epigrafe de experiencia laboral son independentes e ningin caso podera
acadarse coa suma dos distintos apartados unha puntuacioén superior ao maximo de 60 puntos establecido.

Servizos prestados como educadora de escola infantil ou prazas similares con un contido funcional analogo ao da
convocatoria en calquera das distintas categorias.

a.1) Por experiencia profesional en Administraciéns Publicas Locais como Educador/a de Escola Infantil: 0,40 puntos
por cada mes acreditado.
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a.2) Por experiencia profesional en Administraciéns Publicas Locais en prazas similares & que se convoca con contido
funcional analogo: 0,25 puntos por cada mes acreditado.

a.3) Por experiencia profesional noutras Administracions Publicas como Educador/a de Escola Infantil: 0,30 puntos por
cada mes acreditado.

a.4) Por experiencia profesional noutras Administraciéns Plblicas en prazas similares & que se convoca con contido
funcional analogo: 0,20 puntos por cada mes acreditado.

a.5) Por experiencia profesional no sector privado como Educador/a de Escola Infantil: 0,10 puntos por cada mes
acreditado.

a.6) Por experiencia profesional no sector privado en prazas similares & que se convoca con contido funcional analogo:
0,05 puntos por cada mes acreditado.

B) FORMACION ate un méximo de 40 puntos:

CURSOS DE FORMACION. Pola realizacién de cursos directamente relacionados coas funciéns a desenvolver e
formacién transversal tamén relacionada co posto.

Valorarase 0,16 puntos por cada hora de formacion.

O Tribunal elaborara unha listaxe das puntuacions outorgadas &s aspirantes nesta fase de concurso, que se fara
publica no taboleiro de anuncios da sede electronica e na web municipal, durante un prazo de 5 dias habiles para
posibilitar a presentacién de alegaciéns/reclamacions das aspirantes. Transcorrido este prazo, o Tribunal resolvera as
posibles alegaciéns e no caso de non existir, consideraranse definitivas as puntuaciéns outorgadas na fase de
concurso proseguindo o proceso, sen prexuizo dos recursos que procedan a criterio e mellor defensa dos intereses das

aspirantes.

A puntuacion final de cada aspirante vira dada pola suma total da puntuacion dos diferentes apartados. No suposto de
empate na puntuacion final, a orde de desempate establecerase atendendo:

en primeiro lugar, & maior puntuacion acadada no apartado B) dentro dos maximos marcados.
en segundo lugar, & maior puntuacion acadada no apartado A) dentro dos maximos marcados.
e por ultimo 6 maior tempo de permanencia no posto convocado na entidade local convocante.

A puntuacion final de cada aspirante vira dada pola suma total da puntuacion dos diferentes apartados.
O tribunal fixa como criterios de valoracién os seguintes:

* S6 se puntuaran aqueles méritos necesarios para chegar ao maximo de puntuacion
gue se poda obter segundo as bases da convocatoria.

» Os criterios particulares que adopte en relacion aos méritos achegados polas persoas
aspirantes incluiranse no apartado de OBSERVACIONS de cada relacion
individualizada.

O resultado da baremacion é:
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ARLETTE AIMEE FREIRE
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)
Servizos
prestados (ver Administraciéon Posto de traballo N.° dias N.° de Puntos por Puntos Observacions
bases ou empresa traballados meses mes
especificas)
al) gggﬁg:l)%ge E?:ﬁ;dora escola 2939 164 040 65,6 E;(?ﬁia puntuacion
EW) 0,25
a.3) 0,30
a.4) 0,20
a.5) 0,10
a.6) 0,05
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 60
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
Entidade formadora: denominacién do curso: N.° horas: Observacions
Universidad europea Miguel de Cervantes (e;r?rlzg g&:srbsiiﬁﬁrgiggse especializacién en enfoque y metodologia 200
Deputacion da Corufia Primeiros auxilios en bebés e nenos 25
Deputacion da Corufia Ferramentas Montessori practicas para a aula 20
Deputacion da Corufia Inteligencia emocional desde a escola infantil 20
N.° horas totais: 265 E;(?%Za puntuacién
valorase 0,16 puntos por hora de formacién
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 100
BEGONA ALDREY NEIRO
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méax. 60 puntos)
Servizos
g;zsetsados (ver gﬂr:ri:'i)srg::ién Posto de traballo th:;b(ilil?: dos :‘;::S ;uer;tos por Puntos Observaciéns
especificas)
al) %%r;cueelliggine Educailggriifscola 4939 164 040 65,60 EXCEd?nZELrJr?;uaCién
a.2) 0,25
a.3) 0,30
a.d) 0,20
a.5) 0,10
a.6) 0,05
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 60
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
Entidade formadora: Denominacién do curso: N.° horas: Observaciéns
Universidade europea Miguel de Cervantes Esp. Técnico Especialista en Atencion Temprana 350
N.° horas totais: 350 Exced?nzztri:guamon
valorase 0,16 puntos por hora de formacién
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 100
MONTSERRAT GONZALEZ BUENO
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)
Servizos
g;esset:dos (ver gﬂ::'i)srter::ién Posto de traballo ::‘;b!:ﬁ: dos :‘;sd:s 2::05 por Puntos Observacions
especificas)
al) gg;sg:l}zﬁge E?:ﬁadora escola 2912 163 040 65,20 E];t;lienga puntuacién
a.2) 0,25
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a.3) 0,30
a.4) 0,20
a.5) 0,10
a.6) 0,05
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 60
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
Entidade formadora: Denominacién do curso: N.° horas:
Universidade europea Miguel de Esp. Técnico Especialista en Atencién Temprana 350
Cervantes
N.° horas totais: 350 Ex’cgde a puntuacion
maxima
Valorase 0,16 puntos por hora de formacién
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 100
PATRICIA MUNIN BROCOS
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos)
Servizos
prestados (ver | Administracio N.° dias N.° de Puntos por o
bases n ou empresa Posto de traballo traballados | meses mes Puntos Observacions
especificas)
Excede a
Concello de Educadora escola o
a.l) Boqueix6n infantil 4939 164 0,40 65,60 pupt_uamon
maxima
a.2) 0,25
a.3) 0,30
a.4) 0,20
a.b) 0,10
a.6) 0,05
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 60
B. CURSOS DE FORMACION: (méax. 40 puntos)
Entidade formadora: Denominacién do curso: n.° horas:
Universidade europea Miguel de Excede a
P g Esp.Técnico Especialista en Atencion Temprana 350 puntuacién
Cervantes Ao
maxima
N.° horas totais: 40
Valorase 0,16 puntos por hora de formacién
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 100
CRISTINA ELENA OROSA LOPEZ
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méax. 60 puntos)
Servizos
- . o At o
prestados (ver Administracion Posto de traballo N.° dias N.° de Puntos por Puntos Observaciéns
bases ou empresa traballados meses mes
especificas)
al) Concel!o de Educe_adora escola 3349 11 0,40 44,40
Sahagin infantil
a2) 0,25
a3) 0,30
Non se valora a
Colegio experiencia neste
a4) conggnado Maria _Mestr_a de educacion 138 4 020 0 apartado porque o
Auxiliadora de infantil centro no que esta
Lugo contratada non é un
centro publico.
a5) 0,10
Colegio _
2.6) conp_enado Maria | Mestra de educacion 138 4 0,05 020
Auxiliadora de infantil
Lugo
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TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 44,60
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
Entidade formadora: Denominacién do curso: N.° horas: Observacions
Universidad de Camilo José Cela La didactica basada en el juego en educacion infantil 110
Universidad de Camilo José Cela Nuevas tggnologlas de la informacién y la comunicacién (TIC) aplicadas a 110
la educacion
Universidad de Santiago de Educacién emocional: a aventura de convertirse en persoa 30
Compostela
N.° horas totais: 250 Exlcgde a puntuacion
maxima
Valorase 0,16 puntos por hora de formacién
PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40
TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 84,60
MARIA SUAREZ BARROS
A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)
Servizos
- - o di o
prestados (ver Administraciéon Posto de traballo N.° dias N.° de Puntos por Puntos Observacions
bases ou empresa traballados meses mes
especificas)
al) 0,40
a.2) 0,25
a.3) 0,30
a.d) 0,20
a5) Colegio Sagrada | 4 dora infantil 231 7 0,10 0,70
Familia
a.b) Cocoescola Educadora infantil 1 0 0.10 0 Non acada o mes
de traballo
Soluciones
a.6) educativas auxiliar 364 12 0,05 0,60
Compostela, SA
Soluciones
a.6) educativas auxiliar 16 0 0,05 0 Non acada o mes
. ! completo
Compostela, SA
Soluciones
a.6) educativas auxiliar 2 0 0.05 0 Non acada o mes
. ' completo
Compostela, SA
a.6) Cocoescola auxiliar 63 2 0,05 0,10
Non se valora esta
experiencia
profesional por non
Anpa A Ferradura . estar relacionada
a.6) de compostela Monitora de comedor 59 8 0,05 0 con praza similar &
que se convoca con
contido funcional
analogo
a.6) Serunion Monitora de comedor 103 9 0,05 0 Non se valora esta
experiencia
profesional por non
estar relacionada
a.6) Serunion Monitora de comedor 54 2 0,05 0 con praza similar &
que se convoca con
contido funcional
analogo
Alimentacién
a.6) saludable Gallega | Monitora de comedor 55 0 0,05 0
s.L
Alimentacion Non se valora
i i ianci
. esta experiencia
a.6) saludable Gallega | Monitora de comedor 104 0 0,05 0 profesioﬁal por non
sL estar relacionada
Alimentacién con praza similar &
saludable Gallega | Monitora de comedor 112 0 0,05 0 que se convoca con
sL contido funcional
analogo
Alimentacién
saludable Gallega | Monitora de comedor 87 0 0,05 0
s.L
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 1,40
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Entidade formadora: Denominacién do curso: N.° horas: Observacions

Cruz Roja Espariola Socorrismo e primeiros auxilios 40

Universidade Rey Juan

Progamacién Didactica: componentes y realizacion 120
Carlos

Cruz roja Espafiola Primeiros auxilios en bebés y nifios 10

Non se valora
porque é un
requisito para
participar no
proceso de
seleccion

Cruz Roja espafiola Manipulador de alimentos 0

Non se valora por
non tratarse dunha
formacion
directamente
Universidade de Vigo Interpretacion e creacion literaria 0 relacionada coas
competencias
profesionais da
praza de educadora
escola infantil

Non se valora.O
Curso non esta
mpartido por Centro
Oficiais,
Administraciéns
Publicas, centros
acollidos ao Plan de
Fesan Monitor de comedor escolar 0 Formacién continua
das Administracions
Publicas,
Universidades ou
Colexios
Profesionais, ou ben
por calquera
organismo publico.

Non se valora. O
Curso non esta
mpartido por Centro
Oficiais,
Administracions
Publicas, centros
acollidos ao Plan de
Fesan Coordinacion pedagégica 0 Formacion continua
das Administraciéns
Publicas,
Universidades ou
Colexios
Profesionais, ou ben
por calquera
organismo publico.

Non se valora por
non tratarse dunha
formacién
directamente

Xunta de Galicia Titulo de monitor de actividades e tempo libre 0 relacionada coas
competencias
profesionais da
praza de educadora
escola infantil

N.° horas totais: 170

valorase 0,16 puntos por hora de formacion

PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 27,20

TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 28,60

ANA MARIA VARELA NUNEZ

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos)

Servizos
- - o 4. o
prestados (ver | Administracion ou Posto de N.° dias N.° de Puntos por mes Puntos Observaciéns
bases empresa traballo traballados meses

especificas)

Non se valora por
non presentar o
informe de vida

Concellos de laboral expedido

a.l) Barreiros/betanzoa e E? ucs?lldora 2640 88 0,40 0 pola Tesoureria
Lugo infanti Xeral da
Seguridade
Social. Anon

presentacion
deste documento
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sup6n a non
valoracion do
mérito alegado
a.2) 0,25
Non se valora por
non presentar o
informe de vida
laboral expedido
pola Tesoureria
Xeral da
a.3) Xunta de Galicia 728 24 0,30 0 Seguridade
Social. Anon
presentacion
deste documento
sup6n a non
valoracion do
mérito alegado
a.4) 0,20
a.5) 0,10
a.6) 0,05
TOTAL PUNTUACION APARTADO A: 0
B. CURSOS DE FORMACION: (méx. 40 puntos)
Entidade formadora: Denominacién do curso: N.° horas: Observaciéns
Cruz Roja Espafiola Primeiros auxilios 42
Concello de Lugo Inglés Basico 50
Xunta de Galicia Curso Bésico de prevencion RRLL 10
CC.00 Desarrollo socio-afectivo e intervencién con familias 120
Excede a
N.° horas totais: 272 puntuacién
maxima

Valorase 0,16 puntos por hora de formacién

PUNTUACION TOTAL APARTADO B: 40

TOTAL PUNTUACION (APARTADO A+B) 40

Baremada a documentacion presentada, de acordo cos criterios fixados polo Tribunal, e o
especificado na base sexta e a documentacién presentada pola opositora admitida no proceso,
o Tribunal acorda:

PRIMEIRO. Facer publico o resultado da baremacion dos méritos correspondente & fase de
concurso, por medio de exposiciéon do correspondente anuncio no Taboleiro de anuncios da
sede electrénica do Concello e na paxina web, e que queda como segue (ordenado por orde
alfabético e de puntuacion):

ARLETTE AIMEE FREIRE

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) 60
B. FORMACION: (méax. 40 puntos) 40
TOTAL PUNTUACION [A+B] 100

O gani sno.

BEGONA ALDREY NEIRO

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méax. 60 puntos) 60
B. FORMACION: (méx. 40 puntos) 40
TOTAL PUNTUACION [A+B] 100

MONTSERRAT GONZALEZ BUENO

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (max. 60 puntos) 60
B. FORMACION: (méx. 40 puntos) 40
TOTAL PUNTUACION [A+B] 100
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PATRICIA MUNIN BROCOS

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méax. 60 puntos) 60
B. FORMACION: (méax. 40 puntos) 40
TOTAL PUNTUACION [A+B] 100

CRISTINA ELENA OROSA LOPEZ

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méax. 60 puntos) 44,60
B. FORMACION: (méax. 40 puntos) 40
TOTAL PUNTUACION [A+B] 84,60

MARIA SUAREZ BARROS

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) 1,40
B. FORMACION: (méax. 40 puntos) 27,20
TOTAL PUNTUACION [A+B] 28,60
ANA MARIA VARELA NUNEZ

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL: (méx. 60 puntos) (]
B. FORMACION: (méax. 40 puntos) 40
TOTAL PUNTUACION [A+B] 40

SEGUNDO. Outorgar un prazo para presentacion de alegacions ou reclamaciéns contra a
puntuacion outorgada na fase de concurso de cinco (5) dias habiles a computar dende o
seguinte ao da publicacion das puntuacions obtidas na fase de concurso. Aquelas poderan
presentarse en calquera dos rexistros establecidos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de
outubro, do procedemento administrativo comudn das Administracions Publicas.

TERCEIRO. De non formularse alegaciéns ou reclamaciéns e & vista do proceso selectivo o
tribunal eleva & Alcaldia proposta de contratacion como persoal laboral fixo para ocupar as
catro (4) prazas convocadas a:

Aspirante DNI
ARLETTE AIMEE FREIRE ki | 8O
BEGONA ALDREY NEIRO il st
MONTSERRAT GONZALEZ BUENQ | **+*++232%
PATRICIA MUNIN BROCOS kR QQ*

O gani sno.
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A proposta efectlase por ser as aspirantes que obtiveron mellor puntuacién do proceso
selectivo.

E sen mais asuntos que tratar dase por rematado o acto do que se estende esta acta que
asinan os asistentes:
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Dalmiro Nufiez Méndez

Adela Lamela Arteaga

Maria Victoria Negrin Blanco

Pilar Pazos Santasmarinas

Juan Manuel Corral Sanchez
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